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Direzione Generale della Pubblica Istruzione
Servizio Politiche Scolastiche

POR FSE 2014/2020

AZIONE 10.1.1 “INTERVENTI DI SOSTEGNO AGLI STUDENTI CARATTERIZZATI DA
PARTICOLARI FRAGILITA, TRA CUI ANCHE PERSONE CON DISABILITA (AZIONI DI
TUTORING E MENTORING, ATTIVITA DI SOSTEGNO DIDATTICO E DI COUNSELLING,
ATTIVITA INTEGRATIVE, INCLUSE QUELLE SPORTIVE, IN ORARIO EXTRA SCOLASTICO,
AZIONI RIVOLTE ALLE FAMIGLIE DI APPARTENENZA, ECC”

AZIONE 10.2.2 “AZIONI DI INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO DELLE AREE DISCIPLINARI
DI BASE”

LEGGE REGIONALE 3 LUGLIO 2018, N. 22
DISCIPLINA DELLA POLITICA LINGUISTICA REGIONALE

Programma Tutti a Iscol@

AVVISO PUBBLICO “(SI TORNA) TUTTI A ISCOLA”
ANNO SCOLASTICO 2020/2021

ALLEGATO 2A - LINEA DIDATTICA

Proposta progettuale per Beneficiario in Rete
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ALLEGATO 2B — PROPOSTA PROGETTUALE PER BENEFICIARIO IN RETE

Dati identificativi del Rappresentante Legale dell’lstituzione Scolastica firmatario della richiesta
Cognome

Nome

Codice fiscale
Indirizzo e-mail
Recapito telefonico

Dati identificativi relativi all'\stituzione Scolastica partecipante
Denominazione

Codice fiscale

Codice Meccanografico
Comune

REFERENTE SIL (Nominativo da abilitare per la rendicontazione dell’intervento sul SIL Sardegna)
Nome e Cognome

Codice Fiscale

Inserire una sintesi della proposta progettuale (max XXX righe — carattere Arial 10)

A3. VALUTAZIONE QUALITATIVA PROGETTUALE

(Riferimento alla griglia di valutazione ai sensi dell’Allegato 1 dell’Avviso, Tabella 3)

Descrivere I'analisi di contesto, con particolare riferimento
allambiente scolastico e alla rispondenza del progetto ai
Contesto EV4 Analisi di contesto fabbisogni del territorio. Descrivere in particolare il ruolo
della Rete. Per la descrizione utilizzare e citare fonti
informative e statistiche ufficiali o comunque verificabili

EV6 - Adeguatezza dei

contenuti e articolazione del | Descrivere la logica d’intervento della proposta progettuale
Qualita progetto in termini di chiarezza | e specificamente gli obiettivi generale e specifici e i risultati
progettuale espositiva, completezza e | attesi rispetto alla situazione iniziale descritta nell'analisi di

correttezza delle informazioni, | contesto.
obiettivi e finalita del progetto

EV 7 - Elementi di innovativita
con riferimento all’approccio
metodologico della proposta
Innovazione progettuale e previsione di
soluzioni alternative che
permettano la realizzazione
dell'intervento in condizioni di

Descrivere gli elementi di innovazione con riferimento
all’approccio complessivo della proposta progettuale.

\S]
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emergenza e di chiusura delle
scuole

EV 8 - Miglioramento della
condizione culturale e di | pescrivere gli strumenti individuati per dare continuita nel
Efficacia, formazione dei destinatari, | tempo all'operazione, ai suoi risultati e alle sue metodologie
Sostenibilita, Tempistica di realizzazione | di attuazione. Descrivere anche gli strumenti individuati per
Trasferibilita (raggiungimento dei risultati in | la diffusione dei risultati raggiunti e gli elementi di
tempi brevi) Trasferibilita | replicabilita e trasferibilita in altri contesti

dell'esperienza in altri contesti

Descrivere l'adeguatezza delle risorse umane e delle
risorse logistiche e strumentali. Indicare le eventuali altre
figure che saranno coinvolte nel progetto. Descrivere le

Risorse EV 9 - Adeguatezza delle | strutture e gli strumenti disponibili presso le sedi di
Umane, Risorse Umane, Adeguatezza | svolgimento delle attivita progettuali con particolare
strumentali e delle Risorse logistiche e | riferimento alla sicurezza e all’accessibilita degli edifici, alla
Logistiche strumentali raggiungibilita delle sedi, alle caratteristiche degli spazi e

delle dotazioni presenti (laboratori, aule, palestre, LIM, PC,
connessioni a Internet, predisposizione alla didattica a
distanza, ecc.).

| dati contenuti nel presente formulario sono dichiarati con la consapevolezza delle sanzioni penali in caso di
dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della
decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicita del contenuto della dichiarazione ai sensi
dell’art. 75 D.P.R. 445/2000.

Data

Firma digitale del Dirigente Scolastico
dell’Autonomia scolastica Capofila

Il dichiarante

(firmato digitalmente)

Documento firmato digitalmente in conformita alle disposizioni di cui al d.Ilgs. 7 marzo 2005 n.82, codice del’amministrazione digitale |
documenti sottoscritti mediante firma digitale costituiscono copia originale ad ogni effetto di legge ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
Ai sensi del 1° comma dell’art. 45 del D.Lgs. 82/2005. | documenti trasmessi ad una pubblica amministrazione con qualsiasi mezzo
telematico o informatico idoneo ad accertarne la fonte di provenienza, soddisfano il requisito della forma scritta e la loro trasmissione non
deve essere seguita da quella del documento originale.



