RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 138 Prot. Uscita n. 4680 del 30/01/2024

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-03 - Servizio Personale

Oggetto:

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA

DICHIARATO

VISTE

Procedura di mobilita volontaria esterna mediante passaggio diretto tra
amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38bis della Legge regionale 13 novembre
1998 n. 31, per l'acquisizione di n. 2 dirigenti amministrativi e n. 3 dirigenti tecnici, da
inquadrare presso I'amministrazione regionale con cessione del contratto di lavoro.
Inquadramento a ruolo del personale dirigenziale.

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;
la legge regionale n. 1 del 7.01.1977 e successive modifiche e integrazioni;
la legge regionale n. 31 del 13.11.1998 e successive modifiche e integrazioni;
il DPR n. 487 del 09.05.1994;
I'art. 30, commi 1 e 2bis del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n. 71
prot. n. 5330 del 29.11. 2023, con la quale vengono conferite le funzioni di Direttore
del Servizio personale alla dott.ssa llaria Atzeri;
la nota prot. n. 43622 del 01.12.2023 della Direzione Generale del Personale e
riforma della Regione, con la quale si comunica la presa di servizio della dott.ssa
llaria Atzeri in data 01.12.2023,;
che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle Societa
partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con Deliberazione
della Giunta regionale n. 43/7 del 29 ottobre 2021 e delle altre norme di riferimento,
la dott.ssa llaria Atzeri non si trova in situazione di conflitto di interessi;
la Deliberazione della Giunta regionale n. 18/35 del 10 giugno 2022, con la quale &
stato approvato il Piano triennale del fabbisogno di personale dell’Amministrazione
regionale per il triennio 2022-2024 e la successiva Deliberazione della Giunta
regionale del 30 marzo 2023, n. 12/4, con la quale é stato approvato il “Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione” nel quale & previsto il fabbisogno del personale
per il triennio 2023-2025;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

l'avviso, approvato con Determinazione del Direttore generale del personale e riforma
della Regione n. 1220 prot. n. 27130 del 30.06.2022, avente ad oggetto l'attivazione
di una procedura di mobilita volontaria esterna, mediante passaggio diretto tra
amministrazioni diverse, ai sensi dell'art. 38 bis della Legge regionale 13 novembre
1998 n. 31, per l'acquisizione di n. 2 dirigenti amministrativi e n. 3 dirigenti tecnici, da
inquadrare presso 'amministrazione regionale con cessione del contratto di lavoro;

la determinazione n. 1333 prot. 21069 del 30.05.2023 con la quale il direttore del
Servizio Concorsi ha approvato le graduatorie di merito della procedura in oggetto;

il parere del Segretario Generale prot. n. 666 del 19.09.2022, relativo all’applicazione
della disposizione di cui all'art. 30, comma 2bis del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001
nel procedimento di mobilita volontaria, ex articolo 38bis della legge regionale 13
novembre 1998, n. 31, per la copertura di 11 posti di funzionario amministrativo,
categoria D;

la direttiva del Direttore Generale del personale e riforma della Regione prot. n.
42301 del 23.11.2023 che, richiamando l'articolo 30, comma 2-bis del D. Lgs. n. 165
del 2001, “Le amministrazioni, prima di procedere all'espletamento di procedure
concorsuali, finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico, devono attivare le
procedure di mobilita di cui al comma 1, provvedendo, in via prioritaria, allimmissione
in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, in posizione di comando
o di fuori ruolo, appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano domanda di
trasferimento nei ruoli delle amministrazioni in cui prestano servizio (omissis)”, in
mancanza di altra diversa disposizione legislativa regionale che disciplini la
fattispecie in esame, dispone “di dover procedere allimmissione in ruolo, in via
prioritaria, dei soggetti inseriti nella suddetta graduatoria di cui alla determinazione n.
1333 del 30 maggio 2023 del Servizio concorsi della Direzione generale del
personale e riforma della Regione, in posizione di comando presso I’Amministrazione
che ha bandito la procedura al momento della indizione e della presentazione della
domanda di partecipazione alla stessa, seguendo l'ordine della graduatoria, fino alla

concorrenza dei posti disponibilf’
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DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

che i dirigenti sotto elencati secondo l'ordine della graduatoria di cui alla
determinazione n. 1333 del 30 maggio 2023 del Servizio concorsi della Direzione
generale del Personale e riforma della Regione, risultano inseriti nella medesima
graduatoria e in posizione di comando presso '’Amministrazione regionale che ha
bandito la procedura al momento della indizione e della presentazione della domanda
di partecipazione alla stessa:

Profilo Amministrativo

Bandel Mario

Virdis Marco

Profilo Tecnico

Mulas Daniela

Cossu Giovanni Nicola

Vargiu Marcella

che con nota prot. n. 44897 del 11.12.2023 ¢é stata inoltrata la richiesta all’
amministrazione di appartenenza del Dott. Mario Bandel per la trasmissione dell’
assenso al trasferimento mediante la cessione del contratto e la relativa scheda di
costo e che la stessa, con nota acquisita al protocollo con il n. 47803 del 28.12.2023
ha inviato la documentazione richiesta;

che con nota prot. n. 44969 del 11.12.2023 ¢é stata inoltrata la richiesta all’
amministrazione di appartenenza del Dott. Marco Virdis per la trasmissione dell’
assenso al trasferimento mediante la cessione del contratto e la relativa scheda di
costo e che la stessa, con nota acquisita al protocollo con il n. 47714 del 27.12.2023
ha inviato la documentazione richiesta;

che con nota prot. n. 44966 del 11.12.2023 ¢é stata inoltrata la richiesta all’
amministrazione di appartenenza della Dott.ssa Daniela Mulas per la trasmissione
dell’'assenso al trasferimento mediante la cessione del contratto e la relativa scheda
di costo e che la stessa, con nota acquisita al protocollo con il n. 4580 del 29.01.2024
ha inviato la documentazione richiesta;

che con nota prot. n. 44968 del 11.12.2023 & stata inoltrata la richiesta all’

amministrazione di appartenenza del Dott. Giovanni Nicola Cossu per la trasmissione
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DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

ART.1

ART.2

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

dell’'assenso al trasferimento mediante la cessione del contratto e la relativa scheda
di costo e che la stessa, con nota acquisita al protocollo con il n. 1791 del 11.01.2024
ha inviato la documentazione richiesta;

che con nota prot. n. 44967 del 11.12.2023 ¢é stata inoltrata la richiesta all’
amministrazione di appartenenza della Dott.ssa Marcella Vargiu per la trasmissione
dell’'assenso al trasferimento mediante la cessione del contratto e la relativa scheda
di costo e che la stessa, con nota acquisita al protocollo con il n. 46887 del
20.12.2023 ha inviato la documentazione richiesta;

che le assunzioni in oggetto, tramite cessione del contratto, sono conformi alle
previsioni di cui Piano triennale del fabbisogno di personale dell Amministrazione
regionale per il triennio 2023-2025, nel quale € stata prevista I'assunzione di n. 5
unita di personale dirigente tramite procedure di mobilita con cessione di contratto di
personale proveniente da altre amministrazioni;

che deve essere disposto, in ossequio alla Direttiva del Direttore Generale del
personale e riforma della Regione prot. n. 42301 del 23.11.2023 e alla relativa nhorma
in essa richiamata, I'inquadramento nei ruoli dell’Amministrazione regionale di n. 2
dirigenti del profilo amministrativo e di n. 3 dirigenti del profilo tecnico, cosi come di
seguito indicato:

Profilo Amministrativo

Bandel Mario
Virdis Marco
Profilo Tecnico
Mulas Daniela
Cossu Giovanni Nicola
Vargiu Marcella
DETERMINA
Di prendere atto delle premesse che sono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.
Di disporre, in ossequio alla Direttiva del Direttore Generale del personale e riforma

della Regione prot. n. 42301 del 23.11.2023 e alla relativa norma in essa richiamata, I
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ART.3

ART.4

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

inqguadramento nei ruoli del’Amministrazione regionale di n. 2 dirigenti del profilo
amministrativo e di n. 3 dirigenti del profilo tecnico, cosi come di seguito indicato:

Profilo Amministrativo

Bandel Mario;

Virdis Marco;

Profilo Tecnico

Mulas Daniela;

Cossu Giovanni Nicola;

Vargiu Marcella.

La spesa gravera sulla missione 01 - programma 10 - del bilancio regionale, capitolo
SC01.0126 (c.d.r. 00.02.02.03).

La presente Determinazione € pubblicata:

. in versione integrale sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna
www.regione.sardegna.it, nella sezione bandi e gare dellAssessorato degli
affari generali, personale e riforma della Regione;

. per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (B.

U.R.A.S) consultabile in versione digitale all'indirizzo URL: http://buras.regione.

sardegna.it/custom/frontend/home.xhtmi

La presente determinazione € comunicata all’Assessore degli affari generali, personale e riforma della

Regione, alla Direzione generale dei Servizi Finanziari, nonché assegnata al Servizio Personale per

quanto di competenza. E trasmessa, inoltre, alle amministrazioni di provenienza dei dipendenti inquadrati

a ruolo e ai medesimi interessati.

La Direttrice del Servizio

llaria Atzeri

[1] Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla de materializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16

dicembre 2008 ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’Amministrazione digitale”.
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

Firmato digitalmente da
llaria Atzeri
30/01/2024 10:30:46
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