RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 627 Prot. Uscita n. 11900 del 24/03/2026

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

DATO ATTO

Bandi di concorso per titoli ed esami per il reclutamento a tempo pieno e
indeterminato di n. 4 unita di personale da inquadrare nella categoria D — livello
retributivo D1, n. 2 unita da inquadrare nella categoria C - livello retributivo C1 e n. 2
unita da inquadrare nella categoria B - livello retributivo B1 del’ Amministrazione
regionale, riservato al personale in servizio presso la Direzione Generale della
Protezione Civile alla data del 24 ottobre 2023, appartenente rispettivamente ad una
categoria equiparabile alle categorie D, C e B del CCRL, ai sensi dellart. 106, comma
1, della L.R. n. 9/2023 approvati con determinazione n. 421/8899 del 28.02.2025.

Nomina della Commissione esaminatrice.

IL DIRETTORE

lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

la L.R. 7 gennaio 1977 n. 1 e ss. mm. ii.,, concernente le competenze della Giunta
regionale, del Presidente e degli Assessori;

la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, e ss.mm.ii.,, concernente la disciplina
del personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione ed in
particolare gli articoli 52 e seguenti;

il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, che disciplina I'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n. P.
17/2670 del 22 maggio 2025 con il quale al sottoscritto sono state conferite le funzioni
di Direttore generale della Direzione del personale e riforma della Regione;

che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale del Sistema Regione, degli Enti
pubblici vigilati e delle Societa partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”,

approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 68/15 del 31.12.2025 e delle
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DATO ATTO

VISTA

ATTESO

DATO ATTO

VISTI

RILEVATA

CONSIDERATO

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

altre norme di riferimento, il sottoscritto non si trova in situazione di conflitto di
interessi;

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato 'assenza di conflitti di interessi, come
previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque
titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del
procedimento;

la determinazione di questa Direzione generale n. 421/8899 del 28.02.2025 di
approvazione dei Bandi di concorso per titoli ed esami per il reclutamento a tempo
pieno e indeterminato di n. 4 unita di personale da inquadrare nella categoria D —
livello retributivo D1, n. 2 unita da inquadrare nella categoria C - livello retributivo C1
e n. 2 unita da inquadrare nella categoria B - livello retributivo B1 dell’
Amministrazione regionale, riservato al personale in servizio presso la Direzione
Generale della Protezione Civile alla data del 24 ottobre 2023, appartenente
rispettivamente ad una categoria equiparabile alle categorie D, C e B del CCRL, ai
sensi dell'art. 106, comma 1, della L.R. n. 9/2023;

che i Bandi di concorso in oggetto sono stati pubblicati sul Portale InPa e sul sito
istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna nella sezione “concorsi e
selezioni”, in data 15 aprile 2025, con scadenza fissata al 15 maggio 2025;

che con determinazioni del Direttore del Servizio concorsi nn. 2317/40867, 2316
/40865 e 2315/4064 del 19.11.2025, € stata disposta I'ammissione ai concorsi, con
riserva di verifica dei requisiti dichiarati di n. 8 candidati, rispettivamente n. 4 per la
categoria D, di n. 2 per la categoria C e di n. 2 per la categoria B;

gli artt. 10 dei Bandi di concorso in oggetto, che disciplinano i compiti e la
composizione delle Commissioni esaminatrici;

I'omogeneita delle materie d’esame dei bandi citati, si ritiene che i componenti esperti
delle tre Commissioni debbano possedere competenze specialistiche appartenenti al
medesimo ambito disciplinare, a prescindere dal differenziato grado di difficolta delle
selezioni;

il numero esiguo dei candidati ammessi alle suddette procedure, complessivamente

pari a n. 8 candidati,
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ATTESO

RILEVATO

RITENUTO

RICHIAMATO

VISTO

VISTA
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che la composizione della commissione esaminatrice per I'accesso alla categoria D,
costituita da figure di elevata specializzazione ed esperienza, garantisce I'adeguata
valutazione delle conoscenze richieste ai candidati per i ruoli inferiori;

che i componenti della Commissione competente per lo svolgimento del concorso di
categoria D possiedono le competenze e l'esperienza necessarie per valutare i
candidati per i concorsi nei ruoli di livello inferiore;

opportuno, per ragioni di economicita e celerita della procedura e considerato il
numero esiguo di partecipanti alle tre procedure, pari a 8, nominare un'unica
commissione esaminatrice per I'espletamento delle tre procedure concorsuali, come
previsto nell'art. 10 del Bando di concorso per I'accesso alla categoria D;

I'art. 10 del Bando di concorso sopra citato, ai sensi del quale la Commissione
esaminatrice € composta da tre componenti, di cui un dirigente o equiparato, con
funzioni di presidente, e due esperti nelle materie oggetto del concorso ovvero da
dirigenti o funzionari inquadrati in categoria D o0 equipollente, appartenenti
all'amministrazione regionale o ad Enti del Sistema Regione, con funzioni di
componenti. Le funzioni di Segretario sono svolte da un dipendente inquadrato nella
categoria D.

'art. 55 della L.R. 13 novembre 1998 n. 31 in base al quale “Le commissioni
giudicatrici dei concorsi sono formate da esperti di provata competenza nelle materie
del concorso, esterni allAmministrazione ovvero appartenenti al personale
dellAmministrazione stessa e degli enti, che non siano componenti degli organi di
governo ed elettivi dellAmministrazione e degli enti, che non ricoprano cariche
politiche e che non siano rappresentanti degli organismi sindacali e di rappresentanza
dei dipendenti né designati da confederazioni ed organizzazioni sindacali o da
associazioni professionali. Alla nomina provvede la Direzione generale competente in
materia di personale”;

la D.G.R. n. 43/38 del 13 novembre 2024 con la quale e stata adottata la “Disciplina
per la composizione delle commissioni esaminatrici, I'individuazione dei componenti
ed i relativi compensi”, approvata con Decreto Presidenziale n. 150/22885 del 16
dicembre 2024;
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RILEVATO che la suddetta Disciplina, al punto 6, prevede che la scelta dei componenti esperti
da nominare nelle commissioni di concorso verra effettuata mediante estrazione a
sorte, attingendo preliminarmente dall’albo riservato ai componenti interni;

RILEVATO che l'albo dei componenti interni, pur essendo in fase di completamento presso la
scrivente Direzione Generale, presenta un numero di iscritti sufficiente a consentire le
operazioni di sorteggio per gli ambiti disciplinari richiesti;

DATO ATTO che, nelle more del definitivo completamento dell'albo, in data 13.01.2026, si e
proceduto all'individuazione dei componenti della commissione esaminatrice
mediante estrazione a sorte dal medesimo;

VISTA la nota ns. prot. n. 3991 del 28.01.2026 con la quale il Presidente individuato ha
comunicato la propria indisponibilita per collocamento in aspettativa;

DATO ATTO delle risultanze del nuovo sorteggio del 09.03.2026 finalizzato alla sostituzione del
predetto Presidente, la Commissione d’esame € dunque cosi individuata:

- ing. Roberto Trudu, dirigente dellAmministrazione regionale, in qualita di
Presidente;

- dott.ssa Maria Carmela Matta, funzionario del’ Amministrazione regionale, in qualita
di componente;

- ing. Federico Ferrarese Ceruti, dirigente dell’Amministrazione regionale, in qualita
di componente;

DATO ATTO che con note acquisite al ns. prot. nn. 4409 del 1.02.2026, 7625 del 23.02.2026 e
10739 del 16.03.2026 i suddetti componenti hanno trasmesso la dichiarazione sull’
assenza di cause di inconferibilita dell'incarico e il curriculum vitae aggiornato;

INDIVIDUATA la dott.ssa Lina Nonna, dipendente dellAmministrazione regionale, inquadrata nella
categoria D, in qualita di segretario verbalizzante;

DATO ATTO che con nota acquisita al prot. n. 10150 dell’11.03.2026 la segretaria verbalizzante ha
trasmesso la dichiarazione sull'assenza di cause di inconferibilita dell'incarico;

DATO ATTO che le Commissioni esaminatrici devono essere nominate nel rispetto di quanto

prescritto dagli artt. 35 e 35 bis, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, che ha definito misure
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di prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni
esaminatrici per I'accesso agli impieghi, dall'art. 55, comma 1, L.R. n. 31/1998, dall’
art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dagli artt. 51 e 52 del c.p.c.;

DATO ATTO che ai sensi della sopra citata D.G.R. n. 43/38 del 13.11.2024, l'incarico di
componente interno di commissione esaminatrice si considera attivita di servizio a
tutti gli effetti di legge e non puo essere rifiutato, se non per dimissioni
adeguatamente motivate e soggette ad accettazione;

DATO ATTO che, ai sensi del punto 7 della “Disciplina per la composizione delle commissioni
esaminatrici, lindividuazione dei componenti ed i relativi compensi”, ai componenti
della commissione esaminatrice sara corrisposto un compenso per l'attivita svolta,
secondo le modalita e nei limiti massimi previsti dalla suddetta disciplina;

DATO ATTO che il Presidente, i componenti e il segretario verbalizzante dovranno sottoscrivere
previa visione dei nominativi dei candidati, apposita dichiarazione sull’assenza di
cause di incompatibilita; i membri aggiunti che si uniranno alle sedute successive
dedicate alle prove di loro specifica competenza sottoscriveranno le dichiarazioni di
insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita in quella sede;

RITENUTO per le motivazioni sopra esposte di dover nominare la Commissione esaminatrice dei

Bandi di concorso in oggetto, come sopra indicato.

DETERMINA

ART. 1 Di nominare la Commissione esaminatrice, dei Bandi di concorso in oggetto, indetti
con Determinazione n. 421/8899 del 28.02.2025, come previsto dall’art. 10 del Bando
di concorso per I'accesso alla categoria D, nella composizione di seguito indicata:

- ing. Roberto Trudu, dirigente dellAmministrazione regionale, in qualita di

Presidente;
- dott.ssa Maria Carmela Matta, funzionario del’ Amministrazione regionale, in qualita
di componente;
- ing. Federico Ferrarese Ceruti, dirigente dell’Amministrazione regionale, in qualita

di componente;
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Le funzioni di segretario saranno svolte dalla dott.ssa Lina Nonna, dipendente dell’
Amministrazione regionale.

ART. 2 Di corrispondere ai componenti della commissione esaminatrice nominati per I’
espletamento della procedura i compensi di cui al punto 7 della “Disciplina per la
composizione delle commissioni esaminatrici, I'individuazione dei componenti ed i
relativi compensi”.

ART. 3 Di disporre la pubblicazione della presente determinazione nel sito istituzionale della
Regione Sardegna.
Il presente provvedimento € trasmesso all'’Assessore degli Affari generali, personale
e riforma della Regione ai sensi dell'art. 21, comma 9, della Legge Regionale 13
novembre 1998, n. 31.

Il Direttore Generale
Avv. Massimo Cambule
Siglato da :

FRANCESCA VALENTINA CARIA

Firmato digitalmente da
MASSIMO CAMBULE
24/03/2026 17:11:10
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