RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 1182 Prot. Uscita n. 20503 del 29/05/2026

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-02 - Servizio Organizzazione

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

DATO ATTO

VISTA

VISTA

Decisione a contrarre ai sensi dell'art 17 del D. Lgs 36/2023 - Acquisizione di un
servizio di formazione specialistica concernente L'Istruttoria Strutturale nel Pubblico
Spettacolo: Protocolli Tecnico-Amministrativi - Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50
c. 1 lett. B alla Fondazione Scuola di Formazione dell'Ordine degli Ingegneri Cagliari
(OIC)

LA DIRETTRICE DI SERVIZIO
lo Statuto speciale per la Sardegna L. Cost. 26 febbraio 1948, n.3 e relative norme di
Attuazione;
la L.R. 7 gennaio 1977, n. 1 e ss.mm.ii. concernente le competenze della Giunta, del
Presidente e degli Assessori Regionali;
la L.R. 13 novembre 1998, n. 31 e ss.mm.ii. concernente la disciplina del personale
regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione;
il Decreto Assessoriale n. 51 del 10/07/2025 prot. n. 3645 con il quale & stata
nominata la sottoscritta come Direttore del Servizio Organizzazione ai sensi dell'art.
28 comma 4 della L.R. 31/1998 e ss.mm.ii;
che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle Societa
partecipate della Regione Autonoma della Sardegna e relativa appendice recante |l
nuovo “Codice etico contro ogni forma di violenza, molestia o discriminazione”.
Modifica, integrazione e abrogazione dell'allegato della Delib.G. R. n. 43/7 del
29.10.2021", approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 68/15 del
31.12.2025 e delle altre norme di riferimento, la sottoscritta non si trova in situazione
di conflitto di interessi;
la L.R. 2 agosto 2006, n. 11 recante “Norme in materia di programmazione, di
bilancio e di contabilita della Regione Autonoma della Sardegna. Abrogazione delle
leggi regionali 7 luglio 1975, n. 27, 5 maggio 1983, n. 11 e 9 giugno 1999, n. 23" e ss.
mm.ii.;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e ss.mm.ii.,, recante “Disposizioni in materia di
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009,
n. 42” integrato dal D Lgs 10 agosto 2014, n.126;

l'art. 2 della L.R. 9 marzo 2015, n. 5 avente ad oggetto “Armonizzazione dei sistemi
contabili” (adeguamento al D.Lgs. n.118 del 2011);

la L.R. n. 1 del 6 febbraio 2026, con la quale & stata adottata la legge di stabilita
2026;

la L.R. n. 2 del 6 febbraio 2026, con la quale € stato adottato il Bilancio di previsione
triennale 2026-2028;

la Delibera di Giunta n. 6/13 del 12.02.2026, che ha approvato il Documento Tecnico
di Accompagnamento e il Bilancio Finanziario Gestionale conseguenti
all'approvazione della legge di bilancio 2026-2028, n. 2/2026;

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 avente per oggetto “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”, cosi come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016, n.
97,

la L.R. 13 marzo 2018, n. 8 concernente “Nuove norme in materia di contratti pubblici
di lavori servizi e forniture;

l'art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari;

il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028. Art. 6, decreto legge
9 giugno 2021, n. 80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i.,
adottato con Delibera G.R. n. 4-12 del 30.01.2026, e in particolare:

-l'allegato 4 - Rischi corruttivi e trasparenza;

-l'allegato 7 - Piano formativo;

il D.Lgs. 30 marzo 2023 n. 36 “Nuovo codice dei Contratti” ed in particolare:

. gli artt. 1, 2 e 3 del D.Lgs. 36/2023 relativi rispettivamente ai principi del
risultato, della fiducia e dell'accesso al mercato;

. gli artt. 25 e 28 del d.lgs. 36/2023 dedicati rispettivamente alle “Piattaforme di

217



VISTO

RICHIAMATO
DATO ATTO

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

approvvigionamento digitale” e alla “Trasparenza dei contratti pubblici”;

. lart 48 del D.Lgs. 36/2023, comma 1, ai sensi del quale I'affidamento e I
esecuzione dei contratti aventi per oggetto lavori, servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie di rilevanza europea si svolgono nel rispetto dei principi di
cui al Libro I, Parti l e ll;

. lart. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 ai sensi del quale le stazioni
appaltanti procedono, salvo quanto previsto dagli articoli 62 e 63, all’
affidamento diretto dei servizi e delle forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e Il'attivita di progettazione, di importo inferiore a
140.000,00 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

. l'art 3, lett. d), dell’'Allegato 1.1 al D.Igs 36/2023 ai sensi del quale I'affidamento
diretto € definito come «L’affidamento del contratto senza una procedura di
gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di pit operatori economici, la
scelta & operata discrezionalmente dalla stazione appaltante nel rispetto dei
criteri qualitativi e quantitativi di cui all’art. 50 comma 1 lett. a) e b) del codice e
dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice»;

. lart. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, ai sensi del quale in caso di affidamento
diretto il relativo provvedimento individua I'oggetto, I'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico

professionale;

I’Allegato 1.4 al Decreto Legislativo n. 36/2023 il quale, all’articolo 1, comma 2,
stabilisce che per gli affidamenti di importo inferiore ai € 40.000 non & previsto il
pagamento dell'imposta di bollo;

I'articolo 6 della L.R. n. 31/1998 e I'articolo 57 del CCRL;

317



RITENUTO

VALUTATO

VERIFICATO

DATO ATTO

VALUTATO

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

che la Direzione Generale dei lavori pubblici della Regione Autonoma della
Sardegna, al fine di rafforzare le competenze del personale del Servizio Genio Civile,
ha richiesto I'acquisizione di un servizio di formazione avente ad oggetto l'intervento
di potenziamento delle conoscenze e competenze specialistiche del personale
coinvolto nei procedimenti relativi ai locali di pubblico spettacolo;

di dover dare attuazione a quanto richiesto e di procedere all’affidamento del
servizio avente ad oggetto I'erogazione di un percorso formativo concernente “L’
Istruttoria Strutturale nel Pubblico Spettacolo: Protocolli Tecnhico-Amministrativi”,
rivolto ai dipendenti della Direzione generale dei Lavori Pubblici individuati in ragione
dei compiti istruttori e tecnici loro affidati come descritto nella proposta formativa
allegata al presente provvedimento (Allegato G);

che lintervento formativo e finalizzato a rafforzare le competenze istruttorie,
rendendo i tecnici regionali autonomi nell'individuazione di criticitd progettuali e
vulnerabilitd strutturali, nonché a garantire 'omogeneita dell’azione amministrativa
attraverso la standardizzazione delle verifiche;

che il programma si articola in 4 moduli specialistici per complessive 21 ore (inclusa
la prova di verifica finale), strutturati per coprire il quadro normativo, le responsabilita
penali, i fondamenti di ingegneria strutturale applicati a strutture metalliche e carichi
sospesi (Circolare 15985/2023), e I'analisi di casi studio reali attraverso simulazioni
operative e tale monte ore garantisce l'integrale svolgimento del programma didattico
concordato, ferma restando la disponibilita dell'operatore a fornire, senza oneri
aggiuntivi per I'Amministrazione, le ulteriori sessioni di approfondimento indicate nel
preventivo (20+4 ore) qualora se ne ravvisasse la necessita;

che la scelta del contraente & stata operata nel pieno rispetto delle disposizioni del D.
Lgs. 36/2023 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici), assicurando la selezione di un
soggetto in possesso di documentata esperienza idonea all'esecuzione delle
prestazioni;

che la proposta della Fondazione Scuola di Formazione dell’Ordine degli Ingegneri di
Cagliari (OIC) garantisce I'apporto di docenti di altissimo profilo professionale, tra cui

esperti in ingegneria forense e strutturisti di chiara fama, elemento essenziale per
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

VALUTATO

CONSIDERATO

RITENUTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

DATO ATTO

ACCERTATA

DATO ATTO

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

assicurare l'assoluta adeguatezza del percorso formativo rispetto alle complesse
funzioni istruttorie e di vigilanza affidate al personale regionale;

il costo complessivo dell'intervento, pari a € 4.500,00 (esente IVA), congruo in quanto
volto esclusivamente alla copertura delle spese vive sostenute dalla Scuola
(coordinamento, docenza, tutoraggio);

che, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023, nelle procedure di
affidamento diretto di cui all'articolo 50, comma 1, lettere a) e b), la stazione
appaltante ha la facolta di non richiedere la garanzia definitiva in casi debitamente
motivati;".

nel caso di specie, di avvalersi di tale facolta e di non richiedere la costituzione della
cauzione definitiva in ragione del modesto valore economico dell'affidamento (€
4.500,00) e della comprovata affidabilita del soggetto formatore, Fondazione OIC,
ente che opera senza scopo di lucro e con finalita istituzionali di aggiornamento
professionale;

che Tlintervento formativo sara calibrato sulla trasversalita professionale dei
partecipanti, focalizzandosi su regole e buone pratiche inerenti all’istruttoria
strutturale, I'applicazione dei protocolli di sicurezza, la gestione delle responsabilita
(tecniche, amministrative e penali) e il coordinamento operativo con gli organi di
vigilanza nel settore del pubblico spettacolo;

che al termine della erogazione del percorso formativo avra luogo Ila
somministrazione, a ciascun partecipante, di specifico test di apprendimento, al
superamento del quale, sara rilasciato a ciascun discente apposito attestato di
partecipazione in formato digitale.

che I'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi della
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge n. 136/2010 ss.mm.ii.;

la copertura finanziaria nel Cap. SC01.0209 Missione 1- Programma 10, Titolo I,
Macroaggregato 103, PCF U.1.03.02.04.999, CDR 00.02.02.02, dell'annualita 2026
del Bilancio di previsione triennale 2026-2028;

che a seguito dell'invio dell'ordinativo di fornitura mediante la Piattaforma Sardegna

CAT, verra acquisito il CIG;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

CONFERMATO

ART.1

ART.2

ART.3

ART.4

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

di dover approvare la documentazione relativa alla descritta procedura, costituita dai
seguenti elaborati, allegati al presente provvedimento per costituirne parte integrante
e sostanziale: Lettera di invito, All. A - domanda di ammissione alla procedura, - All.
B_Codice di comportamento, All_B bis_Codice Etico, All_C_Patto di integrita,
All_D_Informativa trattamento dati, All. E_Schema di offerta economica,
All_I_Tracciabilita flussi fin L136_2010, DGUE Documento di gara unico europeo,
Allegato G preventivo n prot. n. 20053 del 26/05/2026;
DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, di procedere alla RDO, attraverso la
piattaforma CAT Sardegna, finalizzata all'acquisizione della fornitura del corso di
formazione indicato nel presente atto, dall’operatoreFondazione Scuola diFormazione
Ordine degli Ingegneri di Cagliari C.F. 92222350925, Piva 03561680921 Sede legale:
Via Torquato Tasso 25, 09128 Cagliari (CA),, sempre nel rispetto dei principi di cui
articolo 50, comma 1, lettera B) del decreto legislativo n.36/2023 come indicato nell’
Allegato G - vs preventivo n prot. n. 20053 del 26/05/2026;

Di approvare i seguenti documenti allegati al presente provvedimento quali sua parte
integrante e sostanziale: Lettera di invito, All. A- domanda di ammissione alla
procedura,- All. B_Codice di comportamento, All_B bis_Codice Etico, All_C_Patto di
integrita, All_D_Informativa trattamento dati, All. E_Schema di offerta economica,
All_I_Tracciabilita flussi fin L136_2010, DGUE Documento di gara unico europeo,
Allegato G preventivo n prot. n. 20053 del 26/05/2026;

di dare atto che il valore presunto per la fornitura del servizio in oggetto e di €
4.500,00 (quattromilacinquecento/00) di cui € 4.500 iva esente ai sensi dell'art. 10,
comma 20, del Decreto del Presidente della Repubblica del 26/10/1972 n. 633, a cui
sara riferita la relativa fattura, la quale gravera sul bilancio d'esercizio corrispondente,
con iscrizione dell'effettivo costo a carico del C.D.R. in fase di liquidazione delle

fatture, attivitd di competenza del Servizio Organizzazione;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

di dare atto che la spesa di cui al punto precedente trovera copertura finanziaria nel
Cap. SC01.0209 Missione 1- Programma 10, Titolo I, Macroaggregato 103, PCF U.
1.03.02.04.999, CDR 00.02.02.02, dell'annualita 2026 del Bilancio di previsione
triennale 2026-2028;

ART.5 di prevedere che saranno rispettati gli adempimenti relativi alla tracciabilita dei flussi
finanziari (ex art. 3, L. 136/2010, integrata dagli artt. 6 e 7 del D.L. 12 novembre
2010, n. 187 convertito nella L. 17 dicembre 2010, n. 217);

ART.6 Di nominare RUP, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii e dell'art. 34,
€. 8,9, 12 e 13 L.R. 13 marzo 2018, n. 8, il funzionario del Servizio Organizzazione
della Direzione generale del Personale e riforma della Regione Sardegna, Luisa
Chessa;

ART.7 di dare atto che il RUP non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita,
inconferibilita e conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al Codice di comportamento del personale della Regione Sardegna, all’art.
16 del D.Lgs n. 36/2023 e alla normativa anticorruzione;

ART.7 Di disporre la pubblicazione della presente Determinazione e dei suoi succitati
allegati nell’'apposita sezione dedicata sul sito istituzionale della Regione Autonoma
della Sardegna, denominata “Bandi e gare”.

La presente determinazione & comunicata all'’Assessore degli affari generali, personale e riforma della

Regione e al Direttore generale del personale e riforma della Regione.

La Direttrice del Servizio
Carla Cherchi
Siglato da :

ALBERTO LODDO

Firmato digitalmente da
CARLA CHERCHI
29/05/2026 10:17:40
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