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che il suddetto bando di concorso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale dellaDATO ATTO

le determinazioni del Direttore Generale della Direzione generale del personale e

riforma della Regione n. 194/2600 del 17.01.2023 e n. 2242/40466 del 4.11.2024 con

le quali è stato, rispettivamente, approvato e integrato il bando del concorso pubblico,

per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 7 unità di

personale dirigente da inquadrare presso il Corpo forestale e di vigilanza ambientale

della Regione Sardegna;

VISTE

il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n. P.

2404/20 del 10 giugno 2024, con il quale alla sottoscritta sono state conferite le

funzioni di Direttore del Servizio Concorsi della Direzione generale del personale e

riforma della Regione;

VISTO

la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e, in particolare, l’art. 20 comma 2 bis, in base al

quale le persone con una percentuale di invalidità riconosciuta, pari o superiore

all'80%, sono esonerate dalla prova preselettiva eventualmente prevista;

VISTA

il provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n. 83 del

23.03.2023, trasmesso dal Responsabile della Protezione dei Dati del sistema

Regione con nota ns. prot. n. 24192 del 26.06.2023;

VISTO

il Regolamento UE 679/2016 – Regolamento generale sulla protezione dei dati;VISTO

la L.R. 13 novembre 1998, n. 31 e ss.mm.ii. concernente la disciplina del personale e

dell’organizzazione degli uffici della Regione;

VISTA

la L.R. 7 gennaio 1977, n. 1 e ss.mm.ii. che disciplina le competenze della Giunta,

del Presidente e degli Assessori Regionali;

VISTA

Io Statuto speciale per la Sardegna e ss.mm.ii. e relative norme di attuazione;VISTO

IL DIRETTORE

Concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e

indeterminato di n. 7 unità di personale dirigente da inquadrare presso il Corpo

forestale e di vigilanza ambientale della Regione Sardegna. Ammissione con riserva

dei candidati alle prove scritte.

Oggetto:

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-01 - Servizio Concorsi
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RICHIAMATO

che ai sensi dell’art. 9 del bando “la prova preselettiva potrà essere svolta in modalità

” e che l’Amministrazione “da remoto potrà incaricare una società specializzata in

tecniche di selezione di personale per la predisposizione di una banca dati di quesiti

;sulle materie indicate per le prove di concorso e per la gestione della prova”

CONSIDERATO

la Determinazione del Direttore Generale della Direzione generale del personale e

riforma della Regione n. 2002/36388 del 16.10.2025 di nomina della Commissione

esaminatrice del concorso in oggetto;

VISTA

la propria determinazione n. 1491/28398 del 04.08.2025 con la quale è stata disposta

l'ammissione, con riserva di verifica dei requisiti dichiarati, di n. 1185 candidati alla

prova preselettiva, e dato atto dell’esonero dalla medesima di n. 7 candidati, ai sensi

dell'art. 20, comma 2 bis, della L. 104/1992;

RICHIAMATA

che, in ragione del numero elevato di domande pervenute, l’Amministrazione ha

stabilito di svolgere una prova preselettiva ai fini dell’ammissione alla prova scritta,

come previsto dall’art. 9 del bando;

DATO ATTO

pertanto, che il numero complessivo delle domande di partecipazione al concorso

ricevute è pari a n. 1201;

DATO ATTO

inoltre, che in data 8.11.2024 la suddetta integrazione del bando di concorso è stata

pubblicata sul portale “InPa” www.inpa.gov.it e sul sito istituzionale della Regione

Autonoma della Sardegna nella sezione “concorsi e selezioni”, con scadenza per la

presentazione delle domande prevista per l’11.12.2024; che entro il termine per la

presentazione delle domande, risultano pervenute tramite la piattaforma informatica

“InPa” n. 335 domande di partecipazione, di cui n. 91 in sostituzione di quelle

trasmesse in precedenza tramite la piattaforma informatica sardegna.concorsismart.it;

DATO ATTO

Regione Sardegna e sul sito istituzionale della Regione Sardegna in data 19.01.2023

e in Gazzetta Ufficiale in data 10.02.2023 e che entro il termine di presentazione

delle domande, previsto per il 20.02.2023, sono pervenute, tramite la piattaforma

informatica sardegna.concorsismart.it, n. 957 candidature;
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che, lo scrivente Servizio, con istruttoria depositata agli atti con prot. n. 15118 del

16.04.2026, ha provveduto alla verifica dei requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del

bando dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso, anche tramite l’

attivazione del soccorso istruttorio, dai candidati che all’esito della prova preselettiva

DATO ATTO

l’art. 9 del bando di concorso in base al quale “Saranno ammessi alla prima prova

scritta un numero di candidati pari a 5 volte i posti messi a concorso, compresi i

candidati classificati ex aequo all'ultima posizione utile prevista, previa verifica dei

requisiti di ammissione dichiarati in fase di presentazione della domanda di

” e i candidati esonerati dalla prova preselettiva ai sensipartecipazione al concorso

dell’articolo 20, comma 2-bis, della legge n. 104/1992 con determinazione n. 1491

/28398 del 04.08.2025;

RICHIAMATO

la nota ns prot. n. 8738 del 02.03.2026 con la quale il segretario verbalizzante, su

mandato del Presidente della Commissione esaminatrice, ha trasmesso allo

scrivente Servizio gli esiti della prova preselettiva ricevuti dalla società Merito S.r.l.;

VISTA

che, a conclusione delle due sessioni di prova, la società Merito s.r.l. ha elaborato gli

esiti mediante il proprio sistema automatizzato e ha provveduto alla trasmissione

degli stessi alla Commissione esaminatrice tramite invio per posta elettronica al

segretario verbalizzante;

DATO ATTO

che nella giornata del 27.02.2026, si è svolta la prova preselettiva in modalità da

remoto, articolata in due sessioni, e che alla stessa hanno partecipato

complessivamente n. 221 candidati;

DATO ATTO

che con avviso pubblicato il 30.01.2026 i candidati sono stati convocati, per lo

svolgimento della prova preselettiva in modalità da remoto, in data 27 febbraio 2026;

DATO ATTO

inoltre, l’Appalto specifico n. 1 prot. 2715 del 20.01.2026, in applicazione del suddetto

Accordo Quadro, per il servizio di organizzazione ed espletamento della prova

preselettiva del concorso in oggetto;

RICHIAMATO

l'Accordo Quadro, rep. n. 20, prot. n. 13613 del 3.04.2025, per il servizio di supporto

tecnico operativo per l’organizzazione e la gestione delle prove relative alle

procedure concorsuali indette dalla Regione Autonoma della Sardegna da svolgersi

in presenza e da remoto, aggiudicato alla società Merito s.r.l.;
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di dover provvedere, pertanto, all’ammissione, con riserva di verifica dei requisiti

dichiarati nella domanda di partecipazione e nelle dichiarazioni integrative, al

concorso in oggetto, di n. 42 candidati in possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 3 del

bando di concorso, indicati nell’Allegato 1 che costituisce parte integrante e

sostanziale della presente determinazione;

RITENUTO

che i requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del bando sono stati verificati, da parte

dello scrivente Servizio, sulla base delle dichiarazioni rese nella domanda di

partecipazione e nelle dichiarazioni integrative, e che pertanto in attesa del controllo

delle suddette dichiarazioni, i candidati sono ammessi alla procedura con riserva;

ATTESO

che ai sensi del DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese nella domanda di

partecipazione e nelle dichiarazioni integrative hanno valore di autocertificazione e

nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci trovano applicazione le sanzioni

previste dagli artt. 75 e 76 del suddetto decreto;

DATO ATTO

che successivamente alla pubblicazione della presente determinazione si provvederà

a inviare la comunicazione di avvenuta esclusione ai candidati risultati non in

possesso dei requisiti di ammissione;

CONSIDERATO

pertanto che risultano complessivamente n. 42 candidati in possesso dei requisiti di

ammissione previsti dall’art. 3 del bando sulla base delle dichiarazioni rese nella

domanda di partecipazione e nelle dichiarazioni integrative, ai sensi del DPR n. 445

/2000;

DATO ATTO

che, in esito alla medesima istruttoria, n. 5 candidati esonerati sono risultati in

possesso dei requisiti di ammissione sulla base delle dichiarazioni rese ai sensi del D.

P.R. n. 445/2000 e n. 2 candidati esonerati dalla prova preselettiva sono risultati privi

dei suddetti requisiti;

DATO ATTO

che, in esito alla sopracitata istruttoria i candidati collocati nella posizione dalla n. 1

alla n. 37 sono risultati in possesso dei requisiti di ammissione sulla base delle

dichiarazioni rese ai sensi del DPR n. 445/2000;

DATO ATTO

si sono collocati nelle posizioni dalla n. 1 alla n. 35 (5 volte i posti messi a concorso)

e nelle posizioni nn. 36 e 37 (candidati ex aequo all’ultima posizione utile), nonché

dai candidati esonerati dallo svolgimento della prova preselettiva (pari a n. 7);
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Di dare atto che, a seguito delle verifiche effettuate sui n. 7 candidati esonerati dalla

prova preselettiva, ai sensi dell’art. 20, comma 2-bis, L. n. 104/1992, con

determinazione n. 1491/28398 del 04.08.2025, n. 5 sono risultati in possesso dei

ART.2

Di dare atto che, a seguito delle verifiche effettuate dallo scrivente Servizio, i

candidati che all’esito della prova preselettiva si sono collocati nelle posizioni dalla n.

1 alla n. 35 (5 volte i posti messi a concorso) e nelle posizioni nn. 36 e 37 (candidati

ex aequo all’ultima posizione utile),sono risultati in possesso dei requisiti di

ammissione di cui all’art. 3 del bando, sulla base delle dichiarazioni rese nella

domanda di partecipazione e nelle successive integrazioni, ai sensi del D.P.R. n. 445

/2000.

ART.1

DETERMINA

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato l’assenza di conflitti di interessi, come

previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque

titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del

procedimento;

DATO ATTO

che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma

9, del “Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Società

partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con DGR n. 68/15

del 31.12.2025 e delle altre norme di riferimento, la sottoscritta non si trova in

situazione di conflitto di interessi;

DATO ATTO

di dover provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dell’elenco degli ammessi

con riserva al concorso in oggetto, con la sola indicazione del codice ID associato in

maniera univoca alla singola candidatura;

RITENUTO

che n. 2 candidati, indicati nell’Allegato 2 che costituisce parte integrante e

sostanziale della presente determinazione, sulla base delle dichiarazioni rese nella

domanda di partecipazione, non sono risultati in possesso dei requisiti di ammissione

richiesti dal bando e pertanto non sono ammessi al concorso in oggetto;

DATO ATTO

Per le motivazioni sopra esposte
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Di disporre la pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Autonoma della

Sardegna nella sezione “concorsi e selezioni” e nel Portale unico del reclutamento

“InPa” . della presente determinazione dei relativi allegati, con la solawww.inpa.gov.it

indicazione dei codici identificativi della domanda di partecipazione.

ART.8

Di dare atto che si provvederà ad accertare la veridicità delle dichiarazioni rese ai

sensi del D.P.R. n. 445/2000 successivamente all’approvazione della graduatoria di

merito e che pertanto, nelle more della verifica del possesso dei requisiti di

ammissione, i suddetti candidati sono ammessi con riserva alle prove scritte.

ART.7

Di dare atto che successivamente alla pubblicazione della presente determinazione

si provvederà a inviare la comunicazione di avvenuta esclusione ai n. 2 candidati

esonerati dalla prova preselettiva.

ART.6

Di non ammettere alla prova scritta n. 2 candidati esonerati dalla prova preselettiva

indicati mediante il codice identificativo nell’Allegato 2, che costituisce parte

integrante e sostanziale della presente determinazione.

ART.5

Di ammettere alle prove scritte, con riserva di verifica della veridicità delle

dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione e nelle dichiarazioni integrative,

complessivamente n. 42 candidati, indicati mediante il codice identificativo nell’

Allegato 1 che costituisce parte integrante e sostanziale della presente

determinazione.

ART.4

Di dare atto che n. 2 candidati esonerati dalla prova preselettiva con la sopracitata

determinazione n.1491/28398 del 04.08.2025 non sono risultati in possesso dei

requisiti, sulla base delle dichiarazioni rese nelle domande di partecipazione.

ART.3

requisiti di cui all’art. 3 del bando, sulla base delle dichiarazioni rese nelle domande

di partecipazione ai sensi del DPR n. 445/2000.

Il presente provvedimento è trasmesso all’Assessore degli Affari generali, personale e riforma della

Regione ai sensi dell'art. 21, comma 9, della Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31.

Il Direttore del Servizio

Francesca Valentina Caria

 

http://www.inpa.gov.it/
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