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il Decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n. P.VISTO

la D.G.R. n. 7/1 del 31.01.2025, con la quale è stato approvato il Piano integrato di

attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027. Art. 6, decreto-legge 9 giugno 2021, n.

80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i., laddove è confermata

la programmazione stabilita nel PIAO 2024-2026 e, conseguentemente, prevista l’

assunzione, per l’Amministrazione Regionale, di n. 27 dirigenti amministrativi da

reclutarsi mediante il concorso in oggetto;

VISTA

il provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n. 83 del

23.03.2023, trasmesso dal Responsabile della Protezione dei Dati del sistema

Regione con nota ns. prot. n. 24192 del 26.06.2023, il quale dispone che siano

pubblicate le sole graduatorie definitive dei vincitori di concorso e non anche gli esiti

delle prove intermedie o i dati personali dei concorrenti non vincitori o non ammessi;

VISTO

il Regolamento UE 679/2016 – Regolamento generale sulla protezione dei dati;VISTO

il DPR n. 487/1994, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici

”;e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi

VISTO

la L.R. 13 novembre 1998, n. 31 e ss.mm.ii. concernente la disciplina del personale e

dell’organizzazione degli uffici della Regione;

VISTA

la L.R. 7 gennaio 1977, n. 1 e ss.mm.ii. che disciplina le competenze della Giunta, del

Presidente e degli Assessori Regionali;

VISTA

Io Statuto speciale per la Sardegna e ss.mm.ii. e relative norme di attuazione;VISTO

IL DIRETTORE

Concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e

indeterminato di n. 40 unità di personale dirigente da inquadrare presso l’

Amministrazione, gli enti, le agenzie, le aziende e gli istituti regionali che

costituiscono il sistema Regione. Determinazione n. 550 prot. n. 10817 del

14.03.2025. Rettifica.

Oggetto:

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-01 - Servizio Concorsi
02-02-01-89 - Settore reclutamento
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che la richiamata determinazione rimane inalterata e confermata per ogni parte non

modificata con la rettifica di cui al presente atto.

DATO ATTO

la necessità di dover procedere, pertanto, alla rettifica della determinazione n. 500

prot. n. 10817 del 14.03.2025 eliminando la parte in cui riporta il sopra richiamato

paragrafo;

RAVVISATA

che per mero errore materiale a pag. 7 della suddetta determinazione è stato riportato

il seguente paragrafo: “RITENUTO necessario procedere all’approvazione delle

graduatorie di merito, specifiche per i due profili, esperto in lingua sarda e esperto in

”;catalano di Alghero

RILEVATO

la propria precedente determinazione n. 500 prot. n. 10817 del 14.03.2025, di

approvazione degli atti trasmessi dalla Commissione esaminatrice con note prott. nn.

30334 del 21.08.2023, 7963 del 19.02.2024, 41483 dell’11.11.2024, 6767 del

12.02.2025 e 6919 del 13.02.2025 e approvazione della graduatoria definitiva;

RICHIAMATA

la determinazione del Direttore Generale del personale e riforma della Regione n. 24

prot. n. 1132 del 10.01.2023 con la quale è stato approvato il bando “Concorso

pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 40

unità di personale dirigente da inquadrare presso l’Amministrazione, gli enti, le

agenzie, le aziende e gli istituti regionali che costituiscono il sistema Regione”;

VISTA

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato l’assenza di conflitti di interessi, come

previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque

titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del

procedimento;

DATO ATTO

che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma

9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle Società

partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con D.G.R. n. 43/7

del 29.10.2021 e delle altre norme di riferimento, la sottoscritta non si trova in

situazione di conflitto di interessi;

DATO ATTO

2404/20 del 10 giugno 2024, con il quale alla sottoscritta sono state conferite le

funzioni di Direttore del Servizio Concorsi della Direzione generale del personale e

riforma della Regione;
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Di trasmettere la presente determinazione all’Assessore degli affari generali,

personale e riforma della Regione e al Direttore generale del personale e riforma

della Regione.

ART. 4

Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale del presente provvedimento.ART. 3

Di dare atto che la stessa rimane inalterata e confermata per ogni parte non

modificata con la rettifica di cui al presente atto.

ART. 2

Per i motivi sopra esposti che qui si intendono integralmente richiamati, di rettificare

la determinazione n. 500 prot. n. 10817 del 14.03.2025 eliminando la parte in cui

riporta per mero errore materiale il paragrafo indicato in premessa.

ART. 1

DETERMINA

 

                                                                                                      Il Direttore del Servizio

                                                                                                    Francesca Valentina Caria
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