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VISTA

il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028. Art. 6, decreto-legge

9 giugno 2021, n. 80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i.,

adottato con Delibera G.R. n. 4-12 del 30.01.2026, e ,in particolare, l'allegato 4 -

Rischi corruttivi e trasparenza;

VISTO

il D.lgs. 118/2011, e s.m.i., in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni e degli enti locali;

VISTO

la L. n. 136/2010, come modificata dalla L. n. 217/2010, in materia di tracciabilità dei

flussi finanziari;

VISTO

la L.R. n. 11/2006, recante “Norme in materia di programmazione di bilancio e di

contabilità della Regione autonoma della Sardegna”;

VISTA

la L. n. 241/1990, e s.m.i., recante “Norme in materia di procedimento amministrativo

e  di accesso ai documenti amministrativi” e la L.R. 40/1990, recante "Norme sui

rapporti tra cittadini e l’Amministrazione regionale della Sardegna nello svolgimento

dell’attività amministrativa";

VISTA

la L.R. n. 31/1998, e s.m.i., recante “Disciplina del personale regionale e

dell'organizzazione degli uffici della Regione”;

VISTA

la L.R. n. 1/1977, recante “Norme sull'organizzazione amministrativa della Regione e

sulle competenze della Giunta, della Presidenza e degli Assessorati regionali”;

VISTA

lo Statuto speciale della Regione Sardegna, approvato con L. Cost. n. 3 del 26

febbraio 1948 e le relative norme di attuazione;

VISTO

IL DIRETTORE

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del d.lgs. 36/2023, del

servizio di ospitalità alberghiera con trattamento di pensione completa per n. 6

partecipanti, nell’ambito del progetto “Prepositioned Ground Forest Firefighting

Teams through UCPM in 2026”, dal 15 al 18 giugno 2026, a Cagliari, in favore dell’

operatore economico Eva International Luxury Properties S.r.l.s. – CIG

BBF2B35AEB.

Oggetto:

01-07-00 - Direzione Generale della Protezione Civile
01-07-03 - Servizio volontariato, logistica e scuola regionale (Serv. 3)
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la Determinazione della Direzione generale della Protezione civile n. 2, prot. n. 97 dell’

8 gennaio 2026, con la quale il Direttore generale, Ing. Mauro Merella, ai sensi dell’

art. 30, comma 4, della L.R. 13 novembre 1998, n. 31, come modificato dall’art. 104

VISTA

che il citato Decreto n. 34/6181 del 27 ottobre 2025 prevede che il nuovo assetto

organizzativo della Direzione generale della Protezione civile diventi efficace a

conclusione delle procedure relative all’acquisizione delle manifestazioni di interesse

per l’incarico di Direttore di Servizio, avviate con Decreto dell’Assessore della Difesa

dell’Ambiente n. 8/1107 del 19 febbraio 2025, e che tale efficacia decorre dall’8

gennaio 2026;

DATO ATTO

il Decreto dell’Assessore della Difesa dell’ambiente n. 34/6181 del 27 ottobre 2025,

recante “Assetto organizzativo della Direzione generale della Protezione civile.

Recepimento delle deliberazioni della Giunta regionale n. 48/54 e n. 48/57 del 17

settembre 2025";

VISTO

il Decreto dell’Assessore degli Affari generali, personale e riforma della Regione n. 40

/2794 del 28.06.2024 che attribuisce le funzioni di Direttore generale della protezione

civile all'Ing. Mauro Merella;

VISTO

il Decreto della Presidente della Regione n. 6978/23 del 18 aprile 2024, con il quale l’

Assessore della Difesa dell’ambiente è delegato in materia di protezione civile;

VISTO

il Decreto Legislativo 2 gennaio 2018, n. 1 “Codice di protezione civile”;VISTO

la legge regionale 8 maggio 2026, n. 14 recante la disciplina del Sistema regionale di

protezione civile;

VISTA

la Delibera di Giunta Regionale del 12 febbraio 2026, n. 6/13 recante “Ripartizione del

bilancio approvato con la legge regionale 6 febbraio 2026, n. 2 (BURAS n. 9 del 9

febbraio 2026) in categorie e macroaggregati (DTA) e delle categorie e

macroaggregati in capitoli ai fini della gestione e rendicontazione (BFG) e

assegnazione risorse ai competenti centri di responsabilità”;

VISTA

la L. R. 6 febbraio 2026 n. 2 recante “Bilancio di previsione 2026-2028, pubblicata sul

BURAS n. 9 del 9 febbraio 2026 - Supplemento ordinario n. 1;

VISTA

la L. R. 6 febbraio 2026 n. 1 recante “Legge di stabilità 2026”, pubblicata sul BURAS

n. 9 del 9 febbraio 2026;
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che, nell’ambito del progetto “Prepositioned Ground Forest Firefighting Teams

through UCPM in 2026”, nel periodo dal 16 luglio al 31 agosto 2026 è previsto il

CONSIDERATO

che, nell’ambito del Meccanismo unionale di protezione civile (UCPM), l’Unione

europea preposiziona, durante i mesi a maggior rischio, moduli operativi antincendio

boschivo (Ground Forest Firefighting Teams – GFFF), al fine di rafforzare la capacità

di risposta, ridurre i tempi di intervento e favorire l’integrazione operativa tra squadre

europee e sistemi nazionali e regionali;

CONSIDERATO

che la Regione Autonoma della Sardegna è stata individuata quale soggetto

ospitante delle attività del progetto europeo “Prepositioned Ground Forest Firefighting

Teams through UCPM in 2026”, coordinate dall’Emergency Response Coordination

Centre (ERCC);

PRESO ATTO

che il Piano regionale di previsione, prevenzione e lotta attiva contro gli incendi

boschivi per il triennio 2026-2028 è finalizzato a programmare e coordinare il

complesso delle attività operative per un armonizzato e sinergico intervento di

prevenzione e soccorso sul territorio;

CONSIDERATO

la legge 21 novembre 2000, n. 353, che prevede in capo alle Regioni l'approvazione

del Piano regionale per la programmazione delle attività di previsione, prevenzione e

lotta attiva contro gli incendi boschivi;

RICHIAMATA

la L.R. 13 marzo 2018, n. 8 recante “Nuove norme in materia di contratti pubblici di

lavori, servizi e forniture”;

VISTA

il D. lgs. 31 marzo 2023 n. 36, “Codice dei contratti pubblici” e allegati come

modificato dal D. Lgs. 209/2024;

VISTO

che, in attuazione dell'art. 6 bis della Legge n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19,

comma 9 del "Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle

Società partecipate della Regione Autonoma della Sardegna", approvato con

Deliberazione della Giunta regionale n. 68/15 del 31 dicembre 2025 e delle altre

norme di riferimento, l'ing. Mauro Merella non si trova in situazione di conflitto di

interessi;

DATO ATTO

della L.R. 23 ottobre 2023, n. 9, ha assunto ad interim la direzione del Servizio

Volontariato, Logistica e Scuola regionale (S3);
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l’art. 17, comma 1 del D.lgs 36/2023 e s.m.i. il quale dispone che prima dell’avvio

delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti, con

VISTO

l’art. 3 comma 1 lett. d) dell’Allegato I.1 del D.lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii. il quale

definisce “affidamento diretto” l’affidamento del contratto senza una procedura di

gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la

scelta è operata discrezionalmente dalla Stazione Appaltante, nel rispetto dei criteri

qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b) del Codice e dei

requisiti generali o speciali previsti dal medesimo Codice;

VISTO

l’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs 36/2023 e s.m.i. il quale dispone che le Stazioni

Appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore

a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando

che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’

esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o

albi istituiti dalle stazioni appaltanti;

VISTO

gli artt. 1 e 2 del D. Lgs. n. 31 marzo 2023 n. 36 e s.m.i. secondo i quali le Stazioni

Appaltanti perseguono il risultato dell’affidamento del contratto e della sua

esecuzione secondo il principio del risultato e della fiducia;

VISTI

che, nell’ambito delle attività di accoglienza e supporto logistico ai moduli europei, la

Direzione generale della Protezione civile è tenuta a garantire adeguate condizioni di

ospitalità al personale impiegato, tra cui i Team Leader delle squadre operative, e

che, in particolare, si rende necessario assicurare il servizio di alloggio con

trattamento di pensione completa per n. 2 Team Leader per ciascun modulo ospitato,

per un totale di n. 6 operatori, quale misura indispensabile per il corretto svolgimento

delle attività preparatorie e di coordinamento con il sistema regionale;

CONSIDERATO

dispiegamento e l’integrazione operativa sul territorio regionale di moduli antincendio

boschivo provenienti da diversi Stati membri e che, a tal fine, è prevista una fase

preparatoria nel mese di giugno, finalizzata al preposizionamento dei mezzi, al

coordinamento delle squadre e all’integrazione operativa dei relativi Team Leader,

propedeutica a garantirne la piena operatività nel periodo di massima pericolosità per

gli incendi;
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che il RUP, ai sensi dell’art. 6 comma 2 lett. g) dell’Allegato I.2 del D.lgs. 36/2023 e s.

m.i., decide i sistemi di affidamento dei lavori, servizi e forniture, la tipologia di

contratto da stipulare, il criterio di aggiudicazione da adottare;

CONSIDERATO

che l’Ing. Renato Boi, in qualità di Responsabile del Progetto, e le dipendenti

Cristiana Cannas e Arianna Cosseddu, in qualità di componenti dell’Ufficio di

supporto al Responsabile del Progetto, non si trovano in alcuna situazione di conflitto

di interessi, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, degli artt. 3, 7, 15 e 19,

comma 9, del Codice di comportamento del personale della Regione Autonoma della

Sardegna, approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 68/15 del

31.12.2025, dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023, nonché delle ulteriori disposizioni

normative vigenti in materia, come da dichiarazioni rese dagli interessati e acquisite

agli atti;

ACCERTATO

che, con il medesimo atto relativo alla procedura in oggetto, sono stati nominati:

– quale Responsabile del Progetto l’Ing. Renato Boi, coordinatore del settore logistica

del Servizio volontariato, logistica e scuola regionale, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n.

36/2023 e s.m.i. e dell’art. 34 della L.R. n. 8/2018;

– quali componenti dell’Ufficio di supporto al Responsabile del Progetto, ai sensi dell’

art. 15, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023, le dipendenti Cristiana Cannas e Arianna

Cosseddu, incardinate nel Servizio volontariato, logistica e scuola regionale;

DATO ATTO

la Determinazione n. 476, prot. n. 11966 del 09.06.2026, con la quale è stata adottata

la decisione a contrarre per l’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.

b), del D.Lgs. n. 36/2023, del "Servizio di ospitalità alberghiera con trattamento di

pensione completa per n. 6 unità, nell’ambito del progetto “Prepositioned Ground

Forest Firefighting Teams through UCPM in 2026”, previsto a Cagliari dal 15 al 18

giugno 2026, previa acquisizione, a mezzo PEC, di un preventivo da parte dell’

operatore economico Eva International Luxury Properties S.r.l.s., individuato dal

Responsabile del Progetto a seguito di apposita indagine di mercato, per un importo

stimato pari a € 2.650,00 oltre IVA di legge;

RICHIAMATA

apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali

del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
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CONSIDERATO

che, con comunicazione PEC prot. n. 11970 del 09.06.2026, è stata trasmessa al

suddetto O.E.  la richiesta di preventivo di spesa, unitamente alla documentazione

amministrativa richiesta, comprendente dichiarazione sostitutiva, patto di integrità,

informativa sul trattamento dei dati personali, dichiarazione in materia di pantouflage,

dichiarazione sulla tracciabilità dei flussi finanziari e schema di preventivo da

restituire debitamente compilati e sottoscritti;

DATO ATTO

che, ai fini dell’affidamento del servizio in argomento, per le esigenze esposte in

premessa, il Responsabile di progetto ha individuato, a seguito di apposita indagine

di mercato, l’operatore economico Eva International Luxury Properties S.r.l.s., con

sede legale in Via Giuseppe Garibaldi n. 42, CAP 09125 Cagliari, C.F. e P. IVA n.

0389056927, ritenuto idoneo in quanto in grado di garantire la disponibilità immediata

delle strutture ricettive richieste nel periodo considerato, nonché condizioni

economiche congrue rispetto ai prezzi di mercato;

DATO ATTO

che, ai sensi dell’art. 1, comma 450 della L. 296/2006, per affidamenti di importo

inferiore a € 5.000  non sussiste l’obbligo di ricorso a strumenti telematici di

negoziazione, restando tuttavia fermo il rispetto dei principi di cui agli artt. 1 e 2 del D.

lgs. 36/2023 (economicità, efficacia, trasparenza e concorrenza);

CONSIDERATO

che, nel rispetto dell’art. 48 comma 3 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., non sono attive a

tutt’ oggi su CONSIP e su SardegnaCAT Convenzioni, Accordi Quadro e Sistemi

dinamici di acquisizione aventi ad oggetto il servizio in argomento ovvero non

risultano idonee rispetto alle specifiche esigenze dell’affidamento;

CONSIDERATO

che è stata accertata preliminarmente l’assenza di un interesse transfrontaliero certo

di cui all’art. 48 comma 2 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i. in virtù dell’importo non elevato

dell'appalto e delle caratteristiche tecniche del servizio non idoneo ad attrarre

l'interesse di operatori esteri;

PRESO ATTO

l’art. 48, comma 1 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. il quale dispone che l’affidamento e l’

esecuzione dei contratti aventi per oggetto lavori, servizi e forniture di importo

inferiore alle soglie di rilevanza europea si svolgono nel rispetto dei principi di cui al

Libro I, parti I e II;

VISTO
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CONSIDERATO

che la spesa complessiva di € 2.622,00  trova copertura nelle risorse in capo al

Servizio volontariato, logistica e scuola regionale CDR 00.01.07.03, a valere sul

capitolo SC08.9205, Titolo 1, Missione 11, Programma 01, Macro 103, PCF e Codice

Gestionale SIOPE U.1.03.02.99.011 del Bilancio Regionale pluriennale 2026-2028,

esercizio 2026;

ATTESO

il CIG BBF2B35AEB generato dal RUP sulla piattaforma SardegnaCAT;VISTO

che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente

affidamento, in conformità a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del D. Lgs n.

81 /2008, non è necessario redigere il DUVRI per la natura stessa del servizio;

DATO ATTO

che, ai sensi dell'art. 53 comma 4 del D. lgs. 36/2023 e s.m.i., per il presente

affidamento non verrà richiesta la garanzia definitiva, in considerazione del modesto

valore dell’affidamento e della natura della prestazione, nonché dell’affidabilità dell’

operatore economico;

DATO ATTO

che, con riferimento al principio di rotazione degli affidamenti di cui all’art. 49 del D.

lgs. 36/2023, l’operatore economico Eva International Luxury Properties S.R.L.S. (P.

IVA/C.F. 0389056927) non riveste la qualifica di affidatario uscente né risulta

destinatario di precedenti affidamenti da parte del Servizio volontariato, logistica e

scuola regionale aventi ad oggetto prestazioni riconducibili al medesimo settore

merceologico o di servizi, non risultando pertanto violate le disposizioni di cui ai

commi 2 e 4 del citato articolo e ritenuto pertanto rispettato il principio di rotazione;

DATO ATTO

la dichiarazione di corrispondenza del servizio richiesto, rilasciata dal RUP ed

archiviata agli atti del procedimento, con quello offerto dall’Operatore Economico

individuato;

VISTA

che, con PEC n. 12033 e n. 12036 del 10.06.2026, l’operatore economico ha

trasmesso, rispettivamente, la documentazione amministrativa richiesta e il

preventivo di spesa, per un importo complessivo pari a € 2.622,00 IVA inclusa, di cui

€ 2.386,92 quale imponibile, così articolato: € 1.467,28 per il servizio di alloggio, €

883,64 per il servizio di ristorazione ed € 36,00 per tassa di soggiorno, fuori campo di

applicazione dell’IVA;
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la determinazione del Servizio Telecomunicazioni in Emergenza e Supporti

Direzionali n.463 prot. n. 11589 del 04.06.2026  avente ad oggetto"Approvazione del

regolamento dei controlli a campione sulle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà

rese nell'ambito degli affidamenti diretti di cui all'art. 50 comma 1, lett. a) e b) del d.

RICHIAMATA

che, negli affidamenti diretti di importo inferiore a € 40.000,00 di cui all’art. 50, comma

1, lett. a) e b), del D.Lgs. n. 36/2023, le verifiche sul possesso dei requisiti possono

essere effettuate a campione ai sensi dell’art. 52 del medesimo decreto, mediante

individuazione delle dichiarazioni da sottoporre a controllo tramite sorteggio;

CONSIDERATO

in data 11.06.2026 l'insussistenza di cause di esclusione dalle gare per l’operatore

economico attraverso la consultazione delle Annotazioni riservate presente in ANAC;

VERIFICATA

che, pertanto, l’efficacia del presente affidamento resta subordinata all’esito positivo

della suddetta verifica, con previsione di revoca in caso di esito negativo;

CONSIDERATO

che l’operatore economico ha trasmesso, con PEC n. 12101  del 11.06.2026, la

documentazione attestante l’avvio di interlocuzioni con gli Enti competenti in merito

alla propria posizione contributiva (Istanza Protocollo INPS_50986477), acquisita agli

atti del procedimento, che tuttavia non assume valore certificativo ai fini della verifica

del possesso del requisito della regolarità contributiva, demandata esclusivamente

agli esiti del DURC on line;

DATO ATTO

che, ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. 36/2023, la mancanza del requisito della regolarità

contributiva comporta l’esclusione dell’operatore economico dalla procedura;

CONSIDERATO

che, in relazione all’operatore economico individuato, è stata avviata la verifica della

regolarità contributiva mediante acquisizione del DURC on line (protocollo

INPS_50986477 del 03.06.2026), attualmente in fase di istruttoria da parte degli Enti

competenti e non ancora definita alla data del presente provvedimento;

CONSIDERATO

che, ai sensi dell’art. 94 del d.lgs. 36/2023 e dell'Allegato II.10 del medesimo decreto,

la regolarità contributiva costituisce requisito generale di partecipazione alle

procedure di affidamento e deve essere posseduta dall’operatore economico al

momento della verifica da parte della stazione appaltante;
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Di stabilire che la stipulazione del contratto avverrà mediante corrispondenzaART. 3

Di dare atto che la suddetta spesa complessiva di € 2.622,00  Iva di legge

inclusa  troverà copertura economica finanziaria a valere sul CDR 00.01.07.03,

Capitolo di spesa SC08.9205, Titolo 1, Missione 11, Programma 01, Macro 103, PCF

e Codice Gestionale SIOPE U.1.03.02.99.011 del Bilancio Regionale pluriennale

2026-2028, esercizio 2026;

ART. 2

Di autorizzare, per le motivazioni esposte in premessa, l’affidamento diretto, ai sensi

dell’art.50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.36/2023 e s.m.i., del "Servizio di ospitalità

alberghiera con trattamento di pensione completa per n. 6 unità, nell’ambito del

progetto “Prepositioned Ground Forest Firefighting Teams through UCPM in 2026”,

dal 15 al 18 giugno 2026 a Cagliari, in favore dell'Operatore Economico  Eva

International Luxury Properties S.R.L.S. con sede legale in Via Giuseppe Garibaldi,

42 - Cap 09125 Cagliari - C.fiscale e P.IVA n. 0389056927, per un importo pari a  €

2.622,00 di cui € 2.386,92 a titolo di imponibile e € 235,08 per IVA al 10%, come da

preventivo agli atti del procedimento;

ART. 1

per le motivazioni tutte esplicitate in premessa che costituiscono parte integrante e

sostanziale del sottostante dispositivo:

 

DETERMINA

che il presente provvedimento, quale atto di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50,

comma 1, lett. b), e dell’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023, è soggetto agli

obblighi di pubblicità e trasparenza previsti dall’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e dall’art.

28 del D.Lgs. n. 36/2023 e che si provvederà alla pubblicazione dello stesso sul sito

istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna – sezione “Atti, Bandi e Archivi”,

nonché all’inserimento dei relativi dati nella piattaforma “Amministrazione Aperta”;

DATO ATTO

che, in applicazione del suddetto regolamento, l’affidamento di cui al presente

provvedimento potrà rientrare tra quelli da sottoporre a controllo a campione sul

possesso dei requisiti dichiarati dall’Operatore Economico;

DATO ATTO

lgs. 36/2023, di importo inferiore ai 40.000 euro"con la quale è stato disposto che l’

individuazione degli affidamenti da sottoporre a verifica avvenga mediante estrazione

a campione secondo le modalità ivi stabilite;
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ART 8

Di dare atto che il presente provvedimento costituisce affidamento diretto ai sensi dell’

art. 50, comma 1, lett. b), e dell’art. 17, comma 2, del D.lgs. n. 36/2023 ed è soggetto

agli obblighi di pubblicità e trasparenza di cui all’art. 37 del D.lgs. n. 33/2013 e all’art.

28 del D.lgs. n. 36/2023, e che si provvederà alla pubblicazione del medesimo sul sito

istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna – sezione “Atti, Bandi e Archivi”

– nonché all’inserimento dei relativi dati nella piattaforma “Amministrazione Aperta”;

ART. 7

Di dare atto che l’efficacia del presente affidamento è subordinata all’esito positivo

della verifica della regolarità contributiva dell’operatore economico, ai sensi degli artt.

94 e 95 del d.lgs. 36/2023, e che nessun pagamento potrà essere disposto in

assenza di DURC regolare, prevedendosi, in caso di esito negativo della verifica, la

revoca dell’affidamento e l’adozione dei conseguenti adempimenti previsti dalla

normativa vigente;

ART. 6

Di dare atto che le dipendenti Cristiana Cannas e Arianna Cosseddu, in qualità di

componenti dell’Ufficio di supporto al Responsabile del Progetto, non si trovano in

alcuna situazione di conflitto di interessi, incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’

art. 6-bis della L. n. 241/1990, degli artt. 3, 7, 15 e 19, comma 9, del Codice di

comportamento del personale della Regione Autonoma della Sardegna, approvato

con Deliberazione della Giunta regionale n. 68/15 del 31.12.2025, dell’art. 16 del D.

Lgs. n. 36/2023, nonché delle ulteriori disposizioni normative vigenti in materia, come

da dichiarazioni acquisite agli atti;

ART. 5

Di dare atto che il Responsabile del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n.

36/2023 e s.m.i. e dell’art. 34 della L.R. n. 8/2018, è l’Ing. Renato Boi, in qualità di

Coordinatore del Settore logistica del Servizio volontariato, logistica e scuola

regionale, il quale non si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi,

incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, dell’art. 16

del D.Lgs. n. 36/2023 e del Codice di comportamento del personale della Regione

Autonoma della Sardegna, come da dichiarazione acquisita agli atti;

ART. 4

secondo l’uso del commercio con scambio di lettere, tramite posta elettronica

certificata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023;
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Di dare atto che la presente determinazione è trasmessa alla Direzione generale

della Protezione civile, all'Assessore della Difesa dell'Ambiente ai sensi dell'art.21,

comma 9 della L.R. 31/1998;

 

Siglato da :

RENATO BOI
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