RAS AOO 10-01-00 Determinazione n. 312 Prot. Uscita n. 5769 del 28/01/2025

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

10-01-00 - Direzione Generale del Lavoro

10-01-02 - Politiche per il sostegno all'impresa e all'Occupazione

Oggetto:

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

Unione europea
Fondo sociale europeo

Revoca parziale a seguito dell’Audit sulle operazioni ex art. 127 Reg. (UE) n. 1303
/2013, per Awviso Pubblico DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2020 - Awviso
Pubblico A SPORTELLO PER LA CONCESSIONE DI AIUTI FINALIZZATI AL
SOSTEGNO URGENTE DELL'OCCUPAZIONE NELLA FILIERA TURISTICA PER
LE ASSUNZIONI DI GIOVANI (TARGET OVER 35) - ANNUALITA 2020. - POR
Sardegna FSE 2014/2020 - ASSE | — Occupazione - Priorita d'investimento 8i
Obiettivo Specifico 8.5 - Azione dellAccordo di partenariato 8.5.1

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
lo Statuto Speciale per la Sardegna (L. Cost. 26/02/1948, n. 3 pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n. 58, e ss.mm. ii) e le relative norme di
attuazione;
la Legge regionale 13.11.1998, n. 31 concernente “Disciplina del personale regionale
e dell'organizzazione degli uffici della Regione", pubblicata nel B.U. Sardegna 17
novembre 1998, n. 34, suppl. ord. ed in particolare gli articoli 22,23 e 25 sulle
responsabilita dirigenziali e i compiti del Dirigente e del Direttore di Servizio;
la L.R. 4 dicembre 2014, n. 24, concernente “Disposizioni urgenti in materia di
organizzazione della Regione", pubblicata nel B.U.R.A.S. 4 dicembre 2014, n. 57 ed
in particolare l'art. 11 che modifica l'art.28 della sopraccitata L.R. n. 31/1998
disciplinante le modalita di attribuzione delle funzioni dirigenziali;
la legge regionale 4 febbraio 2016, n. 2, recante “Riordino del sistema delle
autonomie locali della Sardegna”, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Autonoma della Sardegna n. 6 dell'11 febbraio 2016;
la legge regionale 20 aprile 2016, n. 7, recante “Modifiche alla legge regionale 4
febbraio 2016, n. 2 (Riordino del sistema delle autonomie locali della Sardegna)”
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna n. 20 del
21 aprile 2016;
la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 18, recante: “Legge di stabilita 2024"
pubblicata bollettino ufficiale della RAS n. 72 parte | e parte Il del 30.12.2023,
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

Unione europea
Fondo sociale europeo

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 19, recante: “Bilancio di previsione 2024-
2026” pubblicata bollettino ufficiale della RAS n. 72 parte | e parte Il del 30.12.2023;
La Legge Regionale 17 dicembre 2024, n. 21, recante: “Autorizzazione all'esercizio
provvisorio del bilancio della Regione per lI'anno 2025” pubblicata nel Bollettino
ufficiale della RAS n. 67 del 19 dicembre 2024;

il Decreto Assessoriale n. 1181/DecA/1 del 14.2.2024 dell’Assessora del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale recante "Nuovo
assetto organizzativo della Direzione generale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale";

il Decreto di nomina prot. n. 3993/35 del 18.11.2021 con il quale al Dott. Paolo Sedda
sono state conferite le funzioni di Direttore del Servizio Attuazione delle politiche per
le P.A., le imprese e gli Enti del Terzo Settore della Direzione generale del lavoro,
formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale;

Il Decreto dell'Assessora degli Affari Generali, Personale e riforma della Regione n. 69
/3703 del 27.08.2024 con il quale sono state confermate al dott. Paolo Sedda le
funzioni attribuite con Decreto dell’Assessore degli Affari generali, personale e riforma
della Regione n. 35/3993 del 18.11.2021, che proseguono con le funzioni di direttore
del Servizio Politiche per il sostegno all'lmpresa e all'Occupazione presso la
Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e
Sicurezza Sociale;

La Deliberazione n. 14/6 del 29.04.2022 con la quale la Giunta Regionale ha adottato
il “Piano triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza relativo al
triennio 2022-2024 dellAmministrazione regionale” e i relativi allegati, che ne
costituiscono parte integrante e sostanziale, prevedendo che le disposizioni del
medesimo Piano siano “immediatamente applicabili”;

la Delibera di Giunta Regionale n. 43/7 del 29/10/2021 avente ad oggetto: “Adozione
del nuovo “Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle
Societa partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”,

la nota protocollo n.0091064 del 29/11/2021 della Presidenza “Ufficio del

Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza” con la quale,
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTI

Unione europea
Fondo sociale europeo

in seguito all'approvazione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 43/7 del 29/10
/2021, relativa all’adozione del nuovo “Codice di comportamento del personale del
Sistema Regione e delle Societa partecipate della Regione Autonoma della
Sardegna”, € stata aggiornata la modulistica concernente le dichiarazioni di assenza
dei conflitti di interesse utilizzabili dal personale dipendente e dirigente;

la deliberazione n. 3/11 del 29.01.2024 concernente” Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO). Art. 6, decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, come convertito
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e ss.mm.ii. Aggiornamento per il triennio 2024
—2026", con la quale in aggiornamento del PIAO 2023-2025 approvato con la
deliberazione n. 12/4 del 30.3.2023, la Giunta regionale ha approvato il Piano
integrato delle attivita e dell'organizzazione (PIAO) 2024-2026, comprensivo dei suoi
allegati

di non trovarsi personalmente in conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241
/1990 e del Codice di comportamento

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato I'assenza di conflitti di interessi, come
previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che,a qualunque
titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del procedimento
la Legge n. 241/1990 “Nuove norme del procedimento amministrativo” e sue
modifiche ed integrazioni;

la Legge 13 agosto 2010, n. 136: Legge Piano straordinario contro le mafie, nonché
delega al Governo in materia di normativa antimafia;

che la Regione non ricade in una delle condizioni di cui all’art. 22, comma 1 del D.
Lgs. 14.3.2013 n. 33 sugli obblighi di pubblicazione dei dati relativi agli enti pubblici
vigilati, agli enti di diritto privato in controllo pubblico nonché alle partecipazioni in
societa di diritto privato;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 in materia di: «Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni» pubblicato nella Gazzetta Ufficiale in data 5 aprile
2013, n. 80;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

Unione europea
Fondo sociale europeo

gli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013 in materia di: «Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;

il D.Igs. n. 118 del 23 giugno 2011, recante disposizioni in materia di Armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni e degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge n. 42 del 5 maggio 2009 e ss. mm.
ii.;

che in ottemperanza a quanto previsto dal sopra richiamato Decreto Legislativo, si
andra ad adempiere all’'obbligo di pubblicazione degli atti previsti dalla norma, nell’
apposita sezione del sito istituzionale della Regione Sardegna con i singoli Numeri
Univoci identificativi della scheda;

il D.lgs. 23 giugno 2011, n.118, che detta disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro Organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42,
coordinato con il D.lgs. 10/08/2014 n. 126, la Legge 23 dicembre 2014 n. 190 e la
Legge 6 agosto 2015, n. 125, di conversione del D.L. 19/06/2015 n. 78;

il D. Lgs. del 2 luglio 2010, n. 104, “Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno
2009, n. 69, recante delega al Governo per il riordino del processo amministrativo”,
pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O.

la D.G.R. n. 8/42 del 19.02.2019 recante “Modifiche ed integrazioni alla disciplina in
materia di recupero e riscossione dei crediti regionali contenuta nell’allegato 1 alla D.
G.R. n. 38/11 del 30.09.2014, nell'allegato alla D.G.R. n. 5/52 dell'l1.2.2014 e nell’
allegato alla D.G.R. n. 12/25 del 07.03.2017";

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il
Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che

integra il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTO

VISTA

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Unione europea
Fondo sociale europeo

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

il Regolamento (UE) 2020/972 del 2 luglio 2020, mediante il quale la Commissione
Europea ha provveduto alla modifica dei Regolamenti (UE) n. 1407/2013 per quanto
riguarda la sua proroga e n. 651/2014 per quanto riguarda la sua proroga e gli
adeguamenti pertinenti.;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della commissione del 28 luglio 2014,
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate per il
trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione
per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

la Comunicazione della Commissione “orientamenti sugli aiuti di Stato per |l
salvataggio e la ristrutturazione di imprese non finanziarie in difficolta” (2014/C 249
/01);

gli Orientamenti sugli aiuti di Stato relativi agli strumenti finanziari dei Fondi strutturali
e di investimento europei (SIE) nel periodo di programmazione 2014/2020;

la Raccomandazione della Commissione del 6 maggio 2003 relativa alla definizione
delle microimprese, piccole e medie imprese [notificata con il numero C(2003) 1422;

il documento Aiuto di Stato SA.46199 (2016/N) — Italia — Modifica della carta degli
aiuti a finalita regionale 2014-2020 per il periodo 2017-2020;

il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio del
18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’
Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n.
1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223
/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 964/2014 della Commissione dell'l1 settembre
2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto concerne i termini e le condizioni

uniformi per gli strumenti finanziari;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATI

VISTA

VISTO

Unione europea
Fondo sociale europeo

il Regolamento di esecuzione (UE) n.1011/2014 della Commissione del 22 settembre
2014 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la
presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate
concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione, autorita di
certificazione, autorita di audit e organismi intermedi;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione del 20 gennaio
2015 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per la relazione
sullo stato dei lavori, la presentazione di informazioni relative a un grande progetto, il
piano d'azione comune, le relazioni di attuazione relative all'obiettivo Investimenti in
favore della crescita e dell'occupazione, la dichiarazione di affidabilita di gestione, la
strategia di audit, il parere di audit e la relazione di controllo annuale nonché la
metodologia di esecuzione dell'analisi costi-benefici e, a norma del regolamento (UE)
n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, il modello per le relazioni di
attuazione relative all'obiettivo di cooperazione territoriale europea;

il Regolamento (UE) n. 717/2014 della Commissione del 27 giugno 2014 relativo
all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell'Unione
europea agli aiuti «de minimis» nel settore della pesca e dell'acquacoltura;

il Regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione del 17 giugno 2014 che dichiara
alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli
articoli 107 e 108 del trattato;

il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 8 dicembre 2013 relativo all’
applicazione degli artt. 107 e 108 del Trattato agli aiuti d’importanza minore (“de
minimis”);

gli esiti del Comitato Economico e Sociale Europeo — 544A Sessione plenaria del
CESE, 19.6.2019-20.6.2019;

la Decisione di esecuzione della Commissione del 29.10.2014 che approva

determinati elementi dell'accordo di partenariato con I'ltalia CCI 2014IT16M8PAO001;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTA

VISTO

VISTA

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

Unione europea
Fondo sociale europeo

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

il Programma Operativo FSE della Regione Autonoma della Sardegna 2014/2020
approvato il 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea, con Decisione C (2014)
n. 10096 elaborato in coerenza con il Regolamento (UE) n. 1303/2013 e con il
Regolamento (UE) n. 1304/2013;

inoltre, la Decisione di esecuzione della Commissione C (2018)6273 del 21
settembre 2018 che modifica la decisione di esecuzione C (2014)10096 che approva
determinati elementi del programma operativo POR Sardegna FSE per il sostegno a
titolo del Fondo Sociale Europeo nell’ambito dell’'obiettivo “Investimenti a favore della
crescita e dell’occupazione” per la Regione Sardegna in Italia CCI2014ITO5SFOP021;
il Programma Regionale di Sviluppo 2020 approvato con Deliberazione G.R. 9/15 del
5/03/2020;
La Deliberazione della Giunta Regionale n. 12/21 del 27/03/2015 avente ad oggetto
“POR FSE 2014-2020 e istituzione del Comitato di Sorveglianza”;

i Criteri di selezione delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del FSE 2014
/2020, approvati dal Comitato di Sorveglianza del 09/06/2015 e sue modifiche ed
integrazioni;
la Deliberazione della Giunta Regionale n. 47/14 del 29/09/2015 avente ad oggetto
“Prima programmazione del POR FSE 2014-2020 nell'ambito della programmazione
unitaria”;
la Decisione di esecuzione della Commissione C(2018)6273 del 21/09/2018 che
modifica la decisione di esecuzione C(2014)10096 che approva determinati elementi
del programma operativo POR Sardegna FSE per il sostegno a titolo del Fondo
Sociale Europeo nell’ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’
occupazione” per la Regione Sardegna in Italia CCI12014ITO5SFOP021;
la Determinazione del Direttore generale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale n. 33088 del 18/07/2018 di “Approvazione del
Sistema di Gestione e Controllo SI.GE.CO. del POR FSE Sardegna 2014 — 20207,
la Determinazione protocollo n. 25752/2064 del 15/07/2020 di Nomina del
Responsabile del Procedimento e costituzione del Gruppo di lavoro, che individua il

Dott. Paolo Sedda, Responsabile pro tempore del Settore Gestione contrattuale e
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTO

CONSIDERATO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

Unione europea
Fondo sociale europeo

finanziaria delle operazioni, quale Responsabile del Procedimento e gli assegna i
compiti e le funzioni contemplate dalla L.241/1990 e sue modifiche ed integrazioni;
I'articolo 67 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 “Forme di sovvenzioni e assistenza
rimborsabile” ed in particolare il paragrafo 1, b) Tabelle standard di costi unitari, come
modificato dal Regolamento (UE) n. 1046/2018 (Regolamento Omnibus);

che l'utilizzo di Tabelle standard di costi unitari porta ad una semplificazione per il
soggetto attuatore beneficiario e a una riduzione degli oneri amministrativi a carico di
tutti i partner di progetti del FSE;

la Determinazione prot. n. 25752/2064 del 15/07/2020 di approvazione della “NOTA
METODOLOGICA per il calcolo delle tabelle standard dei costi unitari da applicare all’
AVVISO DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello
per la concessione di aiuti finalizzati al sostegno urgente dell'occupazione nella filiera
turistica - annualita 2020,

la nota prot. 26008 del 16/07/2020 con la quale si chiede all’Autorita di Gestione del
POR Sardegna FSE 2014/2020 di esprimere il parere di conformita ai sensi dell'art.
125, par 3, Reg. (UE) n. 1303/2013;

la nota prot. n. 26203 del 17.07.20 con la quale I'Autorita di Gestione del POR
Sardegna FSE 2014/2020 esprime il parere di conformita ai sensi dell’art. 125, par 3,
Reg. (UE) n. 1303/2013, e designa formalmente il direttore del Servizio Attuazione
delle Politiche per le P.A., le Imprese e gli Enti del Terzo Settore come Responsabile
dell’Azione;

la Determinazione prot. n. 26256-2106 del 17.07.2020 di approvazione dell’Avviso
“DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello per la
concessione di aiuti finalizzati al sostegno urgente dell'occupazione nella filiera
turistica - annualita 2020,

il contenuto della nota predisposta dal Responsabile del Procedimento, acquisita al
prot. in entrata SIBAR n. 28155 del 29/07/2020 attraverso la quale si valuta
positivamente la possibilita di posticipare I'apertura dell’Avviso almeno alla data del 4

agosto 2020 sempre alle ore 10.00;

Y FSE 2014-2020

®
7 JPOR

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

8/ 13



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

VISTI

PRESO ATTO

VISTO

DATO ATTO

VISTA

Unione europea
Fondo sociale europeo

La Determinazione prot. n.28167/2290 del29/07/2020 che per le motivazioni indicate,
modifica I'articolo 11. 2 — Termini di presentazione della DAT, che riporta quale data
di avvio “il 23 luglio” dalle ore 10.00. Pertanto, & posticipata al 4 agosto 2020, alle ore
10.00, la data di avvio per la presentazione delle Domande (DAT) per I'Avviso
“DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello per la
concessione di aiuti finalizzati al sostegno urgente dell'occupazione nella filiera
turistica - annualita 20207,
in particolare l'articolo (11) “Modalita di presentazione della DAT", l'articolo (11.2)
“Termini di presentazione della DAT", I'articolo (12) “Verifica di ammissibilita e cause
di esclusione ed infine I'articolo (12.1) “verifica di ammissibilita formale”;
che le attivita di controllo di primo livello amministrativo contabile sono state
formalizzate in appositi modelli di check list, gia predisposte dall’Autorita di Gestione
del POR Sardegna FSE 2014/2020 e le stesse verifiche si attiveranno in una fase
successiva, ovvero prima dell’erogazione dei pagamenti intermedi e finali di ciascuna
sovvenzione come meglio rappresentato nell'articolo (13) “Concessione dell’aiuto”,
nell’articolo (15) “Obblighi dei beneficiari”, e nell’articolo (16) “Modalita di erogazione
delle spese sostenute”;
il contenuto delle “Linee guida per gli Stati membri sulle verifiche di gestione” (periodo
di programmazione 2014-2020), Nota EGESIF_14-0012_02 final 17/09/2015;

al Responsabile del procedimento di aver attivato, anche nella sua qualita di
supervisore, precedenti incontri con tutti i soggetti coinvolti, al fine di ottenere
assicurazioni in merito alla corretta esecuzione dei compiti e dei ruoli finalizzati alla
sana gestione finanziaria e, fornire gli strumenti operativi da utilizzare per lo
svolgimento e la formalizzazione anche delle verifiche amministrative ed in loco;

la Determinazione prot. n. 34204/2610 del 07/09/2020 che, nel rispetto dei contenuti
della Nota EGESIF (vedi supra), nel rispetto dei principi di sana gestione finanziaria,
ha approvato la check list relativa alle verifiche di ammissibilitd formale ed il suo
Allegato “A”, effettuate dal personale incaricato del Servizio Banche dati, controlli,
valutazioni e vigilanza. La verifica si € svolta sulla base dei contenuti riportati nella

DAT e nei relativi allegati;
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

VISTO

VISTE

VISTE

VISTO

VISTI

VISTA

Unione europea
Fondo sociale europeo

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

inoltre il contenuto dell'articolo (13) “Concessione dell'aiuto” che prevede che il
Responsabile d'Azione, preso atto delle risultanze della verifica di ammissibilita di cui
all'articolo (12.4) “Esito delle verifiche di ammissibilita”, provvedera, con successivo
atto dirigenziale, alla predisposizione della concessione degli aiuti richiesti;

le singole Domande di finanziamento con le quali i potenziali Beneficiari hanno optato
per il Regolamento de minimis, allegando pertanto la dichiarazione resa sotto forma
di autocertificazione dalla quale emerge una capienza nell'annualita 2020 e, nelle
annualita 2019 e 2018 che consente all'impresa stessa di poter beneficiare dell’aiuto
determinato dal calcolo sulla base dei contenuti dell’articolo (9) “Modalita di calcolo
dell’aiuto”;

le singole Domande di finanziamento con le quali i potenziali Beneficiari hanno optato
per il Regime-Quadro temporaneo per le misure di aiuto di Stato a sostegno dell’
economia nell'attuale epidemia di COVID-19;

in particolare il contenuto dell’articolo 54 “Aiuti sotto forma di sovvenzioni dirette,
anticipi rimborsabili o agevolazioni fiscali” del DL 19 maggio 2020, n. 34, convertito in
legge con modificazioni di cui alla legge 17 luglio 2020, n. 77 (GU Serie generale n.
180 del 18/07/2020 — Suppl. Ordinario n. 25);

gli esiti dei controlli riassunti nei punti della check list di ammissibilita formale
predisposta dal personale incaricato del Servizio Banche dati, controlli, valutazioni e
vigilanza per ciascuna DAT (Domanda aiuto telematica) per I'Avviso
“DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello per la
concessione di aiuti finalizzati al sostegno urgente dell'occupazione nella filiera
turistica - annualita 2020,

la Determinazione prot. n. 59984/5403 del 30.12.2020 con la quale si approvano le
singole check list relative alle verifiche di ammissibilita formale condotte dal personale
incaricato del Servizio Banche dati, controlli, valutazioni e vigilanza per I'Awviso
“DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello per la
concessione di aiuti finalizzati al sostegno urgente dell'occupazione nella filiera
turistica - annualita 2020” di cui all’Allegato “A” parte integrale e sostanziale della

stessa Determinazione pubblicata integralmente sul sito della Regione www. regione.

FSE 2014-2020
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VISTA

TENUTO CONTO

VISTO

Unione europea
Fondo sociale europeo

sardegna.it, sul sito www.sardegnalavoro.it nell’apposita sezione dedicata all’Avviso
e, per estratto sul BURAS, tra cui I'lmpresa “SARACENO SRL"” Cod. Fisc./P.IVA
01479190918 (Cod. Forn. 55041) per I'Avviso “DESTINAZIONE SARDEGNA
LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello per la concessione di aiuti finalizzati al
sostegno urgente dell'occupazione nella filiera turistica - annualita 2020 e, nel
contempo, si autorizza la concessione con condizione sospensiva;

la propria Determinazione prot. n. 60149/5430 del 31/12/2020 di contestuale
assunzione dell'impegno del finanziamento per [I'Avviso “DESTINAZIONE
SARDEGNA LAVORO 2020. Avviso pubblico a sportello per la concessione di aiuti
finalizzati al sostegno urgente dell'occupazione nella filiera turistica - annualita 2020
per la Linea Azione dell’accordo di partenariato 8.5.1. ricadente sul POR Sardegna
FSE 2014/2020 ASSE | — Occupazione - Priorita d'investimento 8i - L'accesso
all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di
lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del lavoro, anche
attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale -
Obiettivo Specifico 8.5 Aumentare l'occupazione dei giovani, per le assunzioni di
giovani di eta superiore ai 35 anni (over 35), per le assunzioni effettuate a far data dal
1 febbraio 2020 fino al 1 dicembre 2020 con la finalita di contribuire a fronteggiare la
crisi economica, con particolare riferimento al comparto del Turismo, a causa dell’
emergenza epidemiologica da COVID-19, per i beneficiari riportati nell’Allegato “A” tra
cui I''mpresa “SARACENO SRL “ Cod. Fisc/P.IVA 01479190918 (Cod. Forn. 55041)
per un importo pari a € 306.093,00 (euro trecentoseimilanovantatre/00) sul capitolo S
C08.8966 del Bilancio della Regione Autonoma della Sardegna per I'esercizio 2020;
che con determinazione n. 51042/4406 del 13/09/2023 si e provveduto alla
liquidazione a al pagamento a favore dell'lmpresa “SARACENO SRL “ Cod. Fisc/P.
IVA 01479190918 (Cod. Forn. 55041) , per I'importo complessivo di € 296.162,00 (Eur
o duecentonovantaseimilacentosessantadue/00), sul Capitolo SC08.8966 del Bilancio
della Regione Autonoma della Sardegna;

il Rapporto sull’audit delle operazioni ex art. 127 par. 1 del Regolamento (UE) 1303
/2013, Prot. n. 63 del 21.01.2025, acquisito al Sistema di Base dellAmministrazione
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

PRESO ATTO

RITENUTO

Regionale (SIBAR) con Prot. n. 4100 del 21.01.2025, relativo all’attivita di verifica
espletata sulla regolarita della spesa pari a € 296.162,00, certificata dall'Autorita di
Certificazione sulla Domanda di Pagamento DP1420026 del 23.04.2024 in relazione
al progetto “Destinazione Sardegnha Lavoro 2020 - Saraceno S.r.|”. DAT
2020SD003024 in favore dell'azienda “SARACENO SRL “ Cod. Fisc/P.IVA
01479190918., il cui esito € parzialmente negativo, in quanto sono state riscontrate
criticita o irregolarita tali da inficiare la correttezza e regolarita delle spese dichiarate;
del Rapporto sopra indicato, ove la spesa non ammissibile (da detrarre dalle
dichiarazioni di spesa) in relazione al CLP 1001021851D0200353 - Titolo progetto
DSAL2020_OVER 35 - Saraceno s.r. DAT 2020SD003024, ammonta a € 916,00 di
cui € 458,00 di quota UE e, conseguentemente, contributo irregolarmente erogato (da
recuperare) si attesta a € 916,00 pari al 0,31% del contributo certificato;

necessario di dover provvedere di conseguenza, disponendo un provvedimento di
revoca parziale della concessione nei confronti della societd sopra indicata per

I'importo di € 916,00 e, di conseguenza, procedere al recupero del credito di € 916,00.

ASSUME LA SEGUENTE

ART.1

ART.2

ART.3

Unione europea
Fondo sociale europeo

DETERMINAZIONE

Per le motivazioni indicate in premessa, autorizza la revoca parziale della
concessione nei confronti di “SARACENO SRL* Cod. Fisc/P.IVA 01479190918 (CLP
1001021851D0200353 - Titolo progetto DSAL2020_OVER 35 - Saraceno s.r. DAT
2020SD003024- CUP E51120001300009), per l'importo di € 916,00.

Si autorizza il recupero del credito pari € 916,00 nei confronti di “SARACENO SRL*
Cod. Fisc/P.IVA 01479190918 (CLP 1001021851D0200353 - Titolo progetto
DSAL2020_OVER 35 - Saraceno s.r.l DAT 2020SD0O03024- CUP
E51120001300009)..

La presente Determinazione, adottata in conformita alle disposizioni dell'art. 21, VII
comma, L.R. 13/11/1998, n. 31 "Disciplina del personale regionale e
dell'organizzazione degli uffici della Regione", e trasmessa al Direttore Generale ed e
comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo, al’Assessore del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale.
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

ART.4

ART.5

Unione europea
Fondo sociale europeo

La versione integrale della presente Determinazione € pubblicata sul sito internet
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it per il tramite del
competente Servizio, nell'lD Web 88568, sul sito tematico www.sardegnalavoro.it e
comunicata all'interessato nelle forme di legge (Raccomandata A/R o P.E.C.),
assegnando al debitore il termine di 30 giorni decorrenti dalla ricezione della
medesima per il versamento della somma dovuta;
Avverso il presente provvedimento & possibile esperire ricorso gerarchico al Direttore
Generale [1] entro 30 giorni dalla data di pubblicazione sul sito Internet della Regione
Sardegna, www.regione.sardegna.it, e ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
(TAR) [2], ai sensi degli artt. 40 e ss.del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni
dalla data di pubblicazione sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna.
Il ricorso al TAR deve essere notificato all'autorita che ha emanato I'atto
Il Direttore del Servizio
Dott. Paolo Sedda
(Firma digitale[3])

[[1] Ai sensi del comma 7 dell'articolo 21 della L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale dell'organizzazione
degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U. Sardegna 17novembre 1998, n. 34,suppl. ord.

[2] Codice del Processo Amministrativo — CPA D.Igs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44della legge 18 giugno 2009,
n.69, recante delega al governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.
O.; D. Igs. 14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante
codice del processo amministrativo, a norma dell'articolo 44, comma 4, della legge 18 giugno 2009, n. 69pubblicato nella Gazz.
Uff. 18 settembre 2012, n. 218

[3]Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del

16.12.2008, ai sensi e per gli effetti dell'art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”.

Firmato digitalmente da
PAOLO SEDDA
28/01/2025 07:52:54
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