RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 550 Prot. Uscita n. 10817 del 14/03/2025

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-01 - Servizio Concorsi

Oggetto:

VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

Concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e
indeterminato di n. 40 unita di personale dirigente da inquadrare presso I
Amministrazione, gli enti, le agenzie, le aziende e gli istituti regionali che
costituiscono il sistema Regione. Approvazione degli atti trasmessi dalla
Commissione esaminatrice con note prott. nn. 30334 del 21.08.2023, 7963 del
19.02.2024, 41483 dell'11.11.2024, 6767 del 12.02.2025 e 6919 del 13.02.2025 e
approvazione della graduatoria definitiva.

IL DIRETTORE
lo Statuto speciale per la Sardegna e ss.mm.ii. e relative norme di attuazione;
la L.R. 7 gennaio 1977, n. 1 e ss.mm.ii., che disciplina le competenze della Giunta,
del Presidente e degli assessori regionali;
la L.R. 13 novembre 1998, n. 31 e ss.mm.ii., concernente la disciplina del personale e
dell’'organizzazione degli uffici della Regione;
il DPR n. 487/1994, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghr’,
il Regolamento UE 679/2016 — Regolamento generale sulla protezione dei dati;
il provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 83 del
23.03.2023, trasmesso dal Responsabile della protezione dei dati del sistema
Regione con nota ns. prot. n. 24192 del 26.06.2023, il quale dispone che siano
pubblicate le sole graduatorie definitive dei vincitori di concorso e non anche gli esiti
delle prove intermedie o i dati personali dei concorrenti non vincitori 0 non ammessi;
la D.G.R. n. 7/1 del 31.01.2025, con la quale & stato approvato il "Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAQO) 2025-2027. Art. 6, decreto-legge 9 giugno 2021, n.
80, come convertito dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i.", laddove & confermata
la programmazione stabilita nel PIAO 2024-2026 e, conseguentemente, prevista I
assunzione, per I’Amministrazione Regionale, di n. 27 dirigenti amministrativi da

reclutarsi mediante il concorso in oggetto;
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VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

DATO ATTO

VISTE

RICHIAMATA

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

il Decreto n. 20 prot. n. 2404 del 10.06.2024 dell’Assessore degli affari generali,
personale e riforma della Regione, con il quale alla sottoscritta sono state conferite le
funzioni di Direttore del Servizio Concorsi della Direzione Generale del Personale e
Riforma della Regione;

che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Societa
partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con Deliberazione
della Giunta regionale n. 43/7 del 29 ottobre 2021 e delle altre norme di riferimento, la
sottoscritta non si trova in situazione di conflitto di interessi e i dipendenti che hanno
partecipato al relativo procedimento non hanno comunicato di trovarsi in situazione di
conflitto di interessi;

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato 'assenza di conflitti di interessi, come
previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque
titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del
procedimento;

la determinazione del Direttore Generale del personale e riforma della Regione n. 24
prot. n. 1132 del 10.01.2023 con la quale e stato approvato il bando “Concorso
pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 40
unita di personale dirigente da inquadrare presso I’Amministrazione, gli enti, le
agenzie, le aziende e gli istituti regionali che costituiscono il sistema Regione”;

che il bando di concorso in oggetto € stato pubblicato in data 12.01.2023 sul sito
istituzionale, sul BURAS n. 2 del 12.01.2023 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale n.
9 del 03.02.2023 e che entro i termini previsti per la presentazione delle domande
sono pervenute n. 3011 candidature;

le determinazioni nn. 1665/26374 del 12.07.2023 e 1690/26943 del 17.07.2023 del
sostituto del Direttore Generale della Direzione Generale del personale e riforma
della Regione, con le quali & stata nominata e convalidata la Commissione
esaminatrice del concorso in oggetto;

la determinazione n. 1687/26825 del 14.07.2023 del Direttore del Servizio concorsi

con la quale e stata disposta I'ammissione con riserva alla prova preselettiva del
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

DATO ATTO

VISTA

RICHIAMATA

RICHIAMATA

VISTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

concorso in oggetto per n. 2987 candidati, la non ammissione per un candidato e I’
esonero per n. 23 candidati, cosi come previsto dall’'art. 20, comma 2 bis, della L. n.
104/1992;

che nella giornata del 19.07.2023 si & svolta la prova preselettiva, articolata in due
sessioni, a cui hanno partecipato complessivamente n. 1542 candidati;

la nota ns prot. n. 27202 del 19.07.2023 con la quale il segretario verbalizzante, su
mandato del Presidente della Commissione esaminatrice, ha trasmesso al Servizio
Concorsi gli esiti della prova (ricevuti dalla societa Selexi S.r.l)

la determinazione n. 1751/28716 del 31.07.2023 del Direttore del Servizio Concorsi,
con la quale si da atto che, ai fini del’ammissione alle prove scritte, si procedera alla
verifica di quanto dichiarato, in ordine ai requisiti di cui all’art. 3 del bando, nella
domanda di partecipazione dai candidati che all'esito della prova preselettiva si sono
collocati nelle posizioni dalla n. 1 alla n. 200 (5 volte i posti messi a concorso) e nella
posizione n. 201 (candidato ex aequo all'ultima posizione utile) e dai candidati
esonerati dallo svolgimento della prova preselettiva (pari a n. 23);

la determinazione n. 2674/47102 del 21.12.2023 del Direttore del Servizio Concorsi
con la quale, a conclusione delle verifiche sui requisiti dichiarati dai suddetti candidati,
e stata disposta I'ammissione alle prove scritte, complessivamente per n. 222
candidati, n. 200 candidati che hanno superato la prova preselettiva e n. 22 candidati
esonerati;

I'avviso di convocazione dei candidati alle prove scritte pubblicato sul sito istituzionale
in data 11.01.2024;

che con le determinazioni nn. 100/3772 del 23.01.2024, 148/4850 del 30.01.2024 e
153/5009 del 31.01.2024, in esecuzione dei decreti cautelari nn. 23, 29 e 30 del TAR
Sardegna, € stata disposta I'ammissione con riserva alle prove scritte per n. 3
candidati e che pertanto i candidati convocati per le prove scritte complessivamente
risultano essere n. 225;

che le prove scritte del concorso in oggetto si sono svolte, in modalita in presenza,
nelle giornate del 5 e 6 febbraio 2024 e che hanno partecipato ad entrambe le prove
n. 195 candidati;

3/9



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

DATO ATTO

VISTA

RICHIAMATA

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

DATO ATTO

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

che con nota prot. n. 6542 del 12.02.2024 il Servizio Concorsi ha consegnato al
segretario verbalizzante della Commissione esaminatrice le domande di
partecipazione relative ai suddetti candidati;

la nota ns. prot. n. 38406 del 17.10.2024 con la quale la Commissione esaminatrice
ha trasmesso allo scrivente Servizio gli esiti delle prove scritte e la valutazione dei
titoli;

la propria determinazione n. 2178/38883 del 22.10.2024, con la quale in esecuzione
delle sentenze del Tar Sardegna nn. 199 del 13.03.2024,141 del 27.02.2024 e 522
del 9.07.2024, e stata sciolta la riserva relativa allammissione alle prove scritte,
escludendo dalle stesse i 3 candidati precedentemente ammessi;

che gli esiti delle prove scritte e della valutazione dei titoli sono stati pubblicati sul sito
istituzionale in data 23.10.2024, con la sola indicazione dei codici identificativi della
domanda di partecipazione;

che sono stati ammessi a sostenere la prova orale n. 47 candidati;

’art. 12 del bando di concorso, ai sensi del quale la prova orale, oltre all’
accertamento della conoscenza delle materie tecniche, prevede I'accertamento “delle
attitudini personali nonché il possesso di adeguate capacita organizzative e
manageriali in rapporto a specifiche situazioni proprie del ruolo dirigenziale” [...]
Saranno inoltre oggetto di valutazione le dimensioni relative alle capacita, alle
attitudini e alle motivazioni individuali, definite secondo metodologie e standard
riconosciuti”;

che lo scrivente Servizio ha ritenuto necessario affidare la gestione della prova
psicoattitudinale a un operatore economico, esperto in valutazione e selezione di
personale, cosi come comunicato alla Commissione durante la riunione del
18.11.2024, come da verbale n. 36 di pari data;

che nellambito della suddetta prova & stato previsto lo svolgimento di un test
somministrato in modalita digitale ai 47 candidati ammessi alla prova orale,
propedeutico al colloquio attitudinale e motivazionale;

che in data 19.11.2024 é stato pubblicato sul sito istituzionale I'avviso di

convocazione alla prova orale con inizio previsto per il 16.01.2025;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

VISTE le note prott. nn. 47074 del 16.12.2024 e 47292 del 17.12.2024 con le quali la
Commissione esaminatrice del concorso in oggetto ha trasmesso allo scrivente
Servizio il calendario della prova orale;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 2700/47621 del 18.12.2024, con la quale si € provveduto
all'affidamento del servizio di gestione della prova psicoattitudinale alla societa Elan S.
r.l. (societa del gruppo GSO consulting);

DATO ATTO che in data 18.12.2024 é stato pubblicato sul sito istituzionale I'avviso di
convocazione dei candidati al test psicoattitudinale, previsto per il 16.01.2025, e al
colloquio, previsto per le giornate dal 20.01.2025 al 07.02.2025;

VISTA la determinazione n. 70/2110 del 15.01.2025 del Direttore Generale del personale e
riforma della Regione di integrazione della Commissione esaminatrice, con la quale
sono stati nominati i componenti aggiunti per l'accertamento della conoscenza
dell'utilizzo del personal computer e dei software applicativi piu diffusi, della lingua

inglese, della lingua sarda e per I'accertamento dell'idoneita psicoattitudinale;

DATO ATTO che le prove orali sono state espletate, come previsto nel calendario di convocazione,
nelle giornate del 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31 gennaio e 3, 4, 5 e 7 febbraio
2025;

DATO ATTO che per ogni seduta dedicata alla prova orale, sono stati affissi gli esiti nella sede di

svolgimento del concorso e che sono stati pubblicati sul sito istituzionale, con la sola
indicazione del codice identificativo;

DATO ATTO che, tra i 47 candidati convocati, un candidato non si € presentato, risultando assente
ingiustificato, e n. 3 candidati non sono risultati idonei, e che pertanto, all’esito della
prova orale, sono risultati idonei n. 43 candidati;

VISTE le note prott. nn. 30334 del 21.08.2023, 7963 del 19.02.2024, 41483 dell'11.11.2024
e 6767 del 12.02.2025, con le quali il segretario verbalizzante ha trasmesso
rispettivamente copia dei verbali dal n. 1 al n. 4, daln. 11 aln. 12, daln. 13 aln. 35 e
dal n. 36 al n.53, con i relativi allegati, redatti la Commissione esaminatrice;

VISTA la nota prot. n. 6919 del 13.02.2025 con la quale il segretario verbalizzante ha
consegnato i verbali nn. 1 del 17.07.2023, 2 del 19.07.2023, 3 del 26.07.2023, 4 del
03.08.2023, 5 del 30.08.2023, 6 del 4.10.2023, 7 del 26.10.2023, 8 del 16.11.2023, 9
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ACCERTATA
RITENUTO

RITENUTO

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

del 18.12.2023, 10 del 15.01.2024, 11 del 5.02. 2024, 12 del 06.02.2024, 13 del
12.02.2024, 14 del 19.02.2024, 15 del 21.02.2024, 16 del 4.03.2024, 17 dell

11.03.2024, 18 del 21.03.2024, 19 del 26.03.2024, 20 del
09.04.2024, 22 del 12.04.2024, 23 del 17.04.2024, 24 del
08.07.2024, 26 del 18.07.2024, 27 del 24.07.2024, 28 del
07.08.2024, 30 del 02.09.2024, 31 del 06.09.2024, 32 del
24.09.2024, 34 dell'l1.10.2024, 35 del 17.10.2024, 36 del
16.12.2024, 38 del 13.01.205, 39 del 16.01.2025, 40 del
21.01.2025, 42 del 22.01.2025, 43 del 23.01.2025, 44 del
27.01.2025, 46 del 28.01.2025, 47 del 29.01.2025, 48 del

04.04.2024, 21
22.04.2024, 25
31.07.2024, 29
13.09.2024, 33
18.11.2023, 37
20.01.2025, 41
24.01.2025, 45
30.01.2025, 49

del
del
del
del
del
del
del
del

31.01.2025, 50 del 3.02.2025, 51 del 4.02.2025, 52 del 5.02.2025 e 53 del 7.02.2025,

redatti dalla Commissione esaminatrice della procedura in oggetto e consegnato la

documentazione ad essa relativa;

la regolarita della procedura seguita dalla Commissione esaminatrice;
di dover approvare i verbali nn. 1 del 17.07.2023, 2 del 19.07.2023, 3 del 26.07.2023,
4 del 03.08.2023, 5 del 30.08.2023, 6 del 4.10.2023, 7 del 26.10.2023, 8

16.11.2023, 9 del 18.12.2023, 10 del 15.01.2024, 11 del
06.02.2024, 13 del 12.02.2024, 14 del 19.02.2024, 15 del
4.03.2024, 17 dell'’11.03.2024, 18 del 21.03.2024, 19 del
04.04.2024, 21 del 09.04.2024, 22 del 12.04.2024, 23 del
22.04.2024, 25 del 08.07.2024, 26 del 18.07.2024, 27 del
31.07.2024, 29 del 07.08.2024, 30 del 02.09.2024, 31 del
13.09.2024, 33 del 24.09.2024, 34 dell’11.10.2024, 35 del
18.11.2023, 37 del 16.12.2024, 38 del 13.01.205, 39 del
20.01.2025, 41 del 21.01.2025, 42 del 22.01.2025, 43 del
24.01.2025, 45 del 27.01.2025, 46 del 28.01.2025, 47 del

5.02. 2024, 12
21.02.2024, 16
26.03.2024, 20
17.04.2024, 24
24.07.2024, 28
06.09.2024, 32
17.10.2024, 36
16.01.2025, 40
23.01.2025, 44
29.01.2025, 48

del
del
del
del
del
del
del
del
del
del
del

30.01.2025, 49 del 31.01.2025, 50 del 3.02.2025, 51 del 4.02.2025, 52 del 5.02.2025

e 53 del 7.02.2025 con i relativi allegati, comprensivi della graduatoria di merito,

redatti la Commissione esaminatrice;

necessario procedere all'approvazione della graduatoria definitiva con I'applicazione
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PRESO ATTO

RITENUTO

DATO ATTO

RITENUTO

ART. 1

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

delle riserve come previsto dall’art. 2 del bando di concorso;

che ai sensi dell'art. 17, comma 3, del DPR n. 487/1994 “II vincitore o l'idoneo che
non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito, decade dalla
assunzione e dalla graduatoria”;

necessario procedere all’approvazione delle graduatorie di merito, specifiche per i
due profili, esperto in lingua sarda e esperto in catalano di Alghero;

di dover provvedere, cosi come previsto dall'art. 13 del bando, alla pubblicazione sul
sito istituzionale del presente provvedimento e della graduatoria definitiva, con la sola
indicazione, per gli idonei non vincitori, dei codici identificativi della domanda di
partecipazione, in adempimento di quanto previsto dal provvedimento del Garante
per la protezione dei dati personali n. 83 del 23.03.2023;

di dover trasmettere il presente provvedimento al Servizio Personale di questa

Direzione Generale, per i successivi adempimenti di competenza.

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti che qui si intendono integralmente richiamati, di approvare i
verbali nn. 1 del 17.07.2023, 2 del 19.07.2023, 3 del 26.07.2023, 4 del 03.08.2023, 5
del 30.08.2023, 6 del 4.10.2023, 7 del 26.10.2023, 8 del 16.11.2023, 9 del
18.12.2023, 10 del 15.01.2024, 11 del 5.02. 2024, 12 del 06.02.2024, 13 del
12.02.2024, 14 del 19.02.2024, 15 del 21.02.2024, 16 del 4.03.2024, 17 dell’
11.03.2024, 18 del 21.03.2024, 19 del 26.03.2024, 20 del 04.04.2024, 21 del
09.04.2024, 22 del 12.04.2024, 23 del 17.04.2024, 24 del 22.04.2024, 25 del
08.07.2024, 26 del 18.07.2024, 27 del 24.07.2024, 28 del 31.07.2024, 29 del
07.08.2024, 30 del 02.09.2024, 31 del 06.09.2024, 32 del 13.09.2024, 33 del
24.09.2024, 34 dell'l1.10.2024, 35 del 17.10.2024, 36 del 18.11.2023, 37 del
16.12.2024, 38 del 13.01.205, 39 del 16.01.2025, 40 del 20.01.2025, 41 del
21.01.2025, 42 del 22.01.2025, 43 del 23.01.2025, 44 del 24.01.2025, 45 del
27.01.2025, 46 del 28.01.2025, 47 del 29.01.2025, 48 del 30.01.2025, 49 del
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ART. 2

ART. 3

ART. 4

ART. 5

ART. 6

ART. 7

ART. 8

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

31.01.2025, 50 del 3.02.2025, 51 del 4.02.2025, 52 del 5.02.2025 e 53 del 7.02.2025,
e i relativi allegati, comprensivi della graduatoria di merito, redatti dalla Commissione
esaminatrice del concorso pubblico in oggetto.
Di approvare la graduatoria definitiva (Allegato 1), con I'applicazione delle riserve di
cui all'art. 2 del bando di concorso.
Di dichiarare vincitori del concorso in oggetto, da inquadrare nella qualifica di
dirigente presso 'Amministrazione regionale, gli enti, le agenzie, le aziende e gli
istituti regionali che costituiscono il sistema Regione, i candidati collocati dalla
posizione numero 1 alla numero 40, di cui n. 27, previsti dalla Programmazione del
fabbisogno 2024-2026 e confermati dal PIAO 2025-2027, per I'Amministrazione
Regionale.
Di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale del presente provvedimento e
della graduatoria definitiva (Allegato 1), con la sola indicazione, per gli idonei non
vincitori, dei codici identificativi della domanda di partecipazione, in adempimento di
quanto previsto dal provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n.
83 del 23.03.2023.
Di dare atto che i predetti verbali, debitamente sottoscritti dal Presidente, dai
commissari e dal segretario verbalizzante, risultano acquisiti agli atti di questa
Direzione generale con prot. n. 6919 del 13.02.2025.
Di dare atto che ai sensi dell'art. 17, comma 3, del DPR n. 487/1994 *“II vincitore o
l'idoneo che non assume servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito,
decade dalla assunzione e dalla graduatoria’.
Di trasmettere la presente determinazione all’Assessore degli affari generali,
personale e riforma della Regione e al Direttore generale del personale e riforma
della Regione.
Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Personale della Direzione
Generale del personale e riforma della Regione, per i successivi adempimenti di
competenza.

Il Direttore del Servizio

Francesca Valentina Caria
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

Firmato digitalmente da
FRANCESCA VALENTINA CARIA
14/03/2025 11:15:50
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