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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PNRR CORSO MANAGERIALE 

 

QUARTO AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AI DIPENDENTI DEL SERVIZIO SANITARIO 
REGIONALE PER L’ACQUISIZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE ALLA 
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE PER LO “SVILUPPO DELLE 
COMPETENZE TECNICHE-PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGERIALI DEL 
PERSONALE DEL SISTEMA SANITARIO IN ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)”. 
 

ART.1- PREMESSE 

 
Nel contesto del PNRR Missione 6 - Salute - componente M6C2: "Innovazione, Ricerca e 

Digitalizzazione del Servizio Sanitario Nazionale", è previsto l'investimento 2.2 c) "Sviluppo delle 

competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario. Sotto-

misura: corso di formazione manageriale". 

Tale investimento consiste nell'attivazione e nella fornitura di specifici corsi di formazione per 

l’acquisizione delle competenze e delle abilità di gestione e digitali, rivolti a manager e middle manager 

del Servizio sanitario nazionale per un fabbisogno formativo stimato per la Regione Sardegna di 168 

discenti, che rappresenta il target minimo fissato dal Decreto del Ministero della Salute del 29 marzo 

2023. Lo scopo di tali corsi - che dovranno essere completati entro il 31 marzo 2026 - è fornire ai 

partecipanti le competenze manageriali e digitali, utili alla realizzazione ed alla gestione dei nuovi 

modelli assistenziali (in primis la riforma del territorio) ed all’utilizzo delle innovazioni digitali e 

tecnologiche, nonché supportare i discenti stessi nelle fasi di realizzazione e gestione dei nuovi modelli 

di assistenza, al fine di affrontare la gestione del cambiamento e l'innovazione organizzativa in modo 

sostenibile, flessibile e orientata ai risultati.  

 
ART.2 - MODELLO DI GOVERNANCE 

 
Il Ministero della Salute è l’Amministrazione titolare e soggetto attuatore dell’intervento che garantisce 

l’attività di coordinamento, di vigilanza, di monitoraggio, di rendicontazione e controllo complessivo 

dell’investimento, mantenendo la piena responsabilità delle funzioni delegate. 

L’AGENAS, in qualità di Organismo Intermedio è delegato dal Ministero della Salute per l’attuazione 

del sub-investimento secondo quanto disciplinato da apposito Accordo tra le parti. 
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Nello specifico all’AGENAS è delegata la definizione delle modalità attuative e operative di gestione 

ed erogazione, ivi compresi i controlli di primo livello sulle operazioni selezionate. 

L’AGENAS coordina e fornisce inoltre supporto alle Regioni per gli aspetti relativi all’erogazione del 

corso di formazione manageriale ed alla gestione dello stesso, ivi inclusa la verifica preventiva dei 

requisiti richiesti ai discenti per l’iscrizione ai corsi. 

Le Amministrazioni beneficiarie sono le Regioni ovvero i soggetti responsabili dell’implementazione 

dell’intervento e dell’organizzazione ed erogazione, attraverso gli Enti individuati, dei corsi di 

formazione manageriale previsti. Garantiscono supporto al monitoraggio dei contenuti dei corsi erogati 

dall’Ente individuato, del numero delle edizioni e dei partecipanti che avranno completato il corso di 

formazione. Elaborano e trasmettono al Ministero della salute e ad AGENAS una relazione che 

confermi la certificazione e il riconoscimento delle competenze acquisite dai partecipanti al corso, 

secondo le indicazioni fornite dall’Unità di Missione per l’attuazione del PNRR e dal MEF. 

L’Ente individuato dalla Regione Sardegna per la formazione in argomento è ARES Sardegna.  

 
ART.3 - MODALITA’ OPERATIVE 

 
L’AGENAS, previo confronto con la Regione, individua e definisce i contenuti del corso di formazione 

e i criteri per l’individuazione dei partecipanti al corso, verifica che l’Ente individuato dalla Regione 

risponda ai criteri definiti ed infine verifica gli elenchi dei partecipanti.  

La Regione attiva le procedure di iscrizione ai corsi e trasmette ad AGENAS l’elenco definitivo dei 

soggetti iscritti, aggiornando i dati inseriti nel sistema informatico di monitoraggio e rendicontazione 

dell’investimento. 

In tal senso, visti gli obblighi di assicurare il conseguimento di Target e Milestone nel PNRR e alla 

luce delle esclusioni e delle rinunce intervenute durante lo svolgimento del corso, tenuto conto del 

fatto che l’erogazione delle risorse è subordinata al raggiungimento del target minimo, la Regione è 

stata autorizzata dall’AGENAS ad attivare un quarto avviso di manifestazione di interesse in maniera 

tale da garantire dei meccanismi volti ad assicurare il Target minimo assegnato, anche tramite 

subentri in caso di rinunciatari. 
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ART.4 - REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 

 
Possono partecipare alla presente procedura coloro che, alla data di scadenza del termine indicato 

sul sito regionale per la presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti per 

l’ammissione ai corsi definiti dall'Agenzia Nazionale per i Servizi Regionali (AGENAS) e comunicati 

con la nota prot. n. 7427 dell'11 luglio 2023: 

a) Personale che ricopre ruoli apicali all’interno degli enti del Servizio Sanitario Regionale; 

b) Esperienza lavorativa qualificata nel Servizio Sanitario Regionale, attinente alla 

professionalità relativa al Corso di formazione manageriale; 

c) Ricoprire un incarico di direzione/responsabilità/coordinamento dell’ente, dell’azienda, della 

struttura o dell’organismo ovvero di una delle sue articolazioni, a seguito di formale 

conferimento; 

d) Età anagrafica non superiore a quella prevista dalle vigenti norme per il collocamento a riposo 

obbligatorio (con un’aspettativa lavorativa non inferiore a dieci anni). 

 

Il corso è rivolto: 

• al personale dirigente delle aziende sanitarie del SSR in possesso di incarichi gestionali, anche 

se non tutti riconducibili ad un incarico top role, a condizione che sussista un atto formale di 

conferimento dell’incarico; 

• al personale del comparto in possesso di incarichi gestionali, con incarichi di funzione 

organizzativa, di coordinamento e professionale. 

 

In tale ottica si precisa che il Corso ha l’obiettivo di rafforzare le prestazioni erogate sul territorio grazie 

al potenziamento e alla creazione di strutture e presidi territoriali (come le Case della Comunità e gli 

Ospedali di Comunità), rafforzando l'assistenza domiciliare, lo sviluppo della telemedicina e una più 

efficace integrazione con tutti i servizi socio-sanitari. 

Il Corso in argomento non rilascia al personale partecipante alcun titolo abilitativo o eventuali 

certificazioni professionali bensì assicura l’acquisizione di competenze necessarie allo svolgimento 

dell’attività lavorativa presso le nuove strutture sanitarie territoriali (COT, Case di Comunità, Ospedali 

di Comunità). 
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In riferimento ai requisiti indicati nell’avviso di manifestazione si descrivono di seguito i chiarimenti 

forniti dall’AGENAS: 

a) “per appartenenza a ruoli apicali del SSR deve intendersi la titolarità di un incarico formale di 

direzione/responsabilità/coordinamento, alta o altissima specializzazione. Al fine di consentire 

il raggiungimento del target di personale da formare di cui al D.M. del 29 marzo 2023 e in 

coerenza con l’obiettivo dell’investimento previsto dal PNRR M6-C2-2.2.3., il requisito 

soprarichiamato è da interpretarsi estensivamente. Segnatamente, premesso che il percorso 

formativo in oggetto è rivolto ai professionisti che avranno un ruolo attivo nell’implementazione 

e nella gestione delle riforme previste dal PNRR e programmazioni correlate (revisione del D.M. 

70, riforma dell’assistenza territoriale, ecc.), si è inteso considerare, a tal fine, anche il 

personale in possesso di un incarico di coordinamento/di funzione organizzativa, tra l’altro 

caratterizzato da autonomia gestionale e organizzativa". 

b) “i criteri di selezione dei partecipanti devono essere posseduti cumulativamente. I requisiti 

minimi in questione sono da ritenersi interconnessi e non è possibile interpretarli in un senso 

mutamente esclusivo”. 

c) “sono ritenuti ammissibili i professionisti in possesso di incarichi gestionali, anche se non tutti 

riconducibili ad un incarico top role, a condizione che sussista un atto formale di conferimento 

dell’incarico. Nello specifico, è stato ritenuto coerente con le finalità sub-investimento, come 

declinate nella Narrative e negli Operational Arrangements, assicurare la formazione di figure 

anche di middle management che nell’ambito dell’organizzazione dei servizi regionali 

concorrano all’attuazione delle riforme in atto. I professionisti non in possesso di formali atti di 

incarichi di direzione/responsabilità/coordinamento non saranno considerati idonei alla 

partecipazione al corso di formazione manageriale”.  
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ART.5 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Le domande di manifestazione di interesse alla partecipazione al corso di formazione di cui al 

presente avviso devono pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre 10 giorni a partire dal giorno 

successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nel sito regionale sezione “concorsi e 

selezioni”, al seguente indirizzo san.dgsan@pec.regione.sardegna.it utilizzando 

espressamente una casella di posta elettronica certificata non riconducibile ad indirizzi PEC 

istituzionali.  

Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

Il termine sopra indicato è perentorio. Per la domanda di partecipazione dovrà essere utilizzato il fac-

simile “Allegato A” debitamente sottoscritto dall’interessato nei modi stabiliti dalla vigente normativa 

e dovrà essere allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità.  

L’Amministrazione ricevente non si assume alcuna responsabilità per la dispersione o il mancato 

ricevimento delle domande, o di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del candidato, o da 

mancato o tardivo aggiornamento dei recapiti indicati nella domanda, né per eventuali disguidi 

informatici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. n.101/2018 che 

ha recepito il Regolamento (UE) 2016/679, il conferimento dei dati personali da parte degli interessati, 

che saranno raccolti presso la Direzione Generale della Sanità, è obbligatorio ai fini della 

manifestazione di interesse alla partecipazione ai corsi di formazione manageriale di cui al presente 

avviso. 

La presente procedura finalizzata all’individuazione dei partecipanti al corso in oggetto non riveste 

carattere concorsuale e non darà luogo ad una graduatoria. 

Il candidato dovrà necessariamente allegare alla domanda di partecipazione il relativo 

provvedimento aziendale (determina/delibera) di conferimento dell’incarico di 

direzione/responsabilità/coordinamento. 

Nell’oggetto della PEC dovranno essere indicati Cognome e Nome del candidato e l’avviso 

indicato in oggetto. 
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ART. 6 – DISPOSIZIONI FINALI E TUTELA DELLA PRIVACY 

Il candidato gode dei diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 nonché agli artt. 15 e 16 Regolamento 

Europeo 679/2016; tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Direzione Generale della 

Sanità della Regione Sardegna, titolare del trattamento. 

I sottoscritti candidati dichiarano di aver preso piena visione della presente manifestazione di 

interesse, unitamente a tutte le disposizioni ivi contenute, e di accettarle integralmente e senza riserva 

alcuna. 

Al fine di dar esecuzione alla procedura di manifestazione sono richiesti ai candidati dati personali e 

quelli relativi al curriculum formativo e professionale, finalizzati allo svolgimento della procedura e 

formulare l’elenco il cui trattamento sarà effettuato anche con l’ausilio di mezzi elettronici ed 

automatizzati e, comunque, mediante strumenti idonei a garantirne sicurezza e riservatezza. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e della normativa vigente in materia, i dati personali forniti dai candidati 

saranno raccolti presso l’Amministrazione per le finalità di gestione della procedura di manifestazione 

e saranno trattati presso una banca dati automatizzata. 

Ogni ulteriore informazione potrà essere richiesta contattando i seguenti recapiti telefonici degli Uffici 

regionali:  

• Alessandra Cauli: 070 6065235  

• Diego Farris: 070 6065336 
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