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OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UN 

DIRIGENTE, CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO 

DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 29, COMMA 4 BIS, DELLA L.R. 13 

NOVEMBRE 1998 N. 31, AL QUALE ATTRIBUIRE LE FUNZIONI DI 

DIRETTORE DEL SERVIZIO PER IL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 

TERRESTRE PRESSO LA DIREZIONE GENERALE DEI TRASPORTI. 

 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione; 

VISTA la L.R. 7 gennaio 1977 n. 1 e ss. mm. ii., concernente le competenze della Giunta, 

del Presidente e degli Assessori regionali; 

VISTA la L.R. 13 novembre 1998 n. 31 e ss. mm. ii., concernente la disciplina del 

personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione, ed in 

particolare l’art. 29 (Dirigenti esterni), che prevede al comma 4 bis la possibilità di 

conferire, con procedure selettive ad evidenza pubblica, incarichi dirigenziali con 

contratto di diritto privato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 19 comma 6 del 

D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche), nel limite dell’8% delle dotazioni 

organiche dirigenziali del sistema Regione; 

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari generali, Personale e riforma della Regione 

prot. n. 3222/41 del 14 luglio 2023, con il quale l’ing. Marcella Vargiu, direttore del 

Servizio Sicurezza della medesima direzione generale, è stata individuata quale 

sostituto del Direttore Generale della Direzione del Personale e riforma della 

Regione, ai sensi dell’art. 30, comma 1, della L.R. n. 31/1998; 

VISTO che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, 

comma 9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle 

Società partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con 

Deliberazione della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021 e delle altre norme di 

riferimento, la sottoscritta non si trova in situazione di conflitto di interessi; 

VISTO il C.C.R.L. per il personale dirigente; 
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VISTA la D.G.R. n. 12/4 del 30.03.2023 con la quale è stato adottato il “Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025” e la relativa sottosezione – Allegato 

9, Piano del Fabbisogno del Personale; 

VISTO l’Avviso dell’Assessore dei Trasporti, rivolto ai dirigenti appartenenti al sistema 

Regione e finalizzato ad acquisire, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 13 novembre 

1998 n. 31, manifestazioni di interesse per ricoprire l’incarico di Direttore del 

Servizio per il trasporto pubblico locale terrestre della Direzione Generale dei 

Trasporti; 

ATTESO che il suddetto Avviso è stato pubblicato nello spazio riservato al sistema Regione 

il 28.06.2023, con scadenza per la presentazione delle manifestazioni di interesse 

prevista per il 04.07.2023; 

VISTA la nota prot. 2312/GAB del 28.07.2023, ns prot. n. 3635/GAB del 08.08.2023, con 

la quale il sopra citato Assessore ha comunicato che entro il termine sopra indicato 

sono state acquisite quattro manifestazioni di interesse, di cui una da parte di un 

dirigente dell’Amministrazione regionale e tre da dirigenti non appartenenti al 

sistema Regione; 

DATO ATTO che con la stessa nota è stato comunicato che “il dirigente dell’amministrazione 

regionale che ha manifestato interesse e che, peraltro, risulta attualmente titolare 

di una direzione di Servizio presso altra direzione del Sistema Regione, pur avendo 

in passato prestato presso questo assessorato l’attività lavorativa in qualità di 

funzionario, non pare disporre delle necessarie esperienze e conoscenze per la 

direzione del servizio in oggetto soprattutto nell’attuale periodo segnato da 

numerose modifiche normative che richiedono una particolare competenza tecnica 

nelle materie afferenti alle attività del medesimo Servizio. Per ciò che concerne i tre 

dirigenti esterni al Sistema Regione che hanno presentato la manifestazione di 

interesse è stato rilevato dall’esame dei rispettivi curricula che gli stessi non 

possiedono adeguate competenze o esperienze pregresse nelle materie di 

competenza del Servizio per il trasporto pubblico terrestre”; 

CONSIDERATO che, con la medesima nota, al fine della copertura della posizione del suddetto 

servizio, è stato richiesto “di avviare la procedura selettiva conseguente, tenuto 
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conto anche della urgenza di individuare un candidato idoneo a svolgere le 

funzioni dirigenziali in argomento”; 

VISTO l’atto di indirizzo, prot. n. 3703/Gab dell’11.08.2023, ns prot. n. 30281 del 

21.08.2023, dell’Assessore degli Affari generali, personale e riforma della Regione, 

con il quale si invita questa Direzione generale “a porre in essere gli atti di 

competenza, per l’attivazione delle procedure ex art. 29, comma 4 bis della L.R. 

31/98 per la copertura dell’incarico di Direttore del Servizio per il trasporto pubblico 

locale terrestre presso la Direzione generale dei Trasporti”; 

RITENUTO di dover attivare la procedura ai sensi dell’art. 29 comma 4 bis, della L.R. 13 

novembre 1998 n. 31, per l’assunzione di un dirigente, con contratto di diritto 

privato a tempo determinato della durata di tre anni, al quale attribuire l’incarico di 

Direttore del Servizio per il trasporto pubblico locale terrestre presso la Direzione 

generale dei Trasporti, in attuazione dell’atto di indirizzo dell’Assessore degli Affari 

generali, personale e riforma della Regione, prot. n. 3703/Gab dell’11.08.2023, ns 

prot. n. 30281 del 21.08.2023. 

DETERMINA 

Art. 1 Di dare avvio alla procedura selettiva per il conferimento di un incarico dirigenziale, 

con contratto di diritto privato a tempo determinato della durata di tre anni, ai sensi 

dell’art. 29 comma 4 bis della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, con attribuzione delle 

funzioni di Direttore del Servizio per il trasporto pubblico locale terrestre presso la 

Direzione generale dei Trasporti.  

Art. 2 Di approvare l’avviso pubblico relativo alla procedura di cui all’art. 1, allegato alla 

presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale. 

Art. 3 Di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale 

della Regione Sardegna (www.regione.sardegna.it/servizi/cittadino/concorsi) e 

nello spazio riservato al sistema Regione 

(http://regione.sardegna.it/sistemaregione). 

Art. 4 Di trasmettere la presente determinazione all’Assessore degli affari generali, 

personale e riforma della Regione. 

http://www.regione.sardegna.it/servizi/cittadino/concorsi
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Il Direttore Generale 
      (sostituto ex art. 30 comma 1 L.R. 31/98) 

Marcella Vargiu 
 

 

 
Direttore Servizio Concorsi: Sara Marras 
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