RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 2316 Prot. Uscita n. 40865 del 19/11/2025

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-01 - Servizio Concorsi

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Concorso per titoli ed esami per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 2
unitd di personale da inquadrare nella categoria C — livello retributivo C1 dell’
Amministrazione regionale, riservato al personale in servizio presso la Direzione
Generale della Protezione Civile alla data del 24 ottobre 2023, appartenente ad una
categoria equiparabile alla categoria C del CCRL, ai sensi dell’art. 106, comma 1,
della L.R. n. 9/2023. Determinazione n. 421/8899 del 28.02.2025. Ammissione con

riserva dei candidati.

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;
la Legge Regionale 7 gennaio 1977 n. 1 e ss.mm.ii.,, concernente le competenze
della Giunta regionale, del Presidente e degli Assessori;
la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, e ss.mm.ii.,, concernente la disciplina
del personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione ed in
particolare gli articoli 52 e seguenti;
la deliberazione della Giunta regionale n. 7/1 del 31 gennaio 2025, con la quale &
stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO 2025 - 2027) dell’
Amministrazione regionale, da ultimo rettificato con deliberazione n. 57/33 del 5
novembre 2025, nel quale & prevista I'assunzione, ai sensi della L.R. 9/2023, art. 106
comma 1, di n. 2 unita di personale di categoria C;
il Regolamento UE n. 679/2016 — Regolamento generale sulla protezione dei dati;
il provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n. 83 del
23.03.2023, trasmesso dal Responsabile della Protezione dei Dati del sistema
Regione con nota ns. prot. n. 24192 del 26.06. 2023;
il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n.
2404/20 del 10 giugno 2024, con il quale alla sottoscritta sono state conferite le
funzioni di Direttore del Servizio Concorsi della Direzione generale del personale e

riforma della Regione;
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTO

RICHIAMATA

DATO ATTO

CONSIDERATO

ATTESO

DATO ATTO

DATO ATTO

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Societa
partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con Deliberazione
della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021 e delle altre norme di riferimento, la
sottoscritta hon si trova in situazione di conflitto di interessi;

di aver acquisito le dichiarazioni e valutato 'assenza di conflitti di interessi, come
previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque
titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del
procedimento;

I'art. 106 “Disposizioni in materia di personale della protezione civile” della Legge
regionale n. 9 del 23/10/2023, Pubblicata nel B.U. Sardegna 24 ottobre 2023, n. 54, il
quale dispone, al comma 1, che: “ll personale in servizio presso la Direzione generale
della protezione civile, entro trenta giorni dall'entrata in vigore della presente legge, €
reclutato dalllAmministrazione regionale, su richiesta e previo espletamento della
procedura concorsuale per titoli e colloquio di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487",

la determinazione di questa Direzione generale n. 421/8899 del 28.02.2025 di
approvazione del Bando di concorso in oggetto;

che il Bando di concorso in oggetto & stato pubblicato sul sistema “InPa” www.inpa.
gov.it e sul sito istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna nella sezione
“concorsi e selezioni”, in data 15 aprile 2025 con scadenza fissata al 15 maggio 2025;
che entro il termine ultimo per la presentazione delle domande, sono regolarmente
pervenute n. 24 domande di partecipazione;

che la verifica dei requisiti di ammissione dichiarati dai candidati & stata effettuata dal
Servizio concorsi della Direzione generale del personale e riforma della Regione;

che ai sensi dell'art. 2, punto 8 del Bando € requisito di ammissione al concorso “trova
rsi, alla data di entrata in vigore della L.R. n. 9/2023 (24 ottobre 2023) in servizio
presso la Direzione Generale della Protezione Civile con inquadramento in una

categoria equiparabile alla categoria C del CCRL",

2/5



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

che venti candidati non sono in possesso del requisito specifico di ammissione di cui
al sopracitato art. 2, punto 8), poiché, come risultante dalle esperienze professionali
dichiarate nella domanda di partecipazione, non prestavano servizio presso la
Direzione generale della Protezione Civile alla data del 24 ottobre 2023;

DATO ATTO pertanto, che sulla base delle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di
partecipazione, risultano quattro candidati in possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal Bando;

RILEVATO che un candidato tra quelli sopra indicati ha dichiarato di essere gia inquadrato a
tempo indeterminato nei ruoli dellAmministrazione regionale, nella medesima
categoria per la quale avrebbe i requisiti di partecipazione al suddetto concorso;

RILEVATO altresi, che un candidato risulta gia assunto a tempo indeterminato nella medesima
categoria presso I'Amministrazione regionale, all'esito della procedura di
stabilizzazione ex art 107, comma 3, L.R. 9/2024;

DATO ATTO che, pertanto tra i quattro candidati risultati in possesso dei requisiti di ammissione,
due sono gia inquadrati a tempo indeterminato nei ruoli del’Amministrazione
regionale nella medesima categoria e conseguentemente non sono ammessi alla
procedura in oggetto;

DATO ATTO che successivamente alla pubblicazione della presente determinazione si provvedera
a inviare la comunicazione di avvenuta esclusione ai candidati non in possesso del
requisito di ammissione di cui all'articolo 2 punto 8) dell'avviso e ai due sopra citatai
candidati gia inquadrati nei ruoli del’Amministrazione regionale;

DATO ATTO che ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni rese nella domanda
di partecipazione e nelle dichiarazioni integrative hanno valore di autocertificazione e
nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci trovano applicazione le sanzioni
previste dagli artt. 75 e 76 del suddetto decreto;

ATTESO che i requisiti di ammissione di cui all'art. 2 del Bando di concorso sono stati verificati,
da parte del Servizio Concorsi, sulla base delle dichiarazioni rese nella domanda di
partecipazione, e che pertanto in attesa del controllo delle suddette dichiarazioni, i
candidati saranno ammessi alla procedura con riserva;

RITENUTO



DATO ATTO

RITENUTO

ART. 1

ART. 2

ART. 4

ART. 5

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

di dover provvedere, pertanto, al’lammissione, con riserva di verifica dei requisiti
dichiarati, alla procedura concorsuale in oggetto, di due candidati in possesso dei
requisiti stabiliti dall’art. 2 del Bando di concorso, indicati nell’Allegato 1, parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

che venti candidati, indicati nell’Allegato 2, parte integrante e sostanziale della
presente determinazione, sono risultati, sulla base delle dichiarazioni rese nella
domanda di partecipazione, non in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art.
2 punto 8) del Bando e due candidati sono stati gia inquadrati a tempo indeterminato
nei ruoli dellAmministrazione regionale nella medesima categoria per la quale
avrebbero i requisiti di partecipazione, pertanto, non sono ammessi alla procedura in
oggetto;

di dover provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dell’elenco degli ammessi
con riserva al concorso in oggetto, con la sola indicazione del codice ID associato in
maniera univoca alla singola candidatura dal Portale InPA, e su quest'ultimo, come
previsto dall’Art. 5 dell’Avviso.

Per le motivazioni espresse in premessa

DETERMINA
Di ammettere, con riserva di verifica dei requisiti dichiarati, al concorso in oggetto,
due candidati indicati nell’Allegato 1 che forma parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.
Di non ammettere ventidue candidati indicati nell’Allegato 2 che forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Di inviare la comunicazione di esclusione ai candidati (pari a n.22) non ammessi alla
procedura in oggetto.
Di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento, unitamente all’elenco
dei candidati ammessi con riserva di verifica dei requisiti dichiarati (Allegato 1), sul
sito istituzionale della Regione Sardegna con la sola indicazione del codice ID
associato in maniera univoca alla singola candidatura dal Portale InPA, e su

quest'ultimo, come previsto dall’Art. 5 dell’Avviso.
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ART. 6

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

Di trasmettere la presente determinazione all’Assessore degli Affari generali,
personale e riforma della Regione.
Il Direttore del Servizio

Francesca Valentina Caria

Firmato digitalmente da
FRANCESCA VALENTINA CARIA
19/11/2025 12:24:20
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