REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

PROCEDURA DI SELEZIONE COMPARATIVA PER L'ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO DI ELEVATA
PROFESSIONALITA  FINALIZZATO A SUPPORTARE IL RESPONSABILE DELL'APQ
METANIZZAZIONE NELLA DEFINIZIONE DEGLI ASPETTI TECNICO-ECONOMICI E GESTIONALI
APPLICATI ALL’ACCOMPAGNAMENTO DEL SISTEMA ENERGETICO REGIONALE VERSO IL PHASE
OUT DAL CARBONE E LA RIDUZIONE DELL’IMPIEGO DEL PETROLIO NELLA PRODUZIONE DI
ENERGIA

VERBALE N. 2

Con determinazione del Direttore Generale dellAssessorato dell'industria n.38 del 22.1.2020 & stato
nominato I'lng. Gianfranco Porcu, Direttore del Servizio attivita estrattive e recupero ambientale

dell’Assessorato dell'industria, come nuovo componente della Commissione di Valutazione della procedura.

In data 25.1.2021 la Commissione di Valutazione, nominata con determinazione del Direttore Generale
dell’Assessorato n. 993, prot. 39212 del 20.11.2020, si riunisce per la valutazione dei curricula pervenuti da
parte dei candidati. Sono presenti:

e Dott. Eugenio Annicchiarico — Presidente

¢ Ing. Gianfranco Porcu — Componente

¢ Ing. Maria Francesca Muru — Componente

e Dott.ssa Marta Putzu - segretario verbalizzante

La seduta si apre alle ore 15:30. La Commissione, letto I'avviso e in particolare I'art. 8 in cui sono riportatati i

criteri di valutazione dei curricula dei candidati e i relativi punteggi massimi:

ESPERIENZE FORMATIVE E PROFESSIONALI Punteggio massimo

1) Titoli di studio e/o di specializzazione e/o professionali attinenti con I’incarico

da svolgere. 5

2) Esperienza professionale ultradecennale nel settore energetico ed industriale
in ambito gestionale, analitico e decisionale per enti pubblici e privati di rilevanza 45
nazionale e regionale.

3) Partecipazione a tavoli tecnici e/lo commissioni/comitati e/o confronti con
rappresentanti e/o esponenti di Enti, Istituzioni e Organismi a livello nazionale

rilevanti nelle materie e per le attivita oggetto del presente Avviso (a titolo 15
esemplificativo, Ministeri, Conferenza Stato-Regioni etc.).

4) Altre esperienze significative attinenti con I'incarico da svolgere. 5
TOTALE [

In merito a ciascuna tipologia la Commissione stabilisce dei sotto criteri per ogni voce di cui alla precedente

tabella sulla base dei quali attribuire i punteggi.
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1) Titoli di studio e/o di specializzazione e/o professionali attinenti con l'incarico Punti fino aun
da svolgere max di 5
Laurea e Dottorato di Ricerca 4
Master di Il livello e Diploma di specializzazione 3
Master di | livello 2

Corsi di specializzazione con durata minima di 120 ore ed esame finale 1

Il Presidente propone inoltre la definizione di criteri piu stringenti anche per I'assegnazione dei punteggi
riguardanti I'esperienza professionale e le altre esperienze attinenti con l'incarico da svolgere. Si stabilisce

che i punteggi verranno assegnati come riportato:

2) Esperienze professionali oltre i 10 anni nel settore energetico ed industriale in
ambito gestionale, analitico e decisionale per enti pubblici e privati di rilevanza

nazionale e regionale .
9 in 1/12

3 punti per ogni anno.
La frazione su base
mensile sara espressa

3) Partecipazione a tavoli tecnici e/o0 commissioni/comitati e/o confronti con
rappresentanti e/o esponenti di Enti, Istituzioni e Organismi a livello nazionale
rilevanti nelle materie e per le attivita oggetto del presente Avviso (a titolo
esemplificativo, Ministeri, Conferenza Stato-Regioni etc.)

3 punti per ogni
comprovata
esperienza *

0,25 punti per

Altre esperienze significative attinenti con l'incarico da svolgere. .
P g g esperienza **

* | 'esperienza dovra essere comprovata da atti ufficiali, a titolo di esempio: deleghe, incarichi o nomine.

** A titolo di esempio, docenze, pubblicazioni, altri corsi di formazione, esperienze manageriali in altri ambiti
di attivita.

Richiamato il testo dellAvviso di Selezione nella parte in cui espressamente prevede che [‘analisi
comparativa dei curricula e l'attribuzione del punteggio avverra secondo un criterio di rilevanza e attinenza
con l'incarico da svolgere, tradotto nella valorizzazione degli aspetti quantitativi e qualitativi delle esperienze
professionali e della complessita e rilevanza delle prestazioni effettuate, la Commissione stabilisce inoltre
che al punteggio base attribuito ai candidati per ciascuna delle voci previste e secondo i criteri sopra
specificati, verra poi applicato un coefficiente di 1 o di 0,5 a seconda che ciascuno degli elementi valutati sia
ritenuto pienamente o solo parzialmente rilevante e attinente con l'oggetto dell'incarico, cosi come

puntualmente definito all’art.2 dell’Avviso di selezione.

Vista la facolta prevista dall’avviso, la natura altamente specialistica e la complessita dellincarico, la
Commissione, al fine di approfondire il grado di padronanza del candidato sui temi oggetto dell'incarico,
stabilisce fin d’ora di procedere ad effettuare un colloquio con tutti i candidati che, all’esito della valutazione

dei titoli, dovessero superare la soglia minima di 40 punti prevista dall’Avviso.
La Commissione aggiorna i lavori al giorno 1 febbraio 2020 alle ore 15:30.

La seduta si chiude alle ore 18:10.
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Letto e approvato

Dott. Eugenio Annichiarico — Presidente
Ing. Gianfranco Porcu — Componente

Ing. Maria Francesca Muru - Componente

Dott.ssa Marta Putzu — Segretario Verbalizzante
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