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PROCEDURA DI SELEZIONE COMPARATIVA PER L'ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO DI ELEVATA 

PROFESSIONALITÀ FINALIZZATO A SUPPORTARE IL RESPONSABILE DELL’APQ 

METANIZZAZIONE NELLA DEFINIZIONE DEGLI ASPETTI TECNICO-ECONOMICI E GESTIONALI 

APPLICATI ALL’ACCOMPAGNAMENTO DEL SISTEMA ENERGETICO REGIONALE VERSO IL PHASE 

OUT DAL CARBONE E LA RIDUZIONE DELL’IMPIEGO DEL PETROLIO NELLA PRODUZIONE DI 

ENERGIA 

VERBALE N. 4 

La seduta si apre alle ore 15:30 del giorno 03.02.2021. Sono presenti:  

 Dott. Eugenio Annicchiarico – Presidente 

 Ing. Gianfranco Porcu – Componente 

 Ing. Maria Francesca Muru – Componente 

 Dott.ssa Marta Putzu - segretario verbalizzante 

In apertura di seduta, la Commissione prende atto della richiesta di integrazione documentale predisposta 

dal Segretario verbalizzante e inviata a firma del Responsabile del Procedimento (prot. n. 3488) al fine di 

acquisire dal candidato Ing. Giovanni Patteri la documentazione utile allo scioglimento della riserva assunta 

nella seduta precedente, circa l’effettivo possesso dei requisiti di ammissione alla selezione; il documento è 

allegato al presente verbale per costituirne parte integrante. 

La commissione prosegue quindi i suoi lavori procedendo alla valutazione dei curricula presentati dai 

candidati e all’attribuzione dei relativi punteggi sulla base dei criteri stabiliti nell’Avviso, secondo quanto da 

essa stabilito nella seduta del 25.01.2021. 

Il primo candidato valutato è l’Ing. Salvatore Carta. Dell’esito della valutazione viene dato sinteticamente 

conto nella tabella allegata al presente verbale per costituirne parte integrante. Dato atto che permangono 

riserve in merito al valore da attribuire ad alcuni corsi di formazione menzionati dal candidato nel suo CV, la 

Commissione stabilisce di procedere a richiedere una integrazione documentale, all’esito del ricevimento 

della quale concluderà la sua valutazione, che resta quindi, per il momento, ancora da completare in tutte le 

sue parti. 

Il secondo candidato valutato è l’Ing. Lino Foschi. Dell’esito della valutazione viene dato sinteticamente 

conto nella tabella allegata al presente verbale per costituirne parte integrante. Dato atto che all’esito 

dell’esame del CV del candidato permangono elementi di incertezza in ordine al valore da attribuire 

(secondo i criteri di valutazione stabiliti dall’Avviso) alle diverse esperienze citate, in quanto mancanti di un 

grado di dettaglio ritenuto sufficiente, la Commissione stabilisce di procedere a richiedere una integrazione 

documentale, all’esito del ricevimento della quale concluderà la sua valutazione, che resta quindi, per il 

momento, ancora da completare in tutte le sue parti. 
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In particolare, la Commissione ritiene di dover richiedere all’Ing Foschi i seguenti chiarimenti: 

 Con riferimento alla voce titoli di studio si chiede di specificare la durata del master in “Cathodic 

Protection Design conseguito presso il Nace International, la natura del soggetto erogatore del titolo 

(Università o altro) nonché di fornire il relativo attestato. Alla voce “Qualificato IV livello” si chiede di 

fornire maggiori dettagli riguardo la tipologia della qualifica, nonché l’ente erogatore e la durata dello 

stesso.  

 In relazione a quanto dichiarato alla voce esperienza professionale, la Commissione, ai fini della 

valutazione dell’esperienza di oltre i 10 anni nel settore energetico ed industriale in ambito gestionale, 

analitico e decisionale per enti pubblici e privati di rilevanza nazionale e regionale e dell’attribuzione del 

relativo punteggio secondo quanto previsto dall’Avviso di Selezione, ha necessità di conoscere il dettaglio 

dei lavori eseguiti con particolare riferimento alla data di inizio e fine di ogni incarico. La mancanza di tali 

elementi (anche in riferimento agli interventi più significativi indicati dal candidato) non consente infatti, 

allo stato, l’attribuzione del punteggio perché non permette di valutare l’effettiva consistenza 

dell’esperienza maturata sotto il profilo della durata. 

 Con riferimento alla voce attività gestionale e decisionale la Commissione chiede un maggiore livello di 

dettaglio delle voci menzionate. In particolare, è necessario conoscere l’inizio e la fine di ogni singolo 

incarico citato, ivi compresi quelli elencati come “determinazione del VIR”. 

 In relazione alla voce partecipazione a commissioni e/o tavoli tecnici si chiedono maggiori dettagli 

sull’incarico di “Supporto all’Autorità di vigilanza” con particolare riferimento alla cronologia di inizio e 

termine dell’incarico indicato, all’ente committente e alla natura dell’incarico svolto.  

 Alla voce altre esperienze significative si chiede un maggiore livello di dettaglio con particolare 

riferimento alle date di inizio e termine di ogni singolo incarico elencato. 

La Commissione aggiorna i lavori alla prossima seduta calendarizzata per il giorno 09.02.2021. La seduta si 

chiude alle ore 18:30.  

Letto e approvato 

Dott. Eugenio Annichiarico – Presidente  

Ing. Gianfranco Porcu – Componente 

Ing. Maria Francesca Muru - Componente 

Dott.ssa Marta Putzu – Segretario Verbalizzante 
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 CANDIDATI 
1. Titoli di studio e/o di specializzazione e/o 

professionali attinenti con l'incarico da svolgere 
2. Esperienza professionale 

oltre i dieci anni nel 
settore energetico ed  
industriale in ambito 
gestionale, analitico e 
decisionale per enti 
pubblici e privati di 
rilevanza nazionale e 
regionale 

3. Partecipazione a tavoli tecnici e/o 
commissioni/comitati e/o confronti 
con rappresentanti e/o esponenti 
di enti, istituzioni e organismi a 
livello nazionale rilevanti nelle 
materie e per le attività oggetto del 
presente avviso (a titolo 
esemplificativo, ministeri, 
conferenza stato-regioni etc.) 

4. Altre esperienze 
significative 
attinenti con 
l’incarico da 
svolgere. TOTALE 

  

Laurea e 
Dottorato 

di 
Ricerca 

Master di II 
livello e/o 
diploma di 

specializzazion
e universitaria 

Master di I 
livello 

Corsi 
specializzazione. 
durata minima di 
120 ore ed esame 

finale 

 punti 4 3 2 1 

3 per ogni anno. 

La frazione su base mensile 
sarà espressa in 1/12 

31 punto per ogni comprovata 
esperienza 

0,25 per esperienza  

1 Salvatore Carta 
(seconda 
laurea) 

4 
/ / 

Richiedere 
documentazione 

integrativa 

(esperienza professionale dal 2015 
al 2020 ritenuta parzialmente 

attinente con l’oggetto dell’incarico) 
6 anni x 3 x 0,5 

9 

(nessuna delle partecipazioni indicate viene 
giudicata rilevante ai sensi di quanto indicato 

dall’Avviso) 
0  

Richiedere 
documentazione 

integrativa 
 

2 Lino Foschi / 

(diploma di 
specializzazione in 

materia ritenuta 
parzialmente 
attinente con 

l’oggetto 
dell’incarico) 

3 x 0,5 

1,5 

/ 
Richiedere 

documentazione 
integrativa 

Richiedere documentazione 
integrativa 

Richiedere documentazione 
integrativa 

Richiedere 
documentazione 

integrativa 
 

3 Emilio Ghiani         

4 Sandro Valenti         

5 
Giovanni 
Patteri 

        

6 Antioco Gregu         
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Giovanni Patteri 
giovanni.patteri@ingpec.eu 
 
 

Oggetto: Procedura di selezione comparativa per l'attribuzione di un incarico di elevata 

professionalità finalizzato a supportare il responsabile dell’apq metanizzazione nella 

definizione degli aspetti tecnico-economici e gestionali applicati all’accompagnamento del 

sistema energetico regionale verso il phase out dal carbone e la riduzione dell’impiego del 

petrolio nella produzione di energia. 

In riferimento alla procedura in oggetto, dall’esame del curriculum vitae del candidato ing. Giovanni Patteri 

non si evince con sufficiente grado di dettaglio il possesso del requisito professionale di ammissione riferito 

alla “Comprovata esperienza professionale almeno decennale nel settore energetico ed industriale in ambito 

gestionale, analitico e decisionale, conoscenza specialistica del sistema energetico italiano e di quello 

regionale”. 

Pertanto, con la presente si chiede di voler datare ciascuna delle principali esperienze, citate a pag. 1 del 

curriculum alla voce “capacità e competenze personali”, in modo da consentire alla commissione di 

effettuare le dovute verifiche in merito. 

Si chiede, infine, di voler dare riscontro entro il termine di cinque giorni dal ricevimento della presente, 

trascorso inutilmente tale termine il candidato sarà escluso dalla selezione. 

Distinti saluti 

Il Responsabile del Procedimento 
Ing. Alessandro Naitana 

mailto:giovanni.patteri@ingpec.eu

