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il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per l’Italia (PNRR) valutato

positivamente con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata

all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio

2021, che prevede nell'ambito della Missione 6 Component 2 il sub investimento

2.2 c "Sviluppo delle competenze tecniche - professionali, digitali e manageriali

del personale del sistema sanitario" - sub-misura "corso di formazione

manageriale";

VISTO

la L.R. del 11 settembre 2020, n. 24, recante “Riforma del sistema sanitario

regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione

della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della

legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”;

VISTA

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO

la Legge Regionale 2 agosto 2006, n. 11;VISTA

la Legge Regionale n. 31 del 13 novembre 1998;VISTA

la Legge Regionale n. 1 del 7 gennaio 1977;VISTA

la Legge 7 agosto 1990 n. 241;VISTA

il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502;VISTA

la Legge n. 833 del 23 dicembre 1978, istitutiva del Servizio Sanitario Nazionale;VISTA

lo Statuto Speciale della Sardegna e le relative norme di attuazione;VISTO

IL DIRETTORE

PNRR M6C2 -2.2.3 – Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e

manageriali del personale del sistema sanitario. Submisura: corso di formazione

manageriale. Integrazione ammissione n.2 candidati di cui alla determinazione n. 364

/7753 del 15 marzo 2024 e parziale rettifica della determinazione n. 840/16867 del 14

/06/2024 con contestuale approvazione dell’elenco ammessi/non ammessi di cui al

III° avviso di manifestazione indetto con determinazione n. 585/12028 del 24/04/2024.

Oggetto:

12-01-00 - Direzione Generale della Sanita'
12-01-02 - Servizio Programmazione Sanitaria e Economico Finanziaria e Controllo di Gestione
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VISTO

la necessità di garantire il Target M6C2 – 16 relativo al sub-investimento 2.2.C

che prevede l’attivazione e l’erogazione di un corso di formazione per l’

acquisizione di competenze e abilità di management e digitali, rivolto a 4.500

manager e middle manager del Servizio Sanitario nazionale, entro il 30 giugno

2026;

VALUTATA

dell’attivazione da parte della Regione Sardegna delle procedure finalizzate all’

acquisizione del personale dipendente del SSR, in qualità di discente, per la

partecipazione al Corso di formazione gestito dall’ARES Sardegna di cui al sub-

investimento previsto dal PNRR M6C2 - 2.2 c “Sviluppo delle competenze

tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del servizio sanitario –

sub misura: corso di formazione manageriale”;

PRESO ATTO

il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021,

recante “Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell’

ambito del PNRR di cui all’art. 1, comma 1042, della Legge 30 dicembre 2020, n.

178”, e, in particolare, l’art. 3, comma 3, laddove si prevede che “con riferimento

alle risorse del PNRR dedicate a specifici progetti in materia sanitaria, le regioni e

province autonome accendono appositi capitoli relativi alla spesa sanitaria del

bilancio gestionale al fine di garantire un’esatta imputazione delle entrate e delle

uscite relative al finanziamento specifico, in coerenza con l’art. 20 del D.Lgs. 23

giugno 2011, n. 118";

VISTO

il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021, recante

“Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l’attuazione degli interventi

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e

obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione”;

VISTO

il Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con legge 29 luglio 2021, n.

108, recante l’individuazione della Governance del Piano Nazionale di Ripresa e

Resilienza e delle prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e

di accelerazione e snellimento delle procedure;

VISTO
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PRESO ATTO

i precedenti due avvisi di manifestazione di interesse banditi dagli Uffici Tecnici

dell'Assessorato finalizzati all’acquisizione dei discenti necessari per raggiungere

il target indicato dall’AGENAS;

RICHIAMATI

la nota dell’Agenzia Nazionale per i Servizi Regionali (AGENAS) prot. n. 7427

dell'11 luglio 2023 con la quale sono stati comunicati i requisiti specifici per

l'ammissione ai corsi e le relative scadenze per l’invio dei nominativi dei

partecipanti selezionati;

VISTA

il Decreto n. 23 del 22/08/2024 con cui l'Assessore dell'Igiene e Sanità e

dell'Assistenza Sociale nomina Referente Unico Regionale (RUR) il Dott. Luciano

Giovanni Oppo, Direttore Generale della Sanità;

VISTO

la nota dell’AGENAS n.6722 del 21 giugno 2023 con la quale, in attuazione della

suddetta circolare, si invita la Regione Sardegna a procedere alla nomina del

RUR per la Sub-misura: corso di formazione manageriale;

ACQUISITA

la circolare n. 1738 del 30 maggio 2023 dell’Unità di Missione per l’attuazione

degli Interventi del PNRR avente ad oggetto: “M6C2 -2.2.3 –Sviluppo delle

competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del

sistema sanitario. Sub- misura: corso di formazione manageriale - Chiarimenti e

indicazioni operative sulle modalità attuative e di rendicontazione”;

VISTA

il Decreto Ministeriale del 29 marzo 2023, che individua l’Agenzia Nazionale per i

Servizi Sanitari Regionali (AGENAS) quale soggetto intermedio per l’investimento

M6C2 - 2.2.c e le risorse stanziate per la realizzazione dell’investimento -

complessivamente pari a € 18.000.000,00. Tali risorse sono distribuite sulla base

del fabbisogno formativo delle singole Regioni e Province autonome, calcolato

sul numero complessivo di personale di ciascun Servizio Sanitario Regionale. In

particolare, il Decreto stabilisce che per la Regione Sardegna sia assegnato un

target di 168 manager e middle manager;
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che a seguito della pubblicazione del 3° avviso di manifestazione sul sito internet

regionale nella sezione “concorsi e selezioni" risultano pervenute e acquisite agli

atti degli uffici regionali un numero complessivo di 90 domande di partecipazione

DATO ATTO

della determinazione n. 585/12028 del 24/04/2024 con cui è stato indetto il 3°

avviso pubblico per l’acquisizione di ulteriori manifestazioni di interesse alla

partecipazione ai corsi regionali di formazione per lo sviluppo delle competenze

tecniche – professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario

in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

PRESO ATTO

il riscontro dell’AGENAS inviato con mail del 09/04/2024, a firma del Direttore

UOC Formazione ECM, con cui si autorizza la Regione Sardegna ad attivare un

3° avviso di manifestazione con la precisazione che una volta conclusa la nuova

procedura di selezione la Regione dovrà trasmettere all’Organismo intermedio un’

istanza motivata di revisione dell’elenco dei partecipanti al corso al fine di

consentire le verifiche di competenza della Commissione di Valutazione;

VISTO

la nota RAS prot. n. 10208 del 05/04/2024 con cui si chiede ad AGENAS di

attivare un terzo avviso di manifestazione al fine di poter ampliare la platea di

partecipanti a causa delle defezioni intervenute da parte dei corsiti ammessi

anche ai fini di favorire, altresì, l’ammissione di chi era stato escluso in

precedenza in quanto non titolare di incarico formale conferito dalla propria

azienda di appartenenza;

VISTA

il riscontro dell’AGENAS  prot. n. 2504 del 04/03/2024 che dichiara “i

professionisti non in possesso di formali atti di incarichi di direzione/responsabilità

/coordinamento alla luce dei criteri elaborati dall’Organismo intermedio in

raccordo con il Ministero della Salute e le Regioni e PP.AA. non saranno

considerati idonei alla partecipazione al corso di formazione manageriale”;

RICHIAMATO

delle comunicazioni, acquisite agli atti degli Uffici regionali, con cui ARES

Sardegna comunica che a seguito delle rinunce al corso da parte dei convocati il

target risulta diminuito di circa 10 unità, manifestando  la necessità di dover

aumentare il numero dei dipendenti da ammettere al corso;
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RILEVATO

che a seguito della pubblicazione della citata determina sono pervenute agli uffici

regionali formali richieste di chiarimenti su alcune esclusioni in ragione delle quali

si è resa necessaria una successiva attività di verifica volta a valutare la

fondatezza delle doglianze;

ATTESO

altresì la determinazione n.364/7753 del 15 marzo 2024 recante “[…] 

scioglimento della riserva, modifica parziale e integrazione dell’ammissione

/esclusione dell’elenco dei candidati ammessi ed esclusi con determinazione n.

205 del 16/02/2024” relativa al precedente 2° avviso di manifestazione;

VISTA

che, in applicazione dei criteri previsti dall'avviso di cui alla determinazione n. 585

/12028 del 24/04/2024 sono ammessi, sulle 86 domande ammissibili, n. 49

candidati ed esclusi n.37 candidati per mancanza di requisiti cosi come indicati

nei relativi allegati A e B acclusi alla presente determinazione per farne parte

integrante e sostanziale;

ACCERTATO

delle risultanze della complessiva attività istruttoria di verifica dei requisiti di

ammissione;

PRESO ATTO

l’attività istruttoria di verifica e valutazione svolta sulle 86 domande presentate

entro i termini previsti e dato atto che per alcune istanze acquisite nei termini si è

reso necessario procedere ad attivare il soccorso istruttorio;

VISTA

che n. 4 domande, contraddistinte dai seguenti numeri di protocollo, sono state

presentate oltre i termini previsti dal relativo bando e pertanto risultano

inammissibili:

• 2024 - 0012864/24532506 del 05/05/2024;

• 2024 - 0012999/24537003 del 07/05/2024;

• 2024 - 0013081/24539977 del 07/05/2024;

• 2024 - 0013265/24545609 del 08/05/2024;

ACCERTATO

di cui 86 presentate entro i termini previsti dall'avviso pubblico (04/05/24) e n. 4

oltre la scadenza prevista e come tali non ammissibili;
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che in data 01/07/2024 la Regione Sardegna ha trasmesso ad AGENAS la nota

prot. n. 18328/2024, con la quale sottoponeva all’Organismo Intermedio ulteriori

nominativi di partecipanti, a seguito dell’espletamento del 3° avviso di

manifestazione di interesse, al fine di garantire il raggiungimento del target

previsto dal Sub-investimento in oggetto;

DATO ATTO

altresì la determinazione n. 840/16867 del 14/06/2024 recante le risultanze

dell'attività istruttoria di verifica dei requisiti di ammissione del 3° avviso di

manifestazione così come previsto dal bando di avviso indetto con

determinazione regionale n. 585/12028 del 24/04/2024;

RICHIAMATA

pertanto di dover integrare l’elenco degli ammessi di cui al secondo avviso con i

seguenti nominativi:

• Dott.ssa Castorina Maria Grazia, titolare di incarico di posizione

organizzativa dell’area sanitaria, relativo all’area diagnostica per immagini

SS-AHO e OZ, di cui alla deliberazione ASL 1 Sassari n. 204 del 08/06

/2014;

• Dott.ssa Carta Francesca, titolare dell’incarico di coordinamento presso la

SSD di Emergenza Urgenza Pediatrica – SC Cardiologia Pediatrica, di cui

alla deliberazione ARNAS G. Brotzu n. 240 del 20/02/2024;

RITENUTO

che a seguito della intervenuta allegazione del documento di nomina da parte di

entrambe le candidate, si rende necessario provvedere alla loro ammissione in

via definitiva poiché in possesso dei requisiti specifici per l’ammissione al corso,

previsti dall’allegato A della nota operativa AGENAS, prot. n.2023/0007427 del 11

/07/2023, e indicati nel relativo avviso pubblico;

PRESO ATTO

che, con riferimento al citato 2° avviso la Dott.ssa Castorina Maria Grazia e la

Dott.ssa Carta Francesca risultavano nel novero dei candidati esclusi, e che tale

esclusione è stata disposta in ragione della mancata trasmissione da parte delle

stesse dell’atto formale di nomina/incarico che avrebbe determinato l’immediata

ammissione;



ASSESSORADU DE S'IGIENE E SANIDADE E DE S'ASSISTENTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITÀ E DELL'ASSISTENZA SOCIALE

7/10

pertanto delle valutazioni in capo alla Commissione di Valutazione AGENAS si

ritiene di dover ammettere, in riferimento al 3° avviso di manifestazione, n. 53

candidati quali partecipanti al Corso e contestualmente di non ammettere n. 32

candidati per mancanza del possesso dei requisiti indicati nel bando indetto con

determinazione regionale n. 585/12028 del 24/04/2024 e altresì di integrare la

PRESO ATTO

la nota prot. PG/2024/73909 del 18/12/2024 con la quale ARES Sardegna

comunica che l’elenco degli idonei individuati nei primi due bandi è stato

completamente utilizzato e, altresì, alcuni discenti hanno rifiutato la

partecipazione per cui, al fine di dare attuazione alla prosecuzione delle edizioni

del Corso e assicurare il raggiungimento del Target di 168 unità di personale

formato, chiede urgentemente la pubblicazione degli idonei individuati nel terzo

bando di selezione dei discenti da indirizzare alla formazione manageriale del

PNRR;

RICHIAMATA

altresì che nella medesima nota nota viene rivalutato idoneo alla partecipazione

al corso in argomento il Dott. Franco Ignazio Carta in quanto “risulta in possesso

dei requisiti previsti”;

PRESO ATTO

della nota AGENAS n. 10743 del 23/09/2024, a firma del Direttore della UOC

Formazione ECM, con cui in esito alla rivalutazione finale effettuata sugli elenchi

degli ammessi /non ammessi trasmessi dagli uffici regionali ha precisato di dover

ammettere ulteriori candidati con la seguente motivazione: ”si è inteso ammettere

alla formazione di cui trattasi anche i dirigenti delle professioni sanitarie, a

prescindere dalla tipologia di incarico formalmente assegnato, in quanto titolari di

incarichi aventi natura prettamente gestionale”;

PRESO ATTO

che con nota n. 2024/9423 del 08/08/2024, la Commissione di Valutazione

AGENAS, designata con Deliberazione del Direttore Generale di AGENAS n. 351

del 01/08/2023, successivamente modificata con Deliberazione n. 152 del 25/03

/2024, ha rivalutato ulteriori nominativi rinviando l’elenco degli ammessi/non

ammessi, parzialmente modificato inserendo figure professionali

precedentemente non ammesse dagli uffici regionali;

PRESO ATTO
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ART.3

di integrare la determina n. 364 del 15 marzo 2024 con l’ammissione di ulteriori

due candidati indicati nel presente provvedimento;

ART.2

di rettificare parzialmente la determinazione n. 840/16867 del 14/06/2024,

recante “PNRR M6C2 -2.2.3 – Sviluppo delle competenze tecniche-professionali,

digitali e manageriali del personale del sistema sanitario. Submisura: corso di

formazione manageriale. Approvazione elenco ammessi/non ammessi 3° avviso

di manifestazione di cui alla determina n. 585/12028 del 24/04/2024";

ART.1

DETERMINA

che il titolare del centro di responsabilità competente, e il personale coinvolto

nella relativa istruttoria del presente atto, non si trova in conflitto di interessi ai

sensi dell'art. 6-bis della L. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma 9, del

"Codice di comportamento del personale della Regione Autonoma della

Sardegna".

DATO ATTO

il Decreto dell'Assessore degli Affari Generali, Personale e riforma della Regione

del 24 dicembre 2024, n. 90/6253, con il quale al Dott. Giovanni Pilia sono

conferite le funzioni di Direttore del Servizio Programmazione Sanitaria ed

Economico Finanziaria e Controllo di Gestione dell’Assessorato dell’Igiene e

Sanità e dell’Assistenza Sociale;

VISTO

il Decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n. 27868/149

del 20/12/2019, con il quale al Dott. Giovanni Pilia sono conferite le funzioni di

Direttore del Servizio Programmazione Sanitaria ed Economico Finanziaria e

Controllo di Gestione dell’Assessorato dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza

Sociale;

VISTO

citata determina n. 364 del 15 marzo 2024 recante “[…] scioglimento della

riserva, modifica parziale e integrazione dell’ammissione/esclusione dell’elenco

,dei candidati ammessi ed esclusi con determinazione n. 205 del 16/02/2024”

relativa al precedente 2° avviso, con le ulteriori ammissioni della Dott.ssa

Castorina Maria Grazia, e della Dott.ssa Carta Francesca;
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di trasmettere il presente provvedimento all’Assessore dell’Igiene, Sanità e dell’

Assistenza Sociale ai sensi dell’articolo 21, comma 9, della Legge Regionale 13

novembre 1998, n. 31.

ART.8

di dare comunicazione tramite PEC ai non ammessi indicati nell’allegato B con la

motivazione della non ammissione;

ART.7

di trasmettere all’AGENAS, per i successivi adempimenti di competenza ed

eventuali prese in carico di reclami e o istanze, il presente provvedimento cosi

come richiesto nella nota n.9423 del 08/08/2024;

ART.6

di trasmettere la presente determinazione alla SC Formazione e Accreditamento

ECM dell’ARES per i dovuti adempimenti di competenza;

ART.5

di disporre che i predetti elenchi (allegato A e allegato B) vengano pubblicati sul

sito istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna, sezione “Concorsi e

selezioni”;

ART.4

di prendere atto delle valutazioni in seno alla Commissione di Valutazione

AGENAS e ammettere al Corso di formazione manageriale regionale, di cui al

Sub-investimento previsto dal “PNRR M6C2 – 2.2c - Sviluppo delle competenze

tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario.

Submisura: corso di formazione manageriale, i candidati presenti nell’Allegato A

per farne parte integrante e sostanziale e di non ammettere i candidati presenti

nell’allegato B;

 

Il Direttore del Servizio

Dott. Giovanni Pilia

 

AC/Coord. Sett. 2.2

DF/Sett. 2.2

Siglato da :

ALESSANDRA CAULI
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