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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI UN DIRIGENTE, CON 

CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI 

DELL’ART. 29, COMMA 4 BIS, DELLA L.R. 13 NOVEMBRE 1998 N. 31, AL 

QUALE ATTRIBUIRE LE FUNZIONI DI DIRETTORE DEL SERVIZIO PER IL 

TRASPORTO PUBBLICO LOCALE TERRESTRE PRESSO LA DIREZIONE 

GENERALE DEI TRASPORTI. APPROVAZIONE DEGLI ATTI TRASMESSI 

DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE CON NOTE PROTT. NN. 4552 DEL 

29.01.2024 E 6388 DEL 09.02.2024 E DELLA GRADUATORIA DI MERITO. 

 

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione; 

VISTA la L.R. 7 gennaio 1977 n. 1 e ss. mm. ii., concernente le competenze della Giunta, 

del Presidente e degli Assessori regionali; 

VISTA la L.R. 13 novembre 1998 n. 31 e ss. mm. ii., concernente la disciplina del personale 

regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione; 

VISTO il Regolamento UE 679/2016 – Regolamento generale sulla protezione dei dati; 

VISTO il provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n. 83 del 

23.03.2023, trasmesso dal Responsabile della Protezione dei Dati del sistema 

Regione con nota ns. prot. n. 24192 del 26.06.2023, il quale dispone che siano 

pubblicate le sole graduatorie definitive dei vincitori di concorso e non anche gli esiti 

delle prove intermedie o i dati personali dei concorrenti non vincitori o non ammessi; 

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari generali, Personale e Riforma della Regione 

prot. n. 1471/16 del 30 aprile 2021, con il quale alla sottoscritta sono state attribuite 

le funzioni di Direttore del Servizio Concorsi; 

VISTO che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma 

9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle Società 

partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con Deliberazione 
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della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021 e delle altre norme di riferimento, la 

sottoscritta non si trova in situazione di conflitto di interessi; 

VISTA la determinazione n. 1989 prot. n. 33197 del 19.09.2023, con la quale è stato 

approvato l’avviso di selezione per l’assunzione di un dirigente, con contratto di 

diritto privato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 29, comma 4 bis, della L.R. 

31/98, al quale attribuire le funzioni di Direttore del servizio per il Trasporto pubblico 

locale terrestre della Direzione Generale dei Trasporti; 

ATTESO che la sopracitata determinazione e il relativo avviso sono stati pubblicati nel sito 

istituzionale e nello spazio riservato al sistema Regione e che alla scadenza del 

termine di presentazione delle domande di partecipazione prevista per il 02.10.2023 

sono pervenute n. 11 manifestazioni di interesse; 

VISTA la determinazione n. 2334 prot. n. 40318 del 14.11.2023 del Direttore generale della 

Direzione generale del personale e riforma della Regione con la quale è stata 

nominata la Commissione esaminatrice della suddetta procedura selettiva; 

VISTA la nota ns. prot. n. 41546 del 20.11.2023 con la quale il Presidente della 

Commissione esaminatrice ha comunicato che la stessa è stata convocata per il suo 

insediamento il giorno 22.11.2023; 

DATO ATTO che con nota prot. n. 41493 del 20.11.2023 lo scrivente Servizio ha consegnato al 

segretario verbalizzante della Commissione esaminatrice le candidature pervenute 

e la relativa documentazione; 

DATO ATTO che con nota prot. n. 42759 del 27.11.2023 la Commissione esaminatrice ha 

richiesto a questo Servizio l’attivazione del soccorso istruttorio per n. 1 candidato e 

che all’esito dello stesso, come da verbale n. 3 del 03.01.2024 la suddetta 

Commissione ha disposto la non ammissione del sopracitato candidato; 

DATO ATTO che con nota prot. n. 603 del 04.01.2024 lo scrivente Servizio ha comunicato al 

suddetto candidato la non ammissione alla procedura in oggetto; 

VISTA la nota ns. prot. n. 518 del 04.01.2024 con la quale la Commissione esaminatrice ha 

trasmesso i verbali n. 1 del 22.11.2023, n. 2 del 24.11.2023 e n. 3 del 03.01.2024; 
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VISTA la nota ns. prot. n. 546 del 04.01.2024 con la quale la Commissione esaminatrice ha 

comunicato che nel verbale n. 1 del 22.11.2023 è stato riportato un punteggio titoli 

erroneo; 

PRESO ATTO che, come indicato nei suddetti verbali, la Commissione esaminatrice ha ammesso 

alla procedura n. 4 candidati e ha disposto la non ammissione di n. 7; 

VISTE le note prott. nn. 600, 601, 602, 603, 604, 605 e 606 del 04.01.2024 con le quali il 

Servizio Concorsi ha comunicato a n. 7 candidati la non ammissione alla procedura 

in oggetto; 

PRESO ATTO che, come da verbale n. 3 del 03.01.2024, la Commissione esaminatrice ha 

provveduto alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla procedura e ha 

fissato la data del colloquio per il giorno 12.01.2024; 

DATO ATTO che in data 04.01.2024 è stato pubblicato, nel sito istituzionale e nell’area riservata 

al sistema Regione, il punteggio titoli e la convocazione dei candidati ammessi al 

colloquio per la giornata del 12 gennaio 2024;   

VISTE le note prott. nn. 833 e 943 dell’8.01.2024 con le quali il Servizio Concorsi ha 

trasmesso alla Commissione esaminatrice n. 3 istanze di riammissione alla 

procedura, acquisite agli atti con prott. nn. 752 e 760 del 05.01.2024 e 914 

dell’8.01.2024; 

VISTA la nota prot. n. 1026 dell’8.01.2024, con la quale la Commissione esaminatrice ha 

trasmesso il verbale n. 4 dell’8.01.2024, relativo all’esame delle suddette istanze; 

DATO ATTO che, come indicato nel suddetto verbale, la Commissione esaminatrice ha accolto 

l’istanza di riammissione di n. 2 candidati e confermato la non ammissione di n. 1 

candidato; 

VISTA la nota prot. n. 1145 del 9.01.2024, con la quale lo scrivente Servizio ha richiesto 

alla Commissione esaminatrice di voler precisare le motivazioni sottese alle 

decisioni adottate in merito alle suddette istanze di riammissione; 
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VISTA la nota prot. n. 1536 del 10.01.2024 con la quale la Commissione esaminatrice ha 

trasmesso il verbale n. 5 del 10.01.2024, nel quale sono riportate le precisazioni 

sopra richieste; 

VISTE le note prott. nn. 2082, 2083 e 2084 del 12.01.2024, con le quali lo scrivente Servizio 

ha comunicato ai candidati le decisioni adottate dalla Commissione esaminatrice in 

merito all’esito delle sopra citate istanze di riammissione; 

ATTESO che, con la sopra richiamata nota prot. n. 1026 dell’8.01.2024, la Commissione 

esaminatrice ha comunicato il rinvio del colloquio alla giornata del 22.01.2024; 

DATO ATTO che in data 10.01.2024 è stato pubblicato, nel sito istituzionale e nell’area riservata 

al sistema Regione, l’avviso relativo al rinvio del colloquio; 

DATO ATTO che in data 12.01.2024 è stato pubblicato, nel sito istituzionale e nell’area riservata 

al sistema Regione, l’elenco rettificato dei candidati ammessi al colloquio e il relativo 

punteggio titoli; 

VISTA la nota ns. prot. n. 3872 del 24.01.2024 con la quale il segretario verbalizzante della 

Commissione esaminatrice ha trasmesso allo scrivente Servizio il verbale n. 6 del 

22.01.2024, recante gli esiti del colloquio; 

DATO ATTO che i suddetti esiti sono stati affissi nella sede di svolgimento del colloquio al termine 

dello stesso in data 22.01.2024 e pubblicati sul sito istituzionale e nello spazio 

riservato al sistema Regione in data 24.01.2024, con la sola indicazione dei codici 

identificativi associati ai candidati; 

VISTA la nota ns. prot. n. 4552 del 29.01.2024 con la quale il segretario verbalizzante ha 

trasmesso, allo scrivente Servizio, gli atti approvati dalla Commissione esaminatrice 

della procedura in oggetto e in particolare n. 6 verbali, comprensivi di allegati, tra cui 

la graduatoria di merito facente parte integrante del verbale n. 6; 

DATO ATTO che con nota, ns. prot. n. 6251 dell’8.02.2024, lo scrivente Servizio ha formulato 

alcune osservazioni relative ad aspetti formali della documentazione trasmessa; 

PRESO ATTO che, come da verbale n. 7 del 09.02.2024, trasmesso con nota ns. prot. n. 6388 del 

09.02.2024, la Commissione esaminatrice si è riunita in data 09.02.2024 al fine di 
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verificare quanto rilevato dallo scrivente Servizio, apponendo alcune firme mancanti 

e rilevando contestualmente che “nel verbale n. 2 del 24.11.2023 è presente un 

refuso nella parte in cui si riporta la data di inizio e di fine della seduta, la quale non 

corrisponde al 22.11.2023, come è stato erroneamente riportato, ma al 24.11.2023”; 

ACCERTATA la regolarità della procedura seguita dalla Commissione; 

RITENUTO per quanto sopra esposto, di dover approvare i verbali n. 1 del 22.11.2023, n. 2 del 

24.11.2023, n. 3 del 03.01.2024, n. 4 del 08.01.2024, n. 5 del 10.01.2024, n. 6 del 

22.01.2024, n. 7 del 09.02.2024 ed i relativi allegati, redatti dalla Commissione 

esaminatrice della procedura in oggetto e trasmessi con note ns. prott. nn. 4552 del 

29.01.2024 e 6388 del 09.02.2024; 

RITENUTO altresì, di dover approvare la graduatoria di merito, così come previsto dall’art. 9 

dell’avviso;  

DATO ATTO di dover provvedere alla pubblicazione della graduatoria di merito e del presente 

provvedimento, sul sito istituzionale e nello spazio riservato al sistema Regione, con 

la sola indicazione del codice identificativo associato ai candidati non vincitori. 

DETERMINA 

Art. 1 Di approvare i verbali n. 1 del 22.11.2023, n. 2 del 24.11.2023, n. 3 del 03.01.2024, n. 

4 del 08.01.2024, n. 5 del 10.01.2024, n. 6 del 22.01.2024, n. 7 del 09.02.2024 ed i 

relativi allegati, redatti dalla Commissione esaminatrice della procedura in oggetto e 

trasmessi con note ns. prott. nn. 4552 del 29.01.2024 e 6388 del 09.02.2024. 

Art. 2 Di dare atto che i predetti verbali, debitamente sottoscritti dal Presidente, dai 

commissari e dal segretario verbalizzante, sono depositati presso il Servizio Concorsi 

della Direzione generale del personale e riforma della Regione. 

Art. 3 Di approvare la graduatoria di merito allegata alla presente determinazione per farne 

parte integrante e sostanziale. 

Art. 4 Di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale della 

Regione Sardegna e nello spazio riservato al sistema Regione, con la sola indicazione 

del codice identificativo associato ai candidati non vincitori. 
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Art. 5 Di trasmettere la presente determinazione all’Assessore degli affari generali, personale 

e riforma della Regione e al Direttore generale del personale e riforma della Regione. 

Art. 6 Di trasmettere la presente determinazione al Servizio Personale della Direzione 

Generale del personale e riforma della Regione, unitamente a copia della 

manifestazione di interesse del candidato vincitore della procedura selettiva, per i 

successivi adempimenti di competenza. 

 

Il Direttore del Servizio 

Sara Marras 
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