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Contratto collettivo regionale di lavoro relativo all’interpretazione autentica 

dell’art. 119 CCRL dipendenti dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende 

e Agenzie regionali. 

28 ottobre 2025 
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Visto l’art. 119, del Contratto collettivo regionale di lavoro dipendenti dell’Amministrazione, Enti, Istituti, 

Aziende e Agenzie regionali del 15 maggio 2001 e ss.mm.ii che disciplina  l’indennità di Responsabile 

Presidio Forestale a favore del personale dell’Agenzia, che gestisce il lavoro delle squadre di operai 

addette ad un presidio, assegna i compiti alle squadre sotto la direzione del Responsabile del Complesso 

Forestale o di un suo delegato e comunica i rapporti riepilogativi delle attività svolte; 

 

Ravvisati gli elementi richiesti dall’articolo 5 del CCRL del 15 maggio 2001 per addivenire 

all’interpretazione autentica dell’articolo controverso di cui sopra, avanzata dalle organizzazioni sindacali 

e dall’Agenzia Forestas in ordine al significato da dare al termine “Presidio”; 

 

Vista l’ipotesi di contratto sottoscritta in data 3 settembre 2025; 

 

Visto il parere favorevole espresso dalla Giunta regionale con propria deliberazione n. 48/32 del 17 

settembre 2025 in merito all’ipotesi di contratto in esame; 

 

Vista Deliberazione n. 186/2025/CCR recante la positiva certificazione della Corte dei Conti del 13 ottobre 

2025, sull’attendibilità dei costi quantificati e sulla compatibilità con gli strumenti di programmazione 

finanziaria, 

 

Vista la legge regionale n.28 del 8 ottobre 2025 “Disposizioni in materia di attuazione del Comparto unico 

di contrattazione collettiva della Regione e degli Enti locali”, in particolare l’articolo 17 che prevede 

“Dall'entrata in vigore della presente legge il Comitato per la rappresentanza negoziale della Regione 

sarda è soppresso ed i suoi componenti assumono, senza soluzione di continuità, la carica di   componenti 

del Comitato direttivo dell'ARAN Sardegna”; 

 

Vista la nota dell’Assessore al personale della Regione autonoma della Sardegna prot. 5915 del 21 ottobre 

2025 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di continuità negoziale”; 

 

Il giorno 28 ottobre 2025, a Cagliari, in viale Trieste 190, presso la Direzione generale del Personale e 

riforma della Regione, tra i componenti del Comitato direttivo di cui all’art. 3 comma 6 della legge regionale 
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n. 28/2025 e i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali rappresentative è sottoscritto il presente 

Contratto: 

 

Art.1 
Interpretazione autentica dell’articolo 119 del Contratto collettivo regionale di lavoro 

dipendenti dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende e Agenzie regionali. 
 

1. L’articolo 119 del Contratto collettivo regionale di lavoro dipendenti dell’Amministrazione, Enti, Istituti, 

Aziende e Agenzie regionali del 15 maggio 2001 e ss.mm.ii., rubricato “Indennità Responsabile 

Presidio Forestale”, è interpretato nel senso che con il termine “Presidio” si intende qualsiasi struttura 

organizzata e operativa dell’Agenzia, inserita nell’organigramma e nell’articolazione organizzativa 

della medesima. 

 

Cagliari 28 ottobre 2025  

I componenti del Comitato direttivo di cui all’art. 3 comma 6 della legge regionale n. 28/2025: 

Avv. Erika Vivian (Firmato) 

Avv. Umberto Cossu (Firmato) 

Avv. Andrea Casu  (Firmato) 

 

 

e i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni Sindacali rappresentative: 

CGIL-F.P.  (Firmato) 

CGIL-F.P. Confederazione (Firmato) 

 

CISL FPS (Firmato) 

CISL Confederazione 

 

UIL FPL Comparto Regione (Firmato) 

UIL FPL Categoria 

 

CLARES (Firmato) 

CISAL (Firmato) 

 

FESAL-RAS (Firmato) 

SNAF FNA   

CONFSAL 


