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Approvato con determinazione n. 1002/12148 del 25/3/2019  

 

 

AVVISO PUBBLICO INFORMATIVO 
 

L.R. n. 5/2015 – art. 29, comma 36 

 Cantieri comunali per l’occupazione di soggetti già beneficiari di 
ammortizzatori sociali. 

 L.R. n. 48/2018 – art. 8, comma 45 - Proroga cantieri sino al 31/12/2021. 

 
Modalità operative e scadenza termini presentazione istanze finanziamento e 

reinserimento lavoratori. 

 

 

Al fine di dare attuazione a quanto previsto dalla normativa indicata in intestazione e, nello specifico, 
consentire alle Amministrazioni pubbliche coinvolte di avviare le procedure necessarie per la 
prosecuzione dei progetti per i cantieri occupazionali in questione sino al 31/12/2021, nonché ai 
lavoratori interessati di richiedere l’inserimento nei cantieri medesimi, con la presente si forniscono le 
seguenti informazioni. 

Il presente avviso fa seguito alle comunicazioni già inviate alle Amministrazioni interessate con prot. n. 
5980 del 13/2/2019 e n. 10381 del 12/3/2019. 

In applicazione delle direttive emanate dall’Assessora del Lavoro con nota prot. 392 del 8/2/2019, il 
competente Servizio Politiche per l’impresa procederà al riparto degli stanziamenti previsti in Bilancio 
nell’ambito del Programma LavoRas, per le annualità 2019-2020-2021, pari a € 8 milioni annui, 
suddividendo gli stanziamenti medesimi sulla base del numero complessivo dei lavoratori interessati nel 
territorio regionale. 

Tale importo costituisce per l’ente beneficiario il parametro utile al calcolo del budget complessivo 
disponibile per l’attuazione del progetto, a copertura di tutte le spese previste compresi gli assegni per 
il nucleo familiare laddove spettanti. 

Nel novero dei lavoratori utilizzabili potranno essere ricompresi anche quelli già oggetto degli accordi a 
suo tempo sottoscritti per l’inserimento nei c.d. “progetti di utilizzo” che, per varie motivazioni, abbiano 
abbandonato le attività progettuali e che, trovandosi in stato di disoccupazione alla data della direttiva 
assessoriale (8/2/2019), richiedano all’ente attuatore il reinserimento nei progetti medesimi. I 
reinserimenti dovranno essere comunicati all’atto della richiesta di finanziamento che ogni ente dovrà 
presentare con gli elenchi definitivi dei lavoratori, al fine di consentire il congruo impegno delle risorse 
necessarie.  
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Ai sensi della citata direttiva assessoriale, eventuali reinserimenti che dovessero essere richiesti 
successivamente all’assunzione degli impegni di spesa, potranno essere accolti nell’ambito del 
finanziamento già assegnato e impegnato. 

Gli eventuali spostamenti di lavoratori tra enti a titolo definitivo, dovranno essere concordati e sanciti 
all’atto di presentazione degli elenchi allegati alla richiesta di finanziamento e, quindi, prima 
dell’assunzione degli impegni di spesa. Successivi spostamenti, nel triennio 2019-2020-2021, potranno 
essere autorizzati solo attraverso specifici accordi tra gli enti interessati al fine del mero utilizzo delle 
prestazioni, permanendo la titolarità del lavoratore in capo all’ente che ne concede l’utilizzo. 

Trattandosi, nella fattispecie, di intervento finanziario pluriennale, l’assunzione degli impegni di spesa 
da parte della Regione, nel rispetto delle vigenti normative contabili, avverrà a seguito della 
sottoscrizione di apposita convenzione ai sensi dell’art. 15 della L. n. 241/1990. 

In considerazione delle difficoltà oggettive riscontrate dalle Amministrazioni e dai lavoratori per la 
presentazione delle relative istanze, i termini per la presentazione delle richieste di finanziamento 
previsti nella circolare prot. n. 10381 del 13/3/2019, sono prorogati inderogabilmente al 5 aprile 
2019. 

Le Amministrazioni dovranno inviare le richieste di finanziamento all’Assessorato Regionale del Lavoro, 
Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale, esclusivamente via PEC all’indirizzo 
lavoro@pec.regione.sardegna.it . 

La richiesta dovrà essere corredata dall’elenco definitivo dei lavoratori da utilizzare e dalla indicazione 
degli estremi dell’atto col quale è stata approvata la bozza di convenzione che, in fase successiva, sarà 
sottoscritta digitalmente dalle parti. 

Si rappresenta l’esigenza di garantire l’invio delle richieste entro i termini stabiliti, da considerarsi 
perentori, al fine di consentire il completamento del quadro regionale dell’intervento e la verifica degli 
elenchi definitivi dei lavoratori, in esito alla quale potrà determinarsi il definitivo parametro di 
finanziamento per lavoratore. 

Nell’ipotesi che, nel proseguo delle attività progettuali, dovessero intervenire necessità contingenti che 
richiedano variazioni degli interventi previsti, le modifiche potranno attuarsi esclusivamente se rientranti 
tra le linee d’intervento previste dall'articolo 8, comma 10 bis, del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, 
convertito nella legge 23 giugno 2014, n. 89. 

Ogni ulteriore informazione in merito alla presente, potrà essere richiesta anche telefonicamente ai nn. 
0706065524 – Sig. Stefano Collu, 0706065652 Sig.ra Rita Puddu, 0706066604 Sig. Mauro Cois. 

Il Direttore del servizio 

Marina Rita Monagheddu 

(F.to digitalmente) 
 


