
                           

 

01-09-00 - Direzione generale della Centrale regionale di committenza 

01-09-06 - Servizio Forniture e Servizi 

 

 
Responsabile della fase di affidamento: dott. Andrea Tuveri (tel: 070/606 2527 – email andtuveri@regione.sardegna.it) 

   
Centrale Regionale di Committenza 

Viale Trento n. 69 – 09123 Cagliari - Tel. 070.606.2527 
 e-mail: pres.crc.ras@regione.sardegna.it   

 pres.crc.ras@pec.regione.sardegna.it 
1 

 

PROCEDURA APERTA, FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

“ASSISTENZA TECNICA AL COMPLEMENTO REGIONALE PER LO SVILUPPO 

RURALE 2023-2027 DELLA REGIONE SARDEGNA”. 

 

  

CUP: E21C24000170009 – CUI: S80002870923202300318 - CIG: B783EF9B47   

 

Identificativo web:  175145382754368 

 

 

CHIARIMENTI 2 

 

QUESITO n. 1:  

Con riferimento all’articolo 8 del Capitolato di gara, relativo al “Gruppo di Lavoro e modalità di raccordo con 

l’Amministrazione”, si chiede di confermare che l’attività di valutazione e monitoraggio di programmi comunitari 

nel medesimo settore soddisfi il requisito di esperienza professionale “in materia di assistenza tecnica in 

programmi comunitari nel settore agricolo”. A tal proposito, si evidenzia che, in tale ambito, le attività di 

assistenza tecnica, monitoraggio e valutazione presentano natura e contenuti analoghi, insistendo su 

medesimi regolamenti, tipologie di analisi, basi dati e tematiche. Tale corrispondenza tra le attività è dimostrata 

dal fatto che, nell’ambito del PSP 2023-2027, sia le attività di valutazione e monitoraggio che quelle di 

assistenza tecnica sono disciplinate dal medesimo articolo del Regolamento (UE) 2021/2116 (Art. 7 - “Altre 

spese compresa l'assistenza tecnica su iniziativa o per conto della Commissione”). Inoltre, nella 

programmazione 2014-2022 Valutazione, Monitoraggio e Assistenza tecnica sono tutte ricomprese all’interno 

della Misura 20. 

Considerato, inoltre, l’elevato livello di seniority richiesto in termini di anni di esperienza, si ritiene opportuno 

segnalare che una risposta negativa potrebbe risultare fortemente limitativa e in contrasto con il principio di 

concorrenza, soprattutto in combinazione con gli ulteriori requisiti richiesti per la composizione del Gruppo di 

Lavoro, tra cui la disponibilità effettiva delle risorse a operare on site 

 

RISPOSTA n. 1:  
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Gli articoli 7 del Regolamento (UE) 2021/2116 e 125 del Regolamento (UE) 2021/2115 delineano un quadro 

d’intervento articolato, all'interno del quale si colloca una pluralità di azioni che presuppongono competenze 

professionali specialistiche (ad esempio in ambito comunicativo, valutativo, tecnico e amministrativo). 

Di conseguenza, il requisito relativo all’esperienza professionale “in materia di assistenza tecnica in programmi 

comunitari nel settore agricolo” non può ritenersi soddisfatto esclusivamente attraverso attività di valutazione 

e monitoraggio nel medesimo ambito. Tali esperienze rappresentano certamente un valore aggiunto, ma non 

risultano di per sé sufficienti a coprire l’intero spettro delle competenze richieste. 

 

QUESITO n. 2: 

Con riferimento all’articolo 16.1 del Disciplinare di gara, relativo ai “Criteri di valutazione dell’Offerta Tecnica”, 

e in particolare al sub-criterio 2.1.3 – “Livello di disponibilità operativa del personale”, si chiede di chiarire le 

modalità di attribuzione del punteggio massimo previsto, pari a 9 punti. 

 

RISPOSTA n. 2:  

Al subcriterio 2.1.3 “Livello di disponibilità operativa del personale”, dell’articolo 16.1 del Disciplinare di gara, 

relativo ai “Criteri di valutazione dell’Offerta Tecnica”, viene attribuito un punteggio discrezionale. In particolare, 

con riferimento all’organizzazione del gruppo di Lavoro, all’articolo 14, lettera b, del medesimo Disciplinare si 

prevede che la relazione tecnica del servizio offerto debba contenere una proposta tecnico-organizzativa che 

illustri, con riferimento ai criteri e sub-criteri di valutazione, tra l’altro, l’organizzazione il numero, il ruolo da 

svolgere nell’appalto e le modalità di interazione con l’amministrazione. Inoltre, come previsto all’articolo 8 del 

capitolato, l’offerente dovrà “esplicitare le modalità di cooperazione tra le figure professionali e la committenza 

per la gestione delle fasi esecutive”.  

La Commissione nell’ambito della propria discrezionalità tecnica, mediante l’attribuzione del coefficiente 

corrispondente al giudizio qualitativo di cui all’articolo 16.2 del Disciplinare,  valuterà gli elementi contenuti 

nella relazione facente parte dell’offerta tecnica, nella quale dovrà essere specificata la disponibilità effettiva 

delle figure professionali chiave del Gruppo di lavoro ad operare on site, con continuità e secondo le esigenze 

dell’Amministrazione nonché il grado di impegno assicurato in presenza, anche in relazione alle fasi critiche 

del progetto e la compatibilità delle modalità operative proposte con le esigenze di coordinamento e presidio 

territoriale richieste dai documenti di gara.  

                                                                                    Il Responsabile della fase di Affidamento 

         Andrea Tuveri 
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