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Oggetto: Avviso “PRO.PIL.E.I” - POR FSE 2014 – 2020 -RAS - POR: Asse prioritario 1 – Os 8.1 -

Azione 8.1.1 - Os 8.7 - Azione 8.7.1 -Asse prioritario 2 – Obiettivo specifico 9.2 - Azione

9.2.2 - Asse prioritario 3 - Os 10.1 - Azione 10.1.5 - Os 10.4 - Azione 10.4.7

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna (L. Cost. 26/02/1948, n.3 pubblicata nella Gazzetta

Ufficiale del 9 marzo 1948, n.58) e le relative norme di attuazione;

VISTA la legge regionale 7 gennaio 1977, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni,

concernente “Norme sull’organizzazione amministrativa della Regione Sarda e sulle

competenze di Giunta, Presidenza e Assessorati regionali”;

VISTA Decreto dell’Assessora del lavoro, formazione professionale, cooperazione sicurezza

sociale n. 1077/1 del 06.03.2020, con il quale si da luogo alla “Riorganizzazione della

Direzione Generale dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale, affidando le competenze dell’Avviso al Servizio

Inclusione Lavorativa”;

VISTA il Decreto Assessoriale n. 1725/21 del 27.04.2020, con il quale sono state conferite ad

interim al Dott. Sandro Ortu, le funzioni di Direttore del Servizio Attuazione delle Politiche

per i Cittadini, presso l’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale;

VISTO la Determinazione prot. n. 16939/1366 del 14/05/2020 “Riorganizzazione della direzione

generale;
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VISTA la nota della Direzione Generale prot. n. 9514 del 07/03/2019, trasmessa ai Direttori di

Servizio dell’Assessorato del Lavoro, avente ad oggetto “Direttiva in materia di astensione

e Conflitti di Interesse” che richiama l’attenzione su quanto disposto dalla “Direttiva in

materia di astensione e conflitto di interessi. Attuazione misure di prevenzione del Piano

triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020 – 2022” nel punto in

cui dispone quale ulteriore misura preventiva l’inserimento in premessa delle

determinazioni dirigenziali, della dichiarazione di non trovarsi in conflitto di interesse, in

attuazione dell’art.6 bis della legge 241/90 e degli articoli 14 e 15 del codice di

comportamento;

RILEVATO che nell'Avviso “PRO.PIL.E.I” Progetti Pilota di Eccellenza per l’Innovazione sociale” -

Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 - Regione Autonoma della Sardegna”

difetti l'indicazione della percentuale massima di assenze a carico dei destinatari

dell'Avviso medesimo, superata la quale gli stessi non potranno essere ammessi alla

verifica finale di certificazione, laddove prevista;

CONSIDERATO    che nell'Avviso “PRO.PIL.E.I” Progetti Pilota di Eccellenza per l’Innovazione sociale” -

Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 - Regione Autonoma della Sardegna”

non sono contenute, inoltre, disposizioni volte a disciplinare il termine di durata della

riapertura delle selezioni né il numero di volte in cui la stessa può essere autorizzata;

CONSIDERATO   che l’Avviso pubblico di cui alla presente determinazione rinvia ad altre disposizioni

(generali) della normativa vigente, del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del

POR FSE 2014-2020 del Manuale del RdA, del Vademecum per l'Operatore;;

CONSIDERATO che alcune delle operazioni finanziate con l’avviso pubblico di cui alla presente

determinazione prevedono attività tipicamente formative, con fase finale di certificazione
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delle competenze, che per la loro dimensione temporale possono essere assimilate a

quanto previsto negli Avvisi pubblici che finanziano interventi di formazione o di

riqualificazione professionale di breve durata;

VISTA/E opportuno disciplinare gli aspetti sopra richiamati facendo quindi riferimento anche ad

analoghe indicazioni fornite su altri avvisi pubblici, quali ad esempio Avviso TVB e Avviso

pubblico a favore di disoccupati per la costituzione dell’offerta di percorsi di qualificazione

di cui alla lett. b), comma 3 della L.R. 22/2020, contemperando nel contempo il principio di

favorire la massima partecipazione dei destinatari con le esigenze di certezza dei tempi di

chiusura del procedimento e la possibilità di riallocare verso nuovi avvisi le economie di

spesa registrate sui bandi già pubblicati.

DETERMINA

ART.1 In relazione all'Avviso “PRO.PIL.E.I” Progetti Pilota di Eccellenza per l’Innovazione sociale”

- Programma Operativo Regionale FSE 2014 – 2020 - Regione Autonoma della Sardegna”

di cui all'oggetto, si dispone che la percentuale massima di assenze consentita per l’

ammissione del destinatario allo svolgimento degli esami conclusivi è del 30% delle ore

totali previste per ciascuna ADA/UC.

ART.2 E' ammessa la riapertura delle selezioni, per una durata pari a 15 giorni lavorativi ciascuna.

La riapertura potrà essere autorizzata fino a un massimo di due volte per percorso

formativo. Per consentire la migliore informazione e divulgazione dell’iniziativa, l’avviso e la

relativa modulistica dovranno rimanere in pubblicazione sul sito web dell’Agenzia formativa

ai fini della partecipazione all’Avviso per almeno quindici giorni;

AVERSO - ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di pubblicazione sul sito

Internet della Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e
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gare” del menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro);

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR), ai sensi degli artt. 40 e ss. del D.

Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla data di pubblicazione sul sito Internet della

Regione Sardegna, www.regione.sardegna.it (nell’apposita sezione “Bandi e gare” del

menu “Servizi” dedicata all’Assessorato del Lavoro). Il ricorso al TAR deve essere

notificato all’autorità che ha emanato l’atto e ad almeno uno dei contro interessati risultanti

dal provvedimento impugnato.

La presente Determinazione viene trasmessa al Direttore Generale e all’Assessore del Lavoro, Formazione

Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale ai sensi dell’art. 21, commi 8 e 9 della L.R. 13.11.1998, n.

31.

                                                        IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AD INTERIM

                                                                                     Sandro Ortu

                                                             (Decreto Ass. n. 1725/21 del 27.04.2020)

                                                                                   (Firma digitale1)

1 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n.

71/40 del 16.12.2008, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’

Amministrazione Digitale”.

Via San Simone 60 - 09122 Cagliari - tel +39 070 606 5551 pec: lavoro@pec.regione.sardegna.it
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