RAS AOO 02-02-00 Determinazione n. 434 Prot. Uscita n. 9140 del 03/03/2025

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SOS AFARIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE

02-02-00 - Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione
02-02-01 - Servizio Concorsi

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

DATO ATTO

DATO ATTO

Awviso di mobilita volontaria mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse,
ai sensi dell’'art. 38 bis della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, per I'acquisizione di n. 2
unitd di personale da inquadrare presso I'amministrazione regionale in categoria
giuridica B, con cessione del contratto di lavoro.Approvazione degli atti e della
graduatoria trasmessi dalla Commissione esaminatrice con nota prot. n. 7901 del
20.02.2025.

IL DIRETTORE
lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;
la Legge Regionale 7 gennaio 1977 n. 1 e ss.mm.ii.,, concernente le competenze
della Giunta regionale, del Presidente e degli Assessori;
la Legge Regionale 13 novembre 1998, n. 31, e ss.mm.ii., concernente “Disciplina del
personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione” e ss.mm.ii. e in
particolare I'art. 38 bis;
il provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n. 83 del
23.03.2023, trasmesso dal Responsabile della Protezione dei Dati del sistema
Regione con nota ns. prot. n. 24192 del 26.06. 2023;
il Decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione n. P.
2404/20 del 10 giugno 2024, con il quale sono state conferite le funzioni di Direttore
del Servizio Concorsi della Direzione generale del personale e riforma della Regione
alla Dott.ssa Francesca Valentina Caria,;
che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma
9, del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle Societa
partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con Deliberazione
della Giunta regionale n. 43/7 del 29.10.2021 e delle altre norme di riferimento, la
sottoscritta non si trova in situazione di conflitto di interessi;
di aver acquisito le dichiarazioni e valutato 'assenza di conflitti di interessi, come

previste dalla normativa, da parte degli istruttori e di tutti coloro che, a qualunque
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VISTA

ATTESO

RICHIAMATA

VISTA

DATO ATTO

VISTA

RICHIAMATA
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titolo, hanno preso parte e/o concorso con il proprio operato all’esito del
procedimento;

la determinazione del Direttore Generale della Direzione generale del personale e
riforma della Regione n. 204/6267 del 08.02.2024, con la quale & stato approvato I
awviso di mobilita volontaria mediante passaggio diretto tra amministrazioni diverse,
ai sensi dell’'art. 38 bis della L.R. 13 novembre 1998 n. 31, per l'acquisizione di n. 2
unita di personale da inquadrare presso I'amministrazione regionale in categoria
giuridica B, con cessione del contratto di lavoro;

che l'avviso di mobilitd in oggetto & stato pubblicato sul Portale “InPa” e sul sito
istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna nella sezione “concorsi e
selezioni”, in data 14.02.2024 e che, alla data di scadenza prevista per la
presentazione delle domande, sono regolarmente pervenute n. 42 domande di
partecipazione;

la propria determinazione n. 1876/33692 del 11.09.2024, con la quale, sulla base
delle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di partecipazione e nelle
dichiarazioni integrative rese a seguito dell'attivazione del soccorso istruttorio, sono
stati ammessi con riserva n. 32 candidati;

la determinazione n. 2053/37258 del 09.10.2024 del Direttore Generale della
Direzione Generale del personale e riforma della Regione, con la quale & stata
nominata la Commissione esaminatrice della procedura in oggetto;

che, con nota prot. 38059 del 16.10.2024 lo scrivente Servizio ha consegnato al
segretario della Commissione le manifestazioni di interesse dei candidati ammessi
con riserva alla procedura;

la nota prot. 42410 del 18.11.2024 con la quale la Commissione esaminatrice ha
comunicato i nominativi di n. 12 candidati esclusi dalla valutazione dei titoli per
mancanza del requisito di ammissione di cui all'art. 2 lett. F);

la nota ns. prot. n. 42968 del 20.11.2024 con la quale lo scrivente servizio, preso atto
della sopra citata comunicazione, ha ritenuto opportuno integrare [listruttoria,
richiedendo ai suddetti candidati ulteriori dettagli in merito alle specifiche attivita

svolte;
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VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

ATTESO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA
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la nota ns. prot. n. 47346 del 17.12.24 con la quale la commissione esaminatrice, ha
trasmesso il verbale n. 5 del 12.12.2024, nel quale, al fine di procedere alla
valutazione dei titoli professionali, ha espresso una valutazione in merito all’
esperienza lavorativa di cui all'art. 2, lett. f) dell’avviso.

che con determinazione 52/1492 del 13.01.2025, lo scrivente servizio ha ritenuto di
dover accogliere le valutazioni espresse dalla Commissione esaminatrice, quale
organo competente in materia di gestione documentale e a rettifica della precedente
determinazione n. 1876/33692 del 11.09.2024 ha ammesso con riserva n. 20
candidati, provvedendo alla comunicazione di esclusione ai candidati ritenuti privi
dell'esperienza di cui all'art. 2, lett. f) dell’avviso.

che con la sopra citata nota ns. prot. 47346 del 17.12.24 la commissione
esaminatrice, ha comunicato, altresi, il punteggio titoli attribuito ai candidati e la data
di convocazione al colloquio;

che con nota prot. n. 377 del 07.01.2025 lo scrivente Servizio ha rappresentato alla
Commissione l'esigenza di fissare delle nuove date per i colloqui, al fine di avere il
tempo sufficiente per assicurare l'assistenza necessaria ad alcuni candidati;

pertanto, che con nota acquisita al protocollo n. 918 del 09.01.2025 il Presidente della
Commissione ha comunicato le nuove date per lo svolgimento dei colloqui, previsti
peril 17 e 18 febbraio 2025;

che in data 14.01.2025 sono stati pubblicati sul sito istituzionale della Regione
Autonoma della Sardegna nella sezione “concorsi e selezioni”, il punteggio dei titoli e
la convocazione dei candidati ammessi al colloquio previsto per il 17.02.2025 e
18.02.2025;

che i colloqui sono stati espletati in data 17.02.2025 e 18.02.2025 e che gli esiti sono
stati affissi nella sede di svolgimento della prova orale e pubblicati sul sito
istituzionale della Regione Autonoma della Sardegna nella sezione “concorsi e
selezioni”, con la sola indicazione del codice identificativo;

la nota acquisita al prot. n. 7901 del 20.02.2025, con la quale il Segretario
verbalizzante ha inviato gli atti adottati dalla Commissione esaminatrice della

procedura in oggetto e in particolare n. 9 verbali (verbali nn. 1 del 22.10.2024, 2 del
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24.10.2024, 3 del 05.11.2024, 4 del 14.11.2024, 5 del 12.12.2024, 6 del 30.01.2025,
7 del 10.02.2025, 8 del 17.02.2025 e 9 del 18.02.2025) delle sedute della
Commissione, comprensivi di allegati, tra cui la graduatoria di merito facente parte
integrante del verbale n. 9, allegato D;

ACCERTATA la regolarita della procedura seguita dalla Commissione esaminatrice;

RITENUTO di dover approvare i verbali nn. 1 del 22.10.2024, 2 del 24.10.2024, 3 del 05.11.2024,
4 del 14.11.2024, 5 del 12.12.2024, 6 del 30.01.2025, 7 del 10.02.2025, 8 del
17.02.2025 e 9 del 18.02.2025 e i relativi allegati, comprensivi della graduatoria di
merito, redatti dalla Commissione esaminatrice della procedura in oggetto, acquisiti al
prot. n. 7901 del 20.02.2025;

RITENUTO necessario procedere all'approvazione della graduatoria di merito, cosi come previsto
dall’art. 11 dell'awviso;

DATO ATTO che i vincitori della selezione in oggetto sono pari a due e che lo scorrimento della
graduatoria avverra esclusivamente in caso di rinuncia da parte degli stessi;

DATO ATTO di dover provvedere, cosi come previsto dall’'art. 11 dell'avviso, alla pubblicazione nel
Portale unico del reclutamento, di cui all'articolo 35-ter del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it e sul sito istituzionale
della Regione Sardegna nella sezione “Concorsi e selezioni” del presente
provvedimento e della graduatoria di merito, con la sola indicazione, per gli idonei
non vincitori, dei codici identificativi della domanda di partecipazione, in adempimento
di quanto previsto dal provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali
n. 83 del 23.03.2023;

RITENUTO di dover trasmettere il presente provvedimento al Servizio Personale di questa

Direzione Generale, per i successivi adempimenti di competenza;

DETERMINA

ART.1 Per i motivi sopra esposti che qui si intendono integralmente richiamati, di approvare i

verbali nn. 1 del 22.10.2024, 2 del 24.10.2024, 3 del 05.11.2024, 4 del 14.11.2024, 5
del 12.12.2024, 6 del 30.01.2025, 7 del 10.02.2025, 8 del 17.02.2025 e 9 del
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18.02.2025 e i relativi allegati, comprensivi della graduatoria di merito, redatti dalla

Commissione esaminatrice della procedura in oggetto, acquisiti al prot. n. 7901 del

20.02.2025.
ART.2 Di approvare la graduatoria di merito, cosi come previsto dall'art. 11 dell'avviso.
ART.3 Di provvedere alla pubblicazione, sul Portale unico del reclutamento di cui all'art.

35ter del D.lgs 165/2001 e sul sito istituzionale, del presente provvedimento e della
graduatoria, con la sola indicazione, per gli idonei non vincitori, dei codici identificativi
della domanda di partecipazione, in adempimento a quanto previsto dal
provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali n. 83 del 23.03.2023.

ART.4 Di dare atto che i predetti verbali, debitamente sottoscritti dal Presidente, dai
commissari e dal segretario verbalizzante, risultano acquisiti agli atti di questa
Direzione generale con prot. n. 7901 del 20.02.2024.

ART.5 Di trasmettere la presente determinazione all’Assessore degli affari generali,
personale e riforma della Regione e al Direttore generale del personale e riforma
della Regione.

ART.6 Di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Personale della Direzione
Generale del personale e riforma della Regione, per i successivi adempimenti di
competenza..

Il Direttore del Servizio

Francesca Valentina Caria

Firmato digitalmente da
FRANCESCA VALENTINA CARIA
03/03/2025 16:56:19
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