
 
 

ASSESSORADU DE SOS AFÀRIOS GENERALES, PERSONALE E REFORMA DE SA REGIONE                              
ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE 

 
 

02-02-00 - Direzione generale del personale e riforma della Regione 
02-02-01 - Servizio Concorsi 

 
 
 

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per il reclutamento a tempo pieno e 

indeterminato di n. 5 unità di personale da inquadrare in categoria giuridica D, di cui 

n. 4 esperti in lingua sarda e n. 1 esperto in catalano di Alghero, da assegnare allo 

Sportello linguistico regionale istituito presso la Direzione generale dei beni 

culturali, informazione, spettacolo e sport dell’Amministrazione regionale (sede di 

Cagliari e Sassari). Presa d’atto dell’esito delle verifiche sui requisiti di ammissione 

acquisito con nota prot. n. 2195 del 15.01.2024. 

 

VISTO Io Statuto speciale per la Sardegna e ss.mm.ii. e relative norme di attuazione; 

VISTA la L.R. 7 gennaio 1977, n. 1 e ss.mm.ii., che disciplina le competenze della Giunta, del 

Presidente e degli assessori regionali; 

VISTA la L.R. 13 novembre 1998, n. 31 e ss.mm.ii., concernente la disciplina del personale e 

dell’organizzazione degli uffici della Regione; 

VISTO il Regolamento UE 679/2016 – Regolamento generale sulla protezione dei dati; 

VISTO il provvedimento del Garante per la Protezione dei Dati Personali n. 83 del 23.03.2023, 

trasmesso dal Responsabile della Protezione dei Dati del sistema Regione con nota ns. 

prot. n. 24192 del 26.06.2023, il quale dispone che siano pubblicate le sole graduatorie 

definitive dei vincitori di concorso e non anche gli esiti delle prove intermedie o i dati 

personali dei concorrenti non vincitori o non ammessi; 

VISTO il decreto dell’Assessore degli affari generali, personale e riforma della Regione prot. n. 

1471/16 del 30 aprile 2021 con il quale alla sottoscritta sono state conferite le funzioni di 

direttore del Servizio Concorsi; 

DATO ATTO che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e degli articoli 7, 15 e 19, comma 9, 

del “Codice di comportamento del personale Sistema Regione e delle Società partecipate 

della Regione Autonoma della Sardegna”, approvato con D.G.R. n. 43/7 del 29.10.2021, e 

delle altre norme di riferimento, la sottoscritta non si trova in situazione di conflitto di 

interessi; 
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VISTA la determinazione del Direttore generale della Direzione del personale e Riforma della 

Regione n. 914 prot. n. 14077 del 04.04.2023, con la quale è stato indetto il concorso 

pubblico per titoli ed esami per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 5 unità 

di personale da inquadrare in categoria giuridica D, di cui n. 4 esperti in lingua sarda e n. 

1 esperto in catalano di Alghero, da assegnare allo Sportello linguistico regionale istituito 

presso la Direzione generale dei beni culturali, informazione, spettacolo e sport 

dell’Amministrazione regionale (sede di Cagliari e Sassari);  

ATTESO che il bando di concorso in oggetto è stato pubblicato sul sito istituzionale in data 

06.04.2023, sul BURAS n. 18 del 06.04.2023 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 30 

del 18.04.2023;  

DATO ATTO che entro i termini previsti per la presentazione delle domande sono pervenute n. 38 

candidature;  

DATO ATTO che con nota acquisita agli atti con prot. n. 18963 del 16.05.2023, un candidato ha 

comunicato al Servizio Concorsi la propria rinuncia al concorso in oggetto; 

VISTA la determinazione del Direttore generale della Direzione del personale e Riforma della 

Regione n. 2294 prot. n. 39342 dell’8.11.2023, con la quale sono state nominate le 

commissioni esaminatrici rispettivamente per il profilo esperto in lingua sarda e per il profilo 

esperto in catalano di Alghero; 

VISTO l’art. 6 del bando di concorso in base al quale le commissioni esaminatrici hanno il compito 

di verificare il possesso dei requisiti di ammissione dei candidati; 

VISTA la nota ns. prot. n. 42907 del 28.11.2023, trasmessa al Servizio Concorsi, con la quale il 

Presidente ha convocato, per l’insediamento, le Commissioni esaminatrici in data 

01.12.2023; 

VISTA la nota ns. prot. n. 43461 del 30.11.2023 con la quale il Servizio Concorsi ha trasmesso al 

segretario verbalizzante la documentazione inerente la procedura concorsuale; 

DATO ATTO che con nota prot. n. 2195 del 15.01.2024 il Presidente delle Commissioni esaminatrici ha 

trasmesso al Servizio Concorsi l’esito delle verifiche sui requisiti di ammissione dichiarati 

dai candidati nella domanda di partecipazione e nello specifico l’ammissione alla procedura 

concorsuale di n. 27 candidati, di cui n. 24 per il profilo esperto in lingua sarda e n. 3 per il 

profilo esperto in lingua catalana di Alghero, nonché la non ammissione di n. 10 candidati; 



 

 
 

3 

 

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dell’elenco dei candidati 

ammessi alla procedura concorsuale con riserva di accertamento del possesso dei requisiti 

di ammissione dichiarati, pari a n. 27, di cui n. 24 per il profilo esperto in lingua sarda e n. 

3 per il profilo esperto in lingua catalana di Alghero, indicati mediante il codice identificativo 

nell’Allegato 1 della presente determinazione; 

DATO ATTO che con note prott. nn. 2989, 2990, 2991, 2992, 2993, 2994, 2995, 2996, 2997 e 2998 del 

18.01.2024, il Servizio Concorsi ha comunicato la non ammissione alla procedura 

concorsuale ai candidati (pari a n. 10), indicati mediante il codice identificativo nell’Allegato 

2 della presente determinazione; 

DATO ATTO che dopo lo svolgimento delle prove concorsuali l’Amministrazione provvederà ad 

accertare la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di 

partecipazione e pertanto nelle more della verifica del possesso dei requisiti, gli stessi sono 

ammessi al concorso “con riserva”. 

 

DETERMINA 

 

ART. 1 Per le motivazioni esposte in premessa e qui interamente richiamate, di dare atto che  n. 

27 candidati, di cui n. 24 per il profilo esperto in lingua sarda e n. 3 per il profilo esperto in 

lingua catalana di Alghero, indicati mediante il codice identificativo nell’Allegato 1 della 

presente determinazione, sono ammessi, con riserva di accertamento del possesso dei 

requisiti di ammissione dichiarati, al concorso pubblico per titoli ed esami per il 

reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 5 unità di personale da inquadrare in 

categoria giuridica D, di cui n. 4 esperti in lingua sarda e n. 1 esperto in catalano di Alghero, 

da assegnare allo Sportello linguistico regionale istituito presso la Direzione generale dei 

beni culturali, informazione, spettacolo e sport dell’Amministrazione regionale (sede di 

Cagliari e Sassari)”,  

Art. 2 Di dare atto che i candidati non ammessi alla procedura concorsuale, pari a n. 10, sono 

indicati, mediante il codice identificativo della domanda di partecipazione, nell’Allegato 2 

della presente determinazione. 

Art. 3 Di pubblicare sul sito istituzionale l’elenco dei candidati ammessi alla procedura 

concorsuale con riserva di accertamento del possesso dei requisiti dichiarati, indicati 

mediante il codice identificativo nell’Allegato 1 della presente determinazione. 
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Art. 4 Di trasmettere il presente provvedimento al Direttore generale della Direzione generale del 

Personale e riforma della Regione e all’Assessore degli Affari generali, personale e riforma 

della Regione. 

 

Il Direttore del Servizio 

Sara Marras 
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