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Dettaglio attribuzione punteggio di merito dei FLAG (futuri GAL)  AMMESSI 
 
 
 

N. Criterio Descrizione 

PUNTEGGI 
ATTRIBUITI 
GAL 
POSI
Z. 1 

GAL 
POSI
Z. 2 

1.1 
Aspetti legati all’importanza 
delle attività di pesca e 
acquacoltura 

L’area risponde a più requisiti di cui al par. 2.1.3.1 del PN 
FEAMPA relativi ad “Aspetti legati all’importanza delle 
attività di pesca e acquacoltura”. 

5 5 

1.2 
Aspetti legati al declino 
economico e sociale dell’area 

L’area risponde a più requisiti di cui al par. 2.1.3.1 del PN 
FEAMPA relativi agli “Aspetti legati al declino economico e 
sociale dell’area”. 

0 0 

1.3 
Continuità geografica 
dell’area 

L’area territoriale coperta dalla strategia comprende 
Comuni tra loro contigui. 

0 0 

N. 
N.  PROT. E DATA 

DOMANDA 
DENOMINAZIONE GAL 

 TOTALE 
  PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

CONTRIBUTO AMMESSO 
 PER LA STRATEGIA DI 

 SVILUPPO LOCALE 

   CONTRIBUTO AMMESSO PER 
SPESE     DI GESTIONE E 

ANIMAZIONE 

1 
69602 del 

09/10/2023 

FLAG SARDEGNA  SUD OCCIDENTALE 
(CAPOFILA  COSTITUENDA ATS GAL PESCA E 

SOLE) 
92.50 2.400.000,00 600.000,00 

2 
69474 del 

06/10/2023 

ASSOCIAZIONE RICONOSCIUTA GRUPPO DI 
AZIONE COSTIERA FLAG NORD SARDEGNA 

(FUTURO GAL DEL MARE) 
89.00 2.400.000,00 600.000,00 



 2 

2.1 
Composizione e 
rappresentatività del 
partenariato 

La partnership garantisce una distribuzione equilibrata 
delle rappresentanze del settore della pesca, 
dell’acquacoltura e del settore della trasformazione e 
commercializzazione del prodotto ittico e di acquacoltura, 
tenuto conto delle realtà locali. 

3 3 

2.2 

Composizione 
adeguatamente 
rappresentativa delle istanze 
locali e coerente rispetto ai 
fabbisogni dell’area e delle 
azioni che saranno 
implementate 

La partnership rispecchia la composizione 
socioeconomica della zona tramite una rappresentazione 
equilibrata tra le varie categorie di cui all’art. 8 del Reg. 
(UE) n. 2021/1060 (autorità pubbliche, parti economiche e 
sociali, organismi pertinenti che rappresentano la società 
civile, organizzazioni di ricerca e le università) 

2 2 

2.3 
La partnership proposta è coerente con l’ambito/gli ambiti 
della Strategia. 

1,50 3 

2.4 
Azioni di capacity building a 
favore del partenariato 

La Strategia prevede un piano di azione di capacity 
building nel periodo di attuazione che appare in grado di 
rafforzare la capacità gestionale e amministrativa del 
partenariato del GAL. 

5 5 

2.5 

Capacità di mobilitazione ed 
animazione delle comunità 
locali 

Le comunità locali interessate sono state coinvolte 
attivamente in un processo partecipativo per la 
predisposizione della strategia, che tiene conto anche 
delle istanze locali espresse. 

2 2 

2.6 

Sono previste attività di coinvolgimento delle comunità 
locali nell’attuazione e valutazione della strategia, anche 
mediante strumenti innovativi (forum on line, web survey, 
laboratori, workshop, etc.). 

3 3 

2.7 
Azioni di informazione e 
comunicazione a livello locale 

Le azioni di comunicazione ed informazione a favore delle 
comunità locali descritte nella Strategia appaiono 
innovative, ben strutturate e potenzialmente efficaci per 
raggiungere i target groups identificati. 

2 2 

3.1 

Adeguatezza 
dell’identificazione dei 
fabbisogni dell’area, sulla 
base di dati ed indicatori 
affidabili 

Sono stati identificati con chiarezza i fabbisogni territoriali 
dell’area e l’analisi è corredata di dati quantitativi e 
qualitativi basati su fonti affidabili e/o su diagnosi 
effettuate a livello locale 

5 5 

3.2 
Adeguatezza e coerenza della 
strategia nel rispondere ai 
fabbisogni dell’area 

La strategia proposta in termini di obiettivi e risultati attesi 
risulta pertinente nel rispondere ai fabbisogni territoriali 
espressi nell’analisi. 

3 3 

3.3 Coerenza con il PN FEAMPA 
Le strategie rispondono in maniera pertinente alle richieste 
del PN FEAMPA in merito ai contenuti ed alle sfide da 
aggredire. 

5 5 

3.4 
Coerenza tra la Strategia e le 
S3 regionali 

La Strategia interviene a supporto degli obiettivi ed azioni 
previste dalle Strategie di Specializzazione Intelligente, in 
particolare nelle Regioni che individuano settori di 
specializzazione riferiti alla blue economy. 

2 2 

3.5 

Coerenza tra la Strategia e la 
Strategia UE per il bacino 
Mediterraneo e per la Blue 
Economy 

La Strategia risulta coerente e contribuisce al rispetto degli 
orientamenti della Strategia UE per il bacino del 
Mediterraneo e interviene in maniera adeguata nei settori 
della Blue Economy 

2 2 



 3 

3.6 

Complementarietà e 
integrazione con altre 
politiche di sviluppo locale 
finanziate con fondi europei, 
nazionali o regionali, inclusa 
la SNAI 

La Strategia è complementare o si integra in maniera 
concreta ed evidente con le strategie di sviluppo locale a 
livello regionale/sub-regionale che interessano l’area, in 
particolare con le Strategie territoriali e urbane finanziate 
nell’ambito dell’Obiettivo Strategico 5 di cui all’art. 5 del 
Reg. (UE) n. 2021/1060 e con le Strategie per le Aree 
Interne. Sono evidenziati in maniera chiara gli ambiti in cui 
si esplica la complementarietà e l’integrazione, ad es. su 
aspetti settoriali, territoriali o istituzionali e le procedure ed 
azioni per rafforzare il coordinamento e l’integrazione tra i 
soggetti interessati. 

1 1 

3.7 

Previsione di azioni di 
cooperazione e contributo alle 
strategie macroregionali e di 
bacino marittimo 

La Strategia prevede azioni di cooperazione interregionale 
– anche capitalizzando esperienze dei Programmi 
Interreg, ENI ed IPA – e contribuisce in maniera chiara ed 
evidente agli obiettivi ed azioni delle Strategie 
Macroregionali e di bacino marittimo pertinenti (EUSAIR, 
EUSALP e WESTMED). 

2 2 

4.1 

Chiara descrizione della 
Strategia in termini di quadro 
logico (fabbisogni, obiettivi, 
azioni e risultati/output) 

E‘ espresso con chiarezza il grado di corrispondenza tra i 
diversi elementi del quadro logico. 

3 3 

4.2 
Identificazione di obiettivi 
chiari e misurabili 

Gli obiettivi identificati risultano associati ad indicatori di 
output e di risultato misurabili in grado di verificare il loro 
raggiungimento, ad es. applicando i cosiddetti obiettivi 
intelligenti, noti con la sigla SMART (Specifici, Misurabili, 
Attuabili, Realistici, Temporalizzati). 

3 3 

4.3 
Adeguatezza delle azioni 
rispetto alla strategia proposta 

Le azioni proposte risultano pertinenti e funzionali al 
perseguimento degli obiettivi della strategia. 

5 5 

4.4 
Capitalizzazione delle 
Strategie e valorizzazione 
azioni precedenti 

Previa analisi e valutazione di quanto realizzato finora in 
ambito di sviluppo locale di tipo partecipativo, la Strategia 
propone azioni di sviluppo di esperienze, iniziative già 
realizzate e consolidamento dei risultati raggiunti. 

3 3 

4.5 
Innovatività delle azioni 
individuate 

Sono previste modalità innovative in termini di azioni, 
strumenti e output. 

2 2 

4.6 
Coerenza ed adeguatezza del 
crono programma 

La tempistica prevista risulta coerente rispetto alle attività 
da svolgere. Il cronoprogramma rispecchia la sequenza 
temporale logica di svolgimento delle attività ed individua 
con chiarezza, durata delle attività, sequenza cronologica 
e tempistiche di realizzazione degli interventi. 

2 2 

5.1 

Evidenza della capacità 
amministrativa del GAL 

Il numero e la relativa organizzazione delle risorse umane 
dedicate all’attuazione della Strategia da parte del partner 
capofila ovvero della struttura di gestione comune ex art. 
33.2 del Reg. (UE) n. 2021/1060 risultano ben strutturati e 
proporzionati in termini quantitativi e funzionali rispetto alle 
attività da svolgere ed alle risorse finanziarie da gestire. 

10 10 

5.2 

Le risorse umane dedicate all’attuazione della Strategia da 
parte del partner capofila ovvero della struttura di gestione 
comune ex art. 33.2 del Reg. (UE) n. 2021/1060 
possiedono competenze ed esperienze adeguate e 
comprovate nella gestione di progetti finanziati dai fondi 
dell'UE. 

8 8 

5.3 

Chiara descrizione delle 
modalità con cui i progressi 
nell’attuazione della strategia 
saranno monitorati e valutati 

La Strategia prevede un modello di monitoraggio periodico 
dell'avanzamento dell'attuazione degli interventi, 
funzionale alla sorveglianza, valutazione e all'eventuale 
riprogrammazione delle Azioni. 

2 2 



 4 

5.4 

Chiara identificazione dei 
ruoli, responsabilità, funzioni e 
compiti tra i partner (in 
particolare del partner 
capofila) 

Nel caso in cui il GAL non preveda una struttura comune 
legalmente costituita (ex art. 33.2 del Reg. UE n. 
2021/1060): la ripartizione di ruoli, responsabilità, funzioni 
e compiti tra i partner e tra questi ed il capofila rispecchia 
una organizzazione chiara e ben delineata che risulta 
coerente rispetto ai rispettivi ambiti di competenza ed 
operatività e rispetto alle attività da svolgere. 
Nel caso in cui il GAL preveda una struttura comune 
legalmente costituita (ex art. 33.2 del Reg. UE n. 
2021/1060): la ripartizione di ruoli, responsabilità, funzioni 
e compiti tra i partner nell’ambito della struttura giuridica 
comune rispecchia una organizzazione chiara e ben 
delineata che risulta coerente rispetto ai rispettivi ambiti di 
competenza ed operatività e rispetto alle attività da 
svolgere. 

1 1 

6.1 

Adeguatezza delle risorse 
finanziarie e della relativa 
allocazione rispetto alle azioni 
da svolgere e ai risultati da 
raggiungere 

Le risorse finanziarie indicate sono sufficienti e ripartite in 
modo corretto e realistico rispetto alle attività descritte ed 
agli output indicati. 

5 5 

6.2 
Integrazione delle risorse 
FEAMPA con risorse 
pubbliche e/o private 

Il piano finanziario prevede il contributo di risorse 
finanziarie aggiuntive pubbliche e/o private oltre alle 
risorse FEAMPA ed al relativo cofinanziamento 

5 0 

 
 
 

 

 N.B. : 
  

Nessuna candidatura interessa “buona parte del territorio eleggibile”,  vale a dire oltre il 50% della superficie 
dei comuni litoranei (come da tabella ISTAT al 31.12.2022) dell’isola”, come definito dalla  nota RAS prot. n. 
23741 del 26/10/2023 (prot. entrata Argea n. 74413 del 26/10/2023). 
 
 


