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COMUNE DI PALAU 

PROVINCIA DI SASSARI - ZONA OMOGENEA OLBIA-TEMPIO 

Repertorio numero 

REPUBBLICA ITALIANA 

SCHEMA DI CONTRATTO D’APPALTO 

RELATIVO ALL'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI TRASPORTO SCOLASTICO PER LE 

SCUOLE DEL TERRITORIO COMUNALE. ANNI SCOLASTICI: 2021/2022, 2022/2023, 

2023/2024 - CIG N° 88366824AC 

 

TRA 

 

Comune di Palau, con sede in Palau, Piazza Popoli d’Europa 1, Codice 

Fiscale 82004530901, nella persona della dr.ssa Giovanna Carta, nata a 

Nuoro il 08.06.1977, Responsabile del Settore Socio-Culturale 

E 

.......................................................................

.......................................................................

.......................................................... 

 

******************* 

 

L'anno duemilaventuno, il giorno ______ del mese di _______, in Palau 

presso la Sede Comunale in Piazza Popoli d’Europa, al numero civico 1, 

avanti a me dott. Mauro Piga, Segretario Comunale del Comune di Palau, 

Ufficiale Rogante richiesto ai sensi dell’articolo 97, 4° comma, 

lettera c), del Testo Unico degli Enti Locali del 18.08.2000 numero 

267, autorizzato a rogare gli atti nella forma pubblico amministrativa 

nell’interesse del Comune, 
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SONO COMPARSI: 

 

a) dr.ssa Giovanna Carta, nata a Nuoro il 08.06.1977, 

Responsabile del Settore Socio-Culturale, la quale interviene 

in rappresentanza del Comune di Palau, Piazza Popoli d’Europa 

1, a ciò autorizzato dal decreto del Sindaco numero N. 8 del 

03/07/2020, Codice Fiscale 82004530901; 

b) ___________________, nat__ a ________________ i__/__/____ ed 

_____ residente in ________________________ numero ____, 

codice fiscale ________________ Legale rappresentante 

della____________________________________. avente sede a 

______________________, in _______________________ Codice 

______________________; 

 

PREMESSO 

 

- che il Comune di Palau ha approvato, con deliberazione della Giunta 

Comunale, n. 46 del 10/05/2021 gli indirizzi per la predisposizione 

del capitolato e la realizzazione dei servizi come illustrati di 

seguito: "servizio di trasporto scolastico per le scuole del 

territorio comunale per gli anni scolastici: 2021/2022, 2022/2023, 

2023/2024"; 

- che con determinazione a contrarre del Responsabile del Settore 

Socio-Culturale n.     del   /  /2021,  sono stati individuati 

gli elementi essenziali del contratto, i criteri di selezione degli 

operatori economici e delle offerte, e sono state avviate le 

procedure per l’affidamento dei servizi di cui sopra; 
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- che con determinazione del Responsabile del Settore Socio-Culturale 

n. ______ del ___/___/2021 è stata indetta una procedura aperta, ai 

sensi dell'articolo 60 del D.lgs 50/2016, con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa, di cui all’art. 95 del 

citato decreto, avente come oggetto "Appalto per l’affidamento del 

servizio di trasporto scolastico per le scuole del territorio 

comunale. Anni scolastici: 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024” per un 

importo a base di gara di € 362.057,86 

(trecentosessantaduemilacinquantasette/86) IVA esclusa; 

- che all'esito dell'espletamento della procedura di gara, giusti i 

verbali di gara del________________, è stata proposta 

l'aggiudicazione a favore dell'impresa______________  , con 

sede a _______________, per la gestione del servizio in oggetto, 

che ha offerto un ribasso pari al % e, pertanto, per un importo 

complessivo pari a €   , IVA esclusa; 

- che con determinazione del Responsabile del Settore Socio-Culturale 

è stato adottato il provvedimento di aggiudicazione del servizio di 

"trasporto scolastico per le scuole del territorio comunale. Anni 

scolastici: 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024" all'impresa               

   , con sede legale in  , ( ), 

P.IVA/C.F._______________ , per un importo complessivo contrattuale 

pari a € _________IVA esclusa;
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- che il citato provvedimento di aggiudicazione è stato comunicato, 

ai sensi dell’articolo 76 del Codice dei Contratti, a tutti i 

controinteressati; 

- che è stata verificata positivamente la ricorrenza in capo 

all’Impresa dei requisiti di ordine generale e speciale previsti 

dal D. Lgs.50/2016. 

Tutto ciò premesso e considerato 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

ARTICOLO 1 - Richiamo delle premesse e della documentazione di gara. 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

contratto. 

Costituiscono parte integrante al presente contratto, ancorché non 

materialmente allegati, i seguenti atti e documenti: Bando di gara, 

disciplinare di gara, Capitolato d'Appalto, e relativi allegati tutti. 

Costituisce altresì parte integrante al presente contratto l’offerta 

tecnica ed economica presentata dall’impresa appaltatrice, ancorché non 

materialmente allegata al presente contratto. 

ARTICOLO 2 - Oggetto dell’appalto.  

Il servizio prevede l’erogazione del trasporto scolastico per gli 

alunni frequentanti le scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di 

primo grado del territorio comunale, per l’intero periodo di 

svolgimento dell’attività didattica dei seguenti anni scolastici: 

2021/2022, 2022/2023, 2023/2024. 

ARTICOLO 3 – Durata dell’appalto.  

L'appalto copre gli anni scolastici 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024, 

con decorrenza da settembre 2021, o comunque dalla data di effettivo 

inizio del servizio, a giugno 2024. La consegna del servizio potrà 

avvenire anche sotto riserva di legge e l’impresa aggiudicataria dovrà 

avviare il servizio, su richiesta della stazione appaltante, anche in 

pendenza della stipula del contratto ai sensi dell'Art. 32, comma 8, 
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del D.Lgs.n.50/2016. In tal caso, la data in cui la consegna avviene 

dovrà farsi risultare da specifico verbale sottoscritto dalle parti. 

ART. 4 - ESTENSIONE O CONTRAZIONE DEL SERVIZIO. 

Ai sensi dell’art. 106, comma 12 del D. Lgs. n. 50/2016, qualora in 

corso di esecuzione si dovesse rendere necessario un aumento o una 

diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto 

dell'importo del contratto, l'amministrazione può imporre all'impresa 

aggiudicataria l'esecuzione alle stesse condizioni previste nel 

contratto originario. In tal caso l'impresa aggiudicataria non può far 

valere il diritto alla risoluzione del contratto. Nel caso di 

soppressione o attivazione di servizi, all’inizio e nel corso 

dell'appalto, si procederà alla concorde revisione del corrispettivo 

rispetto all’importo aggiudicato. L'amministrazione si riserva di 

prorogare la durata del contratto per il tempo strettamente necessario 

alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un 

nuovo contraente. Ad analoga e concordata revisione si procederà anche 

in caso di variazione, in aumento o in diminuzione, del numero degli 

automezzi impiegati.  

In tal caso il contraente è tenuto all'esecuzione delle prestazioni 

previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o più 

favorevoli per la stazione appaltante. 

ARTICOLO 5 - Importo contrattuale.  

Per l'esecuzione del servizio oggetto dell'appalto, e per tutta la sua 

durata, l'importo contrattuale viene determinato in € ………………………, 

+ I.V.A., pari a € ……………………………………… Il prezzo si intende comprensivo di 

ogni obbligo ed onere che gravi sull'impresa affidataria, a qualunque 

titolo, per l'esecuzione del servizio. Il prezzo dell’appalto è 

immodificabile per tutta la durata del contratto.  

Si precisa che il numero dei chilometri da percorrere e il numero degli 

utenti del servizio indicati nel capitolato, riferiti agli anni 

scolastici sopraindicati, ha solo valore indicativo, è presunto ed è 
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suscettibile di variazioni in più o in meno in quanto potrà variare in 

eccesso o in difetto durante la vigenza del rapporto contrattuale. 

L’eventuale variazione non dà luogo a variazioni del prezzo 

pattuito, né a risarcimento di danni. 

ARTICOLO 6 - Modalità di svolgimento del servizio. 

L'appalto è concesso ed accettato sotto l'osservanza piena, assoluta, 

inderogabile e inscindibile delle norme, condizioni, patti, obblighi, 

oneri e modalità dedotti e risultanti dall'offerta tecnica ed economica 

presentata dall'impresa appaltatrice in sede di gara, dal bando di 

gara, dal disciplinare di gara, dal Capitolato Speciale d'Appalto e dai 

relativi allegati tutti, che l'Impresa dichiara di aver letto 

attentamente, di conoscere e di accettare senza riserva alcuna e che 

qui si intendono integralmente riportati e trascritti con rinuncia a 

qualsiasi contraria eccezione. 

L’impresa appaltatrice si impegna ad eseguire le predette prestazioni, 

con l’assunzione a proprio carico di tutti gli oneri attinenti al 

servizio stesso, nessuno escluso. 

Articolo 7 - Prestazioni del servizio. 

Il servizio deve essere realizzato durante gli anni scolastici 

2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024. L’esecuzione del Servizio avverrà 

mediante l’impiego di mezzi messi a disposizione dalla ditta 

aggiudicataria, in ottemperanza a quanto previsto dal capitolato. 

La ditta aggiudicataria dovrà effettuare, per tutto il periodo di 

svolgimento dell’attività didattica annuale, le funzioni di: 

- raccolta e trasporto degli alunni, dalle rispettive sedi scolastiche 

e riaccompagnamento ai punti di raccolta e viceversa;  

- assistenza e sorveglianza all’interno del mezzo durante il 

trasporto; 

- raccolta e riaccompagnamento, in sedi differenti, per i casi 

segnalati dal servizio sociale, nel numero massimo di tre alunni per 

annualità. 
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ARTICOLO 8 - Modalità di pagamento e tracciabilità finanziaria. 

Il pagamento del corrispettivo verrà disposto in dieci rate mensili 

posticipate di uguale importo, previo accertamento da parte del 

direttore dell'esecuzione, confermato dal responsabile unico del 

procedimento, della prestazione effettuata, in termini di quantità e 

qualità, rispetto alle prescrizioni previste nei documenti 

contrattuali. 

Il corrispettivo rappresenta il compenso per ogni e qualsiasi 

prestazione resa dall’impresa aggiudicataria, comprese le spese 

relative agli automezzi utilizzati (carburante, lubrificanti, 

assicurazioni, imposte, riparazioni, gomme, manutenzione ordinaria e 

straordinaria, revisioni etc.) e di tutti gli altri oneri e spese 

inerenti al servizio. 

Il pagamento del corrispettivo è subordinato a: 

- presentazione di regolare fattura elettronica con l’indicazione 

del mese in cui è stato reso il servizio; 

- acquisizione del documento che attesti la regolarità contributiva 

(DURC); 

- esito positivo degli ulteriori controlli previsti dalla vigente 

normativa.  

L’impresa appaltatrice assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei 

flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge del 13 Agosto 2010, n. 

136 e s.m.i.. Ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, gli 

strumenti di pagamento devono riportare l’indicazione del codice CIG. 

Inoltre, il pagamento delle fatture all’aggiudicatario potrà avvenire 

solamente sul conto corrente “dedicato” del quale è necessario vengano 

forniti alla stazione appaltante gli estremi, secondo quanto previsto 

dall’art. 3 della legge 13.08.2010, n. 136 come modificata dal Decreto 

Legge 12.11.2010, n. 187. Non vi è obbligo di accensione di nuovi conti 

correnti, può essere utilizzato anche un conto corrente già esistente 
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del quale è necessario comunicare gli estremi entro sette giorni 

dall’utilizzo per le operazioni finanziarie, mentre per un nuovo conto 

il termine è di sette giorni dall’accensione. Il mancato utilizzo degli 

strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni 

finanziarie determina la risoluzione di diritto del contratto. Inoltre, 

se l’impresa affidataria non risulta in regola con gli obblighi dettati 

dalle disposizioni vigenti in materia di retribuzione e contribuzione, 

il Comune procederà in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 30 

commi 5 e 6 del D.Lgs. n.50/2016.  

L’impresa appaltatrice si obbliga, a mente dell’art. 3, comma 8, 

secondo periodo della Legge 13 agosto 2010 n. 136, ad inserire nei 

contratti sottoscritti con i subcontraenti, a pena di nullità assoluta, 

un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi 

di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010 

n. 136. L’impresa appaltatrice, o il subcontraente che hanno notizia 

dell’inadempimento della propria controparte agli obblighi di 

tracciabilità finanziaria di cui alla norma sopra richiamata è tenuto a 

darne immediata comunicazione all’Autorità e alla Prefettura 

competente. L’impresa appaltatrice si obbliga e garantisce che nei 

contratti sottoscritti con i subcontraenti, verrà assunta dalle 

predette controparti l’obbligazione specifica di risoluzione di diritto 

del relativo rapporto contrattuale nel caso di mancato utilizzo del 

bonifico bancario o postale ovvero degli strumenti idonei a consentire 

la piena tracciabilità dei flussi finanziari. L’impresa appaltatrice è 

tenuta a comunicare tempestivamente e comunque entro e non oltre 7 

giorni dalla/e variazione/i qualsivoglia variazione intervenuta in 

ordine ai dati relativi agli estremi identificativi del/i conto/i 

corrente/i dedicato/i nonché le generalità (nome e cognome) e il codice 

fiscale delle persone delegate ad operare su detto/i conto/i. 

In relazione a quanto sopra, l’Appaltatore ha comunicato i seguenti 

dati: ..............................: conto corrente bancario dedicato 
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ai pagamenti della presente commessa pubblica identificato dal codice 

IBAN:  

a) .............................. acceso presso 

................................ 

b) generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su 

tale conto: ....................... (C.F.: ..........................) 

nato a ..........................; 

ARTICOLO 9 - Personale. 

Per tutte le attività di gestione del servizio oggetto di appalto, 

l'impresa affidataria si avvarrà di personale qualificato idoneo allo 

svolgimento del servizio, nel rispetto della normativa sui contratti 

collettivi di lavoro dell'area di appartenenza, della normativa di 

sicurezza dei lavoratori, oltre che del Capitolato d'appalto e 

dell'offerta tecnica presentata.  

Tale personale dovrà essere sufficiente sia per numero che per 

qualificazione professionale e assicurare modo e tempi di esecuzione 

adeguati, per una tempestiva ed ordinata esecuzione del servizio 

stesso. In caso di assenza del personale, per qualsiasi causa, 

deve essere garantita la sostituzione immediata e contestuale. 

Nel caso in cui il personale addetto alla sorveglianza dovesse 

risultare insufficiente, il Comune potrà ordinare il potenziamento del 

numero degli addetti. Considerata la delicatezza dei compiti cui il 

personale dell’appaltatore è preposto, il Comune avrà la facoltà di 

richiedere alla ditta la sostituzione di chi, a suo giudizio, risulti 

non idoneo o inadatto, anche sotto gli aspetti di un corretto rapporto 

e della disponibilità con gli utenti. In tal caso l’appaltatore dovrà 

procedere alla sostituzione con urgenza e, comunque, non oltre tre 

giorni dalla segnalazione.  

La ditta sarà responsabile verso i propri dipendenti di tutti gli 

obblighi, le disposizioni legislative, i regolamenti vigenti in materia 

di lavoro, di assicurazione sociale e prevenzione infortuni, in 
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particolare del rispetto delle disposizioni in materia di sicurezza sul 

lavoro previste dal D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed 

integrazioni per quanto riguarda l'attivazione di tutte le procedure 

necessarie per la prevenzione degli infortuni, l'utilizzo di 

dispositivi di protezione e attrezzature antinfortunistiche, nonché 

l'adempimento di tutti gli obblighi di formazione e informazione dei 

dipendenti ed ogni altro obbligo di legge, ivi comprese le disposizioni 

Ministeriali in materia di contenimento del contagio da COVID-19. 

Tra il Comune e il personale dell'impresa affidataria non si instaurerà 

alcun rapporto giuridico di lavoro. 

L'impresa affidataria si impegna, entro la data di stipula del 

contratto o dell'inizio del servizio in caso di affidamento d'urgenza 

ex art. 32, comma 8, D.Lgs. n. 50/2016, a fornire al Comune tutte le 

informazioni di seguito indicate e a segnalare eventuali modifiche e/o 

variazioni che si verificassero nel corso del contratto: 

- elenco nominativo degli addetti impiegati per il servizio 

aggiudicato; 

- nominativo del responsabile della sicurezza; 

- nominativo del referente/persona incaricata di tenere i rapporti con 

il Comune. 

L'elenco nominativo del personale addetto al servizio di cui sopra 

dovrà essere altresì corredato degli estremi dei documenti di lavoro e 

assicurativi, degli estremi del documento di patente di guida previsto 

dalla normativa vigente e del CAP (certificato di abilitazione 

professionale) di cui al D.Lgs. n. 285/92 e al D.P.R. n. 495/92 e 

successive integrazioni e modificazioni. L'impresa affidataria si 

impegna, inoltre, a comunicare preventivamente ogni variazione di tali 

documenti. 

Tutto il personale in forze deve essere munito di distintivo riportante 

le generalità proprie e dell'impresa. 

Il personale in servizio dovrà: 
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- essere reclutato sulla base di adeguate capacità relazionali e di 

pregressa esperienza nel settore; 

- mantenere un comportamento prudente e diligente verso la propria 

mansione e verso gli utenti; 

- mantenere la totale riservatezza su fatti e circostanze di cui sia 

venuto a conoscenza durante l’espletamento del servizio; 

- segnalare al Responsabile del Settore socio-culturale eventuali 

anomalie e/o problemi di varia natura rilevati durante lo 

svolgimento del servizio;  

- fornire all’Amministrazione Comunale tempestiva segnalazione di 

ogni circostanza di cui viene a conoscenza, anche non dipendente 

dall’attività appaltata, che possa essere fonte di pericolo per gli 

alunni trasportati; 

- segnalare al Comune comportamenti non idonei sugli automezzi da 

parte degli utenti. 

È fatto divieto al conducente e al personale in servizio trasportare 

persone terze o in numero superiore a quello consentito dalla carta di 

circolazione, fumare e assumere sostanze alcoliche o stupefacenti, 

deviare dal percorso concordato ed effettuare fermate non previste o 

non effettuare le fermate previste. 

In caso di comportamento scorretto e lesivo dell'incolumità, della 

moralità e della personalità dei passeggeri (es. molestie, fumo alla 

guida, velocità eccessiva e pericolosa, uso del telefono personale per 

motivi non di emergenza o non legati al servizio) e comunque in caso di 

difetto di capacità professionale, inosservanza degli obblighi 

comportamentali previsti nel capitolato o di comportamento non 

confacente alle esigenze del servizio da parte del personale autista o 

assistente accompagnatore, accertati dal Comune, l'impresa affidataria, 

ferma restando l’applicazione delle penali, dietro motivata 

segnalazione e richiesta del Comune, è tenuta alla sostituzione del 

personale, non oltre tre giorni dalla segnalazione.  
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Gli autisti hanno la responsabilità civile e penale dei bambini 

trasportati durante tutto il periodo di permanenza sugli automezzi, 

cioè dal momento in cui salgono al momento in cui scendono 

limitatamente a quanto prescritto dagli artt. 1681 e 1682 del Codice 

Civile. 

ARTICOLO 10 - Sospensione dell'esecuzione del contratto. 

L’impresa appaltatrice non può sospendere/interrompere i servizi 

forniti in seguito a decisione unilaterale. L'eventuale 

sospensione/interruzione dei servizi per decisione unilaterale della 

ditta aggiudicataria costituisce inadempienza contrattuale e la 

conseguente risoluzione del contratto per colpa. In tal caso il Comune 

procederà all’incameramento della cauzione definitiva, fatta comunque 

salva la facoltà di procedere nei confronti della ditta aggiudicataria 

per tutti gli oneri conseguenti e derivanti dalla risoluzione 

contrattuale. Le interruzioni/sospensioni del servizio per cause di 

forza maggiore non imputabili a nessuna delle parti, non danno luogo a 

responsabilità per nessuna delle parti, né ad indennizzi di sorta. 

In ottemperanza all'art 107 del D.Lgs. 50/2016, in tutti i casi in cui 

ricorrano circostanze speciali che impediscano in via temporanea che il 

servizio proceda utilmente a regola d'arte, e che non siano prevedibili 

al momento della stipulazione del contratto, il direttore 

dell'esecuzione può disporre la sospensione dell'esecuzione del 

contratto. La sospensione verrà disposta per il tempo strettamente 

necessario. Cessate le cause della sospensione, il RUP dispone la 

ripresa dell'esecuzione indicando il nuovo termine contrattuale. 

La sospensione potrà, altresì, essere disposta dal RUP per ragioni di 

necessità o di pubblico interesse, tra cui l'interruzione di 

finanziamenti per esigenze sopravvenute di finanza pubblica, disposta 

con atto motivato delle amministrazioni competenti. In tal caso qualora 

la sospensione, o le sospensioni, durino per un periodo di tempo 

superiore ad un quarto della durata complessiva prevista per 
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l'esecuzione del servizio stesso, o comunque quando superino sei mesi 

complessivi, l'esecutore può chiedere la risoluzione del contratto 

senza indennità; se la stazione appaltante si oppone, l'esecutore ha 

diritto alla rifusione dei maggiori oneri derivanti dal prolungamento 

della sospensione oltre i termini suddetti. Nessun indennizzo sarà 

dovuto all'esecutore negli altri casi. 

ARTICOLO 11 - Controlli. 

Il Comune si riserva la più ampia facoltà di controllo, effettuando 

ispezioni mediante propri incaricati, in qualsiasi momento, per 

verificare la qualità e la funzionalità dei servizi erogati, fermo 

restando l’obbligo dell’aggiudicatario di verificare direttamente la 

regolare effettuazione degli interventi previsti da parte del proprio 

personale. Il controllo verterà, in particolare, sulla congruità tra 

l’attività realizzata e i servizi previsti e sul rispetto del  

capitolato e delle disposizioni di legge in materia di circolazione 

stradale. L'impresa affidataria è infatti obbligata all'osservanza di 

tutte le disposizioni concernenti i veicoli di servizio pubblico, 

nonché di tutte le disposizioni riguardanti la circolazione ed in modo 

particolare di tutte le norme di sicurezza, sia per quanto riguarda lo 

stato di efficienza dei mezzi, sia per quanto riguarda la condotta di 

marcia. L’impresa aggiudicataria dovrà, inoltre, fornire su richiesta 

del Comune i dati relativi ai dischi dei cronotachigrafi di tutti i 

mezzi, debitamente compilati al fine di consentire un controllo 

periodico del servizio svolto. 

Per le attività di controllo tecnico, contabile e amministrativo in 

merito all'esecuzione dell'appalto si applicano le disposizioni 

dell'art. 11 del D.lgs. 50/2016. 

ARTICOLO 12 - Penalità. 

Nel caso in cui i servizi oggetto di questo appalto non siano espletati 

da parte dell’impresa affidataria nei termini stabiliti, secondo le 

indicazioni contenute nei documenti contrattuali, nell’offerta tecnica 
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presentata in sede di gara ed in ottemperanza agli ordini di servizio 

del Comune, o siano riscontrate deficienze e inadempimenti nel servizio 

stesso, oltre all’obbligo di ovviare all’infrazione contestata entro il 

termine stabilito in sede di contestazione (qualora sia possibile), 

saranno addebitate alla ditta le penalità di seguito elencate: 

a. € 3.000,00 per ogni giorno di interruzione del servizio; 

b. € 200,00 per ogni giornata di utilizzo di un autoveicolo diverso 

da quello dichiarato per l’esecuzione del servizio, non 

preventivamente autorizzato; 

c. € 1.500,00 per comportamento gravemente scorretto e lesivo 

dell'incolumità, della moralità e della personalità dei 

passeggeri da parte dell'autista; 

d. € 2.000,00 (per ogni infrazione accertata) per la mancata 

osservanza delle disposizioni in materia di sicurezza (la 

congruità dell'automezzo rispetto alla tipologia degli utenti 

trasportati, la presenza sul veicolo del solo personale 

autorizzato, la revisione periodica dei mezzi ecc.); 

e. € 1.000,00 per ciascuna riscontrata assenza, in capo all'impresa, 

di mezzi idonei al trasporto degli alunni o con caratteristiche 

differenti da quelle previste dalla legge e/o dichiarate in sede 

di offerta; 

f. € 1.000,00 per gravi e ripetute violazioni del Codice della 

Strada; 

g. € 1.000,00 per il mancato rispetto del termine di 30 minuti per 

la sostituzione del veicolo in caso di guasto meccanico o 

incidente; 

h. € 200,00 per ogni arrivo alla scuola di destinazione in 

violazione al termine previsto da questo capitolato ("almeno 5 

minuti prima dell’orario scolastico"); 

i. € 200,00 per il superamento del tempo massimo di percorrenza di 

40 minuti previsto da questo capitolato; 
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j. € 600,00 per il mancato rispetto degli itinerari e degli orari 

previsti dal piano settimanale di trasporto alunni; 

k. € 500,00 per la mancata pulizia degli automezzi; 

l. € 500,00 per l’uso improprio degli automezzi adibiti al servizio 

di trasporto scolastico; 

m. € 1.000,00 per ogni caso e per ogni giorno di mancata presenza di 

tutte le figure professionali minime previste dal Capitolato o 

dichiarate in sede di offerta; 

n. € 500,00 per le violazioni accertate relativamente agli obblighi 

contributivi previdenziali ed assicurativi del personale ovvero 

per ogni mancato rispetto delle norme sul personale; 

o. € 200,00 per ogni giorno di ritardo sulla consegna dei documenti 

nei termini previsti dagli atti di gara o richiesti 

dall'amministrazione al fine di effettuare le verifiche sul 

corretto adempimento contrattuale dell'impresa ed i controlli 

previsti per legge e dal Capitolato; 

p. € 300,00 per ogni violazione alle norme di questo Capitolato non 

contemplata in questo articolo. 

Per reiterati inadempimenti, il Comune avrà il diritto di chiedere la 

risoluzione del contratto in ogni momento. In ogni caso si procederà 

alla risoluzione contrattuale qualora il totale delle penali annue 

dovesse superare il 10% dell'importo annuo del contratto, al netto di 

IVA.  La procedura di contestazione delle inadempienze sarà avviata 

mediante PEC. L'impresa affidataria potrà presentare le proprie 

giustificazioni, per iscritto, entro sette giorni dal ricevimento della 

contestazione. In caso di mancata presentazione delle controdeduzioni 

nei termini o di motivazioni giudicate non accoglibili, saranno 

applicate le misure sopra previste. 

Le sanzioni a carico dell’impresa appaltatrice inadempiente saranno 

applicate con decurtazione sulle fatture ammesse in pagamento. Il 

Comune, oltre al diritto di riscuotere le penalità, ha anche facoltà di 
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rivalersi dei danni eventualmente subiti detraendo le somme dai 

corrispettivi mensili dovuti alla ditta o, in alternativa, avvalendosi 

della cauzione definitiva prestata. Il Comune si riserva inoltre, in 

caso di inadempimento degli obblighi contrattuali, la facoltà di 

richiedere a terzi l'esecuzione dei servizi addebitando all'impresa 

affidataria l'eventuale maggiore prezzo che sarà trattenuto sui crediti 

dell'impresa o sulla cauzione che dovrà essere immediatamente 

integrata. L’applicazione delle penali non preclude eventuali ulteriori 

azioni per maggiori danni o per eventuali altre violazioni 

contrattuali. 

ARTICOLO 13 - Divieto di cessione del contratto e di subappalto. 

Il servizio dovrà essere svolto dalla impresa appaltatrice alla 

quale è fatto divieto di cedere o subappaltare, in tutto o in 

parte, il servizio aggiudicato, pena l'immediata risoluzione del 

contratto e la perdita della cauzione a titolo di risarcimento 

del danno e delle spese causate, salvo maggiori danni accertati 

dalla stazione appaltante.  

ARTICOLO 14 – Risoluzione del contratto. 

Il Comune avrà la facoltà di risolvere il contratto, oltre che 

nei casi previsti dall'art.108 D.Lgs. 50/2016, anche ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 1456 del C.C. con tutte le conseguenze 

che tale risoluzione comporta - previste dalla legge e dal 

capitolato - nelle seguenti ipotesi: 

a. in caso di apertura di una procedura di fallimento, di 

liquidazione, di concordato preventivo e di qualsiasi altra 

condizione equivalente a carico della ditta aggiudicataria; 

b. in caso di mancata osservanza del divieto di subappalto; 

c. per inosservanza di norme legislative e regolamentari in 

materia di sicurezza e prevenzione infortuni; 
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d. mancata assunzione del servizio entro il termine fissato 

dal contratto o dall'amministrazione; 

e. qualora l'ditta aggiudicataria non si conformi, nel termine 

di volta in volta indicato, all'ingiunzione di porre 

rimedio a negligenze o inadempienze contrattuali che 

compromettano gravemente la corretta esecuzione del 

contratto di appalto nei termini prescritti; 

f. per ripetuta inosservanza di indicazioni, ordini e 

direttive impartite dal Comune; 

g. in caso di riscontrata assenza, alle dipendenze 

dell'esecutore, del personale e/o dei requisiti minimi di 

esperienza previsti dal Capitolato; 

h. dopo aver accertato tre gravi inadempimenti dell’appalto 

contestati per iscritto; 

i. qualora il servizio venga interrotto/sospeso 

unilateralmente per più di due volte, anche non 

consecutive; 

j. nel caso di gravi violazioni degli obblighi assicurativi, 

previdenziali, e relativi al pagamento delle retribuzioni 

ai dipendenti impegnati nell’esecuzione dell’appalto; 

k. nel caso l'impresa affidataria impieghi personale non 

risultante dalle scritture o da altra documentazione 

obbligatoria, qualora l’impresa non provveda all’immediata 

regolarizzazione; 

l. in violazione degli obblighi derivanti dal Codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con D.P.R. 

16/04/2013 n. 62. 

Nelle ipotesi di cui sopra il contratto sarà risolto di diritto 
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con effetto immediato a seguito di dichiarazione da parte Comune 

- in forma di lettera raccomandata o a mezzo PEC - di volersi 

avvalere della clausola risolutiva. L’impresa affidataria, 

inoltre, incorrerà nella perdita della cauzione definitiva che 

resta incamerata dal Comune, salvo il risarcimento dei maggiori 

danni per l’interruzione del servizio e per tutte le altre 

circostanze che possono verificarsi. 

Per ottenere la rifusione dei danni, il rimborso delle spese e 

il pagamento delle penalità, qualora l'impresa affidataria - 

opportunamente avvisata - non adempia, il Comune potrà rivalersi 

sui crediti dell'impresa stessa per i servizi già eseguiti, 

ovvero sulla cauzione che deve essere immediatamente integrata. 

ARTICOLO 15 - Recesso.  

Ai sensi dell’art. 1671 del c.c e in applicazione dell'art. 109 

del D.Lgs. n. 50/2016 il Comune si riserva la facoltà di 

recedere unilateralmente dal contratto, con disdetta a mezzo 

PEC, che dovrà essere formulata e trasmessa almeno 3 (tre) mesi 

prima della decorrenza della recessione, nei seguenti casi: 

a. per sopravvenuti motivi di interesse pubblico; 

b. per cessazione del servizio a causa di giustificati motivi. 

ARTICOLO 16 - Estensione codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici. 

L’impresa appaltatrice dovrà provvedere, pena la decadenza dal 

contratto, ad informare i propri dipendenti e collaboratori 

dell’estensione nei loro confronti, ai sensi del D.P.R. 16.04.2013 

numero 62, degli obblighi di condotta previsti nel codice di 

comportamento integrativo dei dipendenti pubblici del Comune di Palau, 

adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 14.01.2014 e 

adeguato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 21 del 
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18.05.2017. 

ARTICOLO 17 - Divieti- Incompatibilità. 

All'impresa appaltatrice è fatto divieto, durante l’esecuzione del 

contratto e per il biennio successivo, di intrattenere rapporti di 

servizio o di fornitura o professionali in genere con gli 

amministratori, i dirigenti e loro familiari (coniuge o conviventi) di 

questo Comune. Ai sensi dell’articolo 53 comma 16 ter del D.L. 

165/2001, l’aggiudicatario, sottoscrivendo il presente contratto, 

dichiara di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o 

autonomo e comunque, di non aver attribuito incarichi a ex dipendenti 

che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto di 

questo comune, nei loro confronti e per il triennio successivo alla 

cessazione del rapporto. 

ARTICOLO 18 - Controversie. 

La competenza a dirimere eventuali controversie tra il Comune e 

l'impresa appaltatrice è il foro di Tempio Pausania, in applicazione 

degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile. 

ARTICOLO 19 - Trattamento dati personali. 

La stazione appaltante, ai sensi del Regolamento UE n. 679-2016 e del 

decreto legislativo numero 196 del 30.06.2003, informa l’impresa 

appaltatrice che tratterà i dati, contenuti nel presente contratto, 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività e per l’assolvimento 

degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in 

materia. 

ARTICOLO 20 - Contratto e spese contrattuali. 

Il contratto sarà prodotto all’Agenzia delle Entrate mediante 

piattaforma Sister. Richiesto dalla Stazione appaltante e dall’impresa 

appaltatrice, io Segretario generale ho ricevuto questo atto, 

predisposto da persona di mia fiducia in modalità elettronica mediante 

personal computer e software di videoscrittura (art. 32 comma 14 D. 

Lgs. 50/2016) in n. 20 pagine a video comprese le firme. 
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Tutte le spese relative alla stipula e alla registrazione del contratto 

d’appalto saranno a carico dell'impresa affidataria. Anche le spese per 

la pubblicazione del bando di gara sulla Gazzetta ufficiale sono 

rimborsate alla stazione appaltante dall'aggiudicatario entro il 

termine di sessanta giorni dall'aggiudicazione. 

ARTICOLO 21 - Disposizioni finali. 

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si rinvia 

a quanto disposto dal Bando di gara, dal disciplinare di gara, dal 

Capitolato Speciale d'Appalto e relativi allegati, e dall’offerta 

tecnica ed economica presentata dall’impresa appaltatrice. Si 

applicheranno, inoltre, le disposizioni derivanti dalle leggi e dai 

regolamenti in vigore: statali, regionali e comunali, in materia di 

igiene o comunque aventi attinenza con i servizi oggetto dell’appalto, 

nonché alle norme del Codice Civile e della legislazione in materia di 

appalti. 

********* 

Richiesto io Segretario Comunale ho ricevuto il presente atto, che si 

compone di numero venti pagine inclusa la presente, scritto con mezzi 

elettronici da persona di mia fiducia, letto alle parti, viene dalle 

stesse riconosciuto conforme alla volontà espressami. Le parti 

dichiarano di essere provviste e di firmare questo atto con firma 

digitale qualificata. Il file del contratto, in formato “portable 

document format (PDF), dopo l’apposizione delle firme digitali dei 

comparenti, viene chiuso dal segretario comunale dr. Mauro Piga, con 

l’apposizione della sua firma digitale. La lettura di questo atto si 

conclude alle ore   

 

Responsabile del Settore Socio-Culturale                Per l’impresa 

 

 

Il Segretario Comunale 
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