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COMUNE DI SERRI

Provincia Sud Sardegna

e

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA

Manifestazione di interesse per l'individuazione di soggetti interessati a prestare la propria
collaborazione in materia di volontariato nel settore della protezione civile ai sensi dell'articolo 56
del "codice del terzo settore".

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
In esecuzione della Determinazione N. 17 del 17-04-2019

Vista la Deliberazione C.C. n. 28 del 30-05-2017 con la quale & stato approvato il 1 aggiornamento al
Piano Comunale di protezione Civile;

Vista la deliberazione G.M. con la quale si approva lo schema di convenzione tra il Comune e le
Associazioni di volontariato per le attivita di protezione;

RENDE NOTO

Che questa Amministrazione aggiudicatrice, nel pieno rispetto dei principi di trasparenza, adeguata
pubblicita, non discriminazione, parita di trattamento, mutuo riconoscimento, proporzionalita, ai
sensi del D.Lgs 117/2017 art. 56 comma 3, intende espletare una procedura comparativa riservata
alle organizzazioni di volontariato, che sono in possesso di requisiti di moralita professionale e
dimostrata adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento alla struttura, alla attivita concretamente
svolta, alle finalita perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacita
tecnica e professionale intesa come concreta capacita di operare e realizzare I'attivita oggetto di
convenzione da valutarsi anche con riferimento all’esperienza maturata, all’organizzazione, alla
formazione e all’aggiornamento dei volontari.

Amministrazione aggiudicatrice:

Comune di Serri Via Municipio 3 09063 SERRI (SU)

Tel. 0782805142 PEC: protocollo@pec.comune.serri.ca.it

Oggetto della convenzione

Attivita di protezione civile relative ai seguenti rischi individuati nel Piano di protezione civile
Comunale quali:
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- Pericolosita da incendi boschivi e da interfaccia;

- Pericolosita idraulica;

- Pericolosita geomorfologica;

- Pericolosita meteorologica (compreso fattore neve/ghiaccio);

In vigenza del periodo di “elevato pericolo di incendio boschivo”, saranno affidati i compiti di
presidio (ricognizione e sorveglianza) del territorio comunale con mansioni specifiche di
organizzazione dei relativi turni, di avvistamento, di allarme e di lotta attiva (funzioni di
spegnimento). Tali attivita dovranno essere svolte nei termini dell'Ordinanza Antincendio disposta
annualmente dalla Regione Sarda, di concerto e secondo le direttive disposte dalla Regione
Sardegna, assicurando il pronto intervento 24 ore su 24, con almeno 4 volontari.

Alle condizioni previsti nello schema di convenzione allegato.

Per tali attivita I'Amministrazione Comunale mette a disposizione complessivamente la somma di €
9.000,00 circa annue, da definirsi mediante successivo atto sulla base delle disponibilita di bilancio e
del contenuto del servizio.

La copertura assicurativa ai sensi dell’art.18, comma 3 del D.Lgs.117/2017 & elemento essenziale per
la stipula della convenzione e i relativi oneri sono a carico dell’Amministrazione e sono ricompresi nel
rimborso spesa di seguito citato.

Modalita di individuazione del contraente

Procedura comparativa ai sensi del D.Lgs 117/2017 art. 56 comma 3, riservata alle organizzazioni di
volontariato.

Soggetti che possono presentare la manifestazione d’interesse:

Possono presentare manifestazione di interesse a stipulare la convenzione le organizzazioni di
volontariato di cui all’art. 32 del D Lgs.117/2017 in possesso dei seguenti requisiti:
e iscrizione da almeno sei mesi nel registro unico nazionale (ovviamente a decorrere dalla
operativita di tale registro; durante il periodo transitorio vige I'articolo 101 comma 3 del
d.lgs. 117/2017);
e possesso di requisiti di moralita professionale per contrattare con la pubblica
Amministrazione;
e il poter dimostrare “adeguata attitudine” da valutarsi con riferimento alla struttura,
all'attivita concretamente svolta, alle finalita perseguite, al numero degli aderenti, alle risorse
a disposizione e alla capacita tecnica e professionale, intesa come “concreta capacita di
operare e realizzare l'attivita oggetto di convenzione”, capacita da valutarsi anche con

! La Regione Sardegna con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 21/30 del 05.06.2013 ha istituito I’Elenco Regionale del Volontariato di Protezione Civile,
come definito dalla Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9/11/2012 il quale costituisce il presupposto necessario e sufficiente per I'attivazione e
I’impiego delle organizzazioni di volontariato da parte della Protezione Civile regionale e delle autorita locali di protezione civile, Provincie e Comuni, anche ai fini
dell’applicazione dei benefici di cui all’art. 2 del D.P.R. 194/2001.



riferimento all'esperienza, organizzazione, formazione e aggiornamento dei volontari
(articolo 56 commi 1 e 3 del d.Igs. 117/2017);

Modalita e termine di presentazione della manifestazione d’interesse

Le organizzazioni interessate possono presentare al Comune di Serri manifestazione di interesse alla
procedura comparativa completa della dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante, firmata
digitalmente o con allegata fotocopia del documento di identita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.
445/2000, attestante I'insussistenza delle cause ostative di cui all’art. 80 del D.lgs 50/2016 e le altre
dichiarazioni, utilizzando il modello “Allegato 1”.

Le manifestazioni di interesse del presente avviso dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro 15
giorni dalla data di pubblicazione al seguente indirizzo PEC: protocollo@pec.comune.serri.ca.it

Valutazione delle proposte

Il Comune di Serri individuera I'Associazione mediante valutazione comparativa, tenendo conto dei
seguenti criteri e punteggi:

a. Curriculum dell’Associazione

+ Si attribuira un punteggio pari a 1 per la presenza, negli ultimi tre anni, di esperienze significative,
non inferiori a sei mesi, relative ad attivita analoghe presso la P.A

4 Si attribuira un punteggio pari a 0 per I'assenza, negli ultimi tre anni, di esperienze significative,
non inferiori a sei mesi, relative ad attivita analoghe presso la P.A.

b. Progetto organizzativo specifico per I’espletamento del servizio

4 Si attribuird un punteggio da 0,75 a 1 qualora la proposta organizzativa sia descritta in modo
esaustivo, concretamente attuabile, chiaro, dettagliato coerente e articolato

4 Si attribuira un punteggio da 0,50 a 0,74 qualora la proposta organizzativa sia descritta in modo
complessivamente buono ma non pienamente articolato e dettagliato

4+ Si attribuira un punteggio da 0,25 a 0,49 qualora la proposta organizzativa sia descritta in modo
complessivamente sufficiente sebbene carente di dettagli e articolazioni operative

4 Si attribuird un punteggio da 0 a 0,24 qualora la proposta organizzativa sia descritta in modo
insufficiente.

c. Attrezzature e tecnologie utilizzate per I’esecuzione del servizio

+ Si attribuira un punteggio da 0,75 a 1 per la messa a disposizioni di attrezzature e tecnologie piu
che adeguate per I'esecuzione del servizio

+ Si attribuira un punteggio da 0,50 a 0,74 per la messa a disposizioni di attrezzature e tecnologie
adeguate per I'esecuzione del servizio

4 Si attribuird un punteggio da 0,25 a 0,49 per la messa a disposizioni di attrezzature e tecnologie
poco adeguate per I'esecuzione del servizio

4 Si attribuira un punteggio da 0 a 0,24 per la messa a disposizioni di attrezzature e tecnologie
insufficientemente adeguate per I'esecuzione del servizio
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d. Formazione dei volontari

4 Si attribuira un punteggio da 0,75 a 1 qualora la formazione e I'aggiornamento dei volontari sia
descritta in modo esaustivo, concretamente attuabile, chiaro, dettagliato e coerente

+ Si attribuira un punteggio da 0,50 a 0,74 qualora la formazione e I'aggiornamento dei volontari
sia descritta in modo complessivamente buono ma non pienamente dettagliato

4 Si attribuira un punteggio da 0,25 a 0,49 qualora la formazione e I'aggiornamento dei volontari
sia descritta in modo complessivamente sufficiente sebbene carente di dettagli

4 Si attribuira un punteggio da 0 a 0,24 qualora la formazione e I'aggiornamento dei volontari sia
descritta in modo insufficiente

L’Ente si riserva di procedere alla stipula anche in presenza di una sola manifestazione di interesse,
ovvero di non procedere, qualora nessuna candidatura fosse ritenuta idonea o fossero mutate le
condizioni conseguenti per ’Amministrazione e comunque nel rispetto delle disponibilita di bilancio
stanziate. In caso di assenza di manifestazioni di interesse, il Comune potra procedere
all'individuazione diretta di soggetti idonei con cui definire le attivita in oggetto.

Cause di esclusione.

Sono escluse le manifestazioni di interesse:

a) pervenute dopo il termine di scadenza stabilito nel presente avviso;

b) incomplete nei dati di individuazione dell’associazione e del suo recapito;

c) sottoscritte da persone diverse dal dichiarante e/o da persone non autorizzate;
d) che non abbiano i requisiti richiesti al precedente punto

Privacy.

| dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti il presente procedimento. Il conferimento dei dati
richiesti ha natura obbligatoria.

Il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la sicurezza
e la riservatezza. | diritti spettanti all'interessato sono quelli stabiliti dal D. Lgs 101/2018 ai sensi del
Regolamento Europeo 2016/679.

Il presente avviso viene pubblicato integralmente all’Albo Pretorio on-line e sul sito web istituzionale
del Comune di Serri.
Il Responsabile del Settore
F.to Geom. Laura Pala



