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ALLEGATO “B” 

Spettabile  

COMUNE DI DOLIANOVA 

Settore Lavori e Opere Pubbliche 

Piazza Brigata Sassari n° 8 
09041   DOLIANOVA  CA) 

 

 
OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE A PARTECIPARE ALL’AFFIDAMENTO 

DELL’INCARICO PROFESSIONALE PER IL COMPLETAMENTO, DEL “PIANO DI VALORIZZAZIONE E 

RECUPERO DEGLI USI CIVICI DEL COMUNE DI DOLIANOVA”. 

 

ALLEGATO “B” - DICHIARAZIONE RESA AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000  

SUL POSSESSO DEI  REQUISITI PREVISTI DALLE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE  

 

IL/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________________ provincia di _____________ il_________________________ 

Residente a __________________________  provincia di __________ via ___________________________________ 

Codice fiscale ___________________________________   P.I.V.A. ________________________________________ 

in qualità di _____________________________________________________________________________________ 

dello/della ________________________________________________ con sede in ____________________________ 

Via _______________________________ tel/fax __________________________  P.I._________________________ 

e-mail ______________________________________ PEC _______________________________________________  

Ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.28.13.2000, n.445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del 

medesimo D.P.R. n.445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,  

 

DICHIARA 

 

 

1. di possedere:  � la cittadinanza italiana  � la cittadinanza ________________________________________ (U.E.); 

2. di possedere il seguente titolo di studio ____________________________________________________________, 

conseguito presso _____________________________________________________ in data _________________;  

3. di essere iscritto all’Ordine/Collegio _______________________________________________________________ 

di __________________________________ dal __________________________ con il n° ___________________; 

4. di non aver subito condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza 

di applicazione della pena ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale (comma 1, art.80 del D.lgs. 

50/2016) per uno dei seguenti reati:  

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi 

avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle 

associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 

del D.P.R. 9 ottobre 1990, n.309, dall’articolo 291-quater del D.P.R. 23 gennaio 1973, n.43 e dall'articolo 
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260 del D.lgs. 3 aprile 2006, n.152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione 

criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 

346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità 

europee; 

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione 

dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività 

criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del D.lgs. 22 giugno 2007, n.109 e 

successive modificazioni; 

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani, definite con il decreto legislativo 4 

marzo 2014, n.24; 

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 

amministrazione; 

4. Di non aver subito cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del D.lgs. 6 settembre 

2011, n.159  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto o quanto 

previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del D.lgs. 6 settembre 2011, n.159, con riferimento 

rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (comma 2, art.80 del D.lgs. 50/2016); 

5. Di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono 

stabiliti (comma 4, art.80 del D.lgs. 50/2016).  

6. Di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro 

nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del D.lgs. 50/2016 (lett. a, comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

7. Di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con 

continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, 

fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 del D.lgs. 50/2016 (lett. b, comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

8. Di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità. Tra 

questi rientrano: le significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che 

ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, 

ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare 

indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio 

vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni 

sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero l'omettere le informazioni dovute ai fini del corretto 

svolgimento della procedura di selezione (lett. c, comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

9. Di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 del D.lgs. 50/2016, non 

diversamente risolvibile (lett. d, comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

10. Di non essere soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 

giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, 

compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (lett. f, comma 5, 

art.80 del D.lgs. 50/2016);  
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11. Di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false 

dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il 

quale perdura l'iscrizione (lett. g, comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

12. Di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 (lett. h, 

comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

13. Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'articolo 17 della legge 

12 marzo 1999, n. 68 (lett. i, comma 5, art.80 del D.lgs. 50/2016);  

14. Di non trovarsi nel caso in cui, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice 

penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulta aver denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi 

previsti dall'articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689 (lett. l, comma 5, art.80 del D.lgs. 

50/2016);  

15. Di non trovarsi, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di 

controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di 

controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (lett. m, comma 5, 

art.80 del D.lgs. 50/2016); 

16. Di non essere incorso, nei due anni precedenti alla data di pubblicazione del bando in oggetto, nei provvedimenti 

previsti dall’art.44 del D.lgs. 25/07/1998, n.286 e s.m.i., “Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina 

dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”, per gravi comportamenti ed atti discriminatori per motivi 

razziali, etnici, nazionali o religiosi. 

17. «che non sussistono relazioni di parentela o affinità, o situazioni di convivenza o frequentazione abituale tra i 

titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti dell’impresa (N.B.: quale che sia la forma giuridica: Ditta individuale; 

Società di qualunque tipo; Studio professionale organizzato in forma societaria o libero professionista singolo) e i 

dirigenti, i responsabili con funzioni dirigenziali e i dipendenti del Comune di Dolianova» (combinato disposto 

dell’art. 1, comma 9, lett. e) della l. n.190/2012 e dell’art. 6 del d.p.r. n.62/2013) e «di non aver concluso contratti di 

lavoro subordinato o autonomo e di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti dello stesso Comune che hanno 

esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto del medesimo Ente (dirigenti, responsabili incaricati di funzioni 

dirigenziali, responsabili di procedimento ex art.125, commi 8 e 11, d.lgs. n.163/2006) per il triennio successivo alla 

cessazione del rapporto di lavoro» (art.53, comma 16 ter, d.lgs. n.165/2001, introdotto dall’art.1, comma 42 della 

legge n.190/2012). 

18. (per i soggetti che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove 

assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)  

□ di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;  

in alternativa (cancellare od omettere una delle due dichiarazioni del presente punto)  

(per i soggetti che occupano più di 35 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti qualora abbiano effettuato una 

nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000)  

□ di essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n.68, di 

ottemperare, assolvere ed essere in regola con gli obblighi della suddetta legge e di possedere la relativa 

certificazione;  

19. che in caso di partecipazione alla medesima procedura di affidamento di un incarico non presenterà offerta in forma 

singola e contemporaneamente quale componente di uno o più raggruppamenti temporanei;  
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20. che qualora partecipi alla medesima procedura di affidamento di incarico una Società di professionisti/società di 

ingegneria/Associazione di professionisti delle quali è amministratore/socio/dipendente/collaboratore coordinato e 

continuativo/etc, non presenterà alcuna offerta di partecipazione alla stessa, come libero professionista;  

21. (per i consorzi di cui all’art. 11, lettera h) della L.R. n° 5/2007) che non presenterà richiesta di partecipazione per la 

stessa selezione in più di un consorzio stabile, né che sarà presentata domanda di partecipazione dal singolo 

consorziato e contemporaneamente da parte del consorzio stabile di cui il consorziato faccia parte;  

22. di essere disponibile ad assumere l’incarico, nei termini e modi che verranno specificati dal Comune di Dolianova;  

23. di non aver contenziosi in atto con il Comune di Dolianova, né con una qualsiasi altra Amministrazione Pubblica per 

materie inerenti l’oggetto del bando; 

24. di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione rispetto ad eventuali variazioni intervenute nel possesso dei 

requisiti. 

 

 
 

Ai sensi degli articoli 38 e 47, comma 1, del D.P.R. n. 445 del 2000, il sottoscritto allega fotocopia di un proprio 

documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

 

Data___________________________ 

 

     IL DICHIARANTE 

 

     ________________________________ 

 

 

 

 

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

ai sensi D.lgs. 196/2003 

I dati personali forniti saranno oggetto di trattamento da parte del Comune di Dolianova per il perseguimento delle sole finalità 

connesse al presente appalto per il quale i dati stessi sono stati forniti. Il trattamento dei dati sarà effettuato mediante strumenti 

informatici oltre che manuali e su supporti cartacei, ad opera di soggetti appositamente incaricati. Il titolare del trattamento dei dati è 

l’Amministrazione Comunale di Dolianova nel suo complesso. Il responsabile del trattamento per il presente procedimento è individuato 

nel Responsabile del Settore Lavori e Opere Pubbliche: Ing. Alessandro Mulas. 

La presente istanza deve essere resa:  
• dal professionista medesimo (se il partecipante è singolo professionista);  
• da tutti i professionisti associati (se si tratta di associazione di professionisti);  
• dai legali rappresentanti/amministratori con potere di rappresentanza e dai direttori tecnici (nel caso di società di professionisti o di 

ingegneria o di consorzi stabili);  
• da ciascun componente del raggruppamento temporaneo di professionisti (se si tratta di raggruppamenti temporanei di professionisti). 
 

La dichiarazione di cui sopra  (esente dall’imposta di bollo ai sensi del D.P.R. n. 445/2000), in quanto non sottoscritta in presenza del funzionario addetto, 
deve essere accompagnata da copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità del sottoscrittore.  


